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Resolucion de 9 de Marzo del Consejo Escolar del CEIP M? del Mar Romera por la que se
Actualiza el Proyecto Educativo del centro escolar

La LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién modificada por la LEY Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa establecio en su Articulo 120
gue los centros docentes disponian de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar un proyecto
educativo y un proyecto de gestién, asi como las normas de organizacion y funcionamiento del
centro y en su Articulo 132. Definia las Competencias del director que en su apartado ) expresa
“aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente
Ley Organica”

Posteriormente Ley LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 30-12-2020). Derogo LEY Orgéanica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Entre sus modificaciones la competencia “aprobar los proyectos y las normas a los que se
refiere el capitulo II del titulo V de la presente Ley Organica” ha pasado a estar circunscrita
dentro de las competencias del Consejo escolar (articulo 127 apartado a).

Asi mismo el Articulo 129 apartado b de La LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, faculta
al profesorado para: “Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos
educativos de los proyectos y de la programacion general anual ™.

Por otra parte, el DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de
los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros pablicos especificos de educacién
especial establece en su Articulo 20 que el proyecto educativo, el reglamento de organizacion
y funcionamiento y el proyecto de gestion constituyen el Plan de Centro.

A la vista de la nueva legislacion se hace necesario actualizar los diferentes documentos del
centro.

En su virtud, y en uso de las competencias que le confiere la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion esta érgano colegiado

RESUELVE
PRIMERO.- Aprobar la actualizacion del Proyecto Educativo anexa a la presente Resolucion

SEGUNDO Entrada en vigor. La presente Resolucién entrara en vigor al dia siguiente al dia de
su publicacién en el Tablén de anuncios de centro.

La Cala del Moral a 9 de Marzo de 2021

Sandra Garcia Arjona (Presidenta del rgano)


http://www.adideandalucia.es/normas/leyes/LeyOrganica3-2020ModificaLOE.pdf
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PREAMBULO-

Declaracion de intenciones.
Derechos de la infancia...

Un apuesta de futuro...

Educar es una palabra magica, con tantos colores y sorpresas como el ser humano.

Conducir, nutrir, alimentar, hacer crecer, son términos que expresan el
significado profundo de esta palabra y todo su contenido. Detrds de este documento
hay un proyecto de eso, de EDUCAR, hay la ilusién de trazar un rumbo con el objetivo
de ponerse en camino.

Se trata de acompaiiar al nifio y a la nifia en su desarrollo integral, es el disefio
de un encuentro, entre el proyecto de vida y el proyecto educativo.

Con poco mas de un metro de altura, el mundo no cabe por los ojos de
nuestros nifios y nifias de 3 a 12 afios, y sin embargo ellos aun confian, en que todo lo
gue necesitan saber en la vida llegara a su cabeza y a su corazén de la mano de su
maestra o maestro o de sus familias.

Este Proyecto Educativo se presenta como un “lugar” cercano, familiar, seguro,
gue le ayude a los nifios y nifas de Educacién Infantil y educacién Primaria a descubrir
cual es su lugar en el mundo, afianzando su ser como personas, desde los aciertos y los
errores, con ensayos y ensayos, miradas y manos llenas de muchos “tu puedes” y
“esfuérzate”, porque se trata de una conquista personal.

Este Proyecto Educativo considera que el nifio y la nifia al que va dirigida es
alguien unico, irrepetible, fragil; es alguien digno del maximo de los respetos. Por este
motivo, uno de los pilares de este Proyecto Educativo es EL RESPETO, fundamento de
cualquier actitud educadora. Respetar al nifio y a la nifia significa aceptarlo como es;
partir de él, de lo que es y de lo que puede; conocer sus necesidades vitales y respetar
sus recursos personales. Respetarlo/a es poner en juego lo que hay en él o ella de
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mejor, dejarle ser lo que puede ser, aunque esto no responda a lo que se esperaba, a
lo que otros esperaban.

Respetar al nifio y nifia es llevarlo a ser el protagonista de su propia
maduracion; es despertar y valorar sus intereses profundos y apelar a su creatividad;
es exigirle conforme a lo que puede, y no menos; es impulsar y frenar, es animar y no
desalentar.

Todo esto es asi solo si se acepta y se confia en que la diversidad enriquece.
Todos y todas diferentes, pero muy parecidos, porque iguales son nuestras emociones
y muy parecidos nuestros sentimientos y nuestras razones para vivir. Este Proyecto
Educativo se propone como un encuentro con lo diferente.

Es un proceso de socializacion, en el que el nifio y la nifia irdn aceptando la
variedad y descubriendo su riqueza en el mundo de las relaciones humanas. Este
Proyecto Educativo entiende que esto es educar para la vida, en una cultura de paz,
tolerancia, igualdad y respeto.

La verdadera educacién integral es aquella que arranca de la unidad de la
persona, y este proyecto apuesta por ello. Se propone el trabajo para que la persona
crezca en todas las dimensiones y capacidades, desde la razén y el corazén: sentir
pensando y pensar sintiendo. Este proyecto sélo es entendido desde la conquista de la
autonomia, aprovechando oportunidades en una conquista auténoma, pero siempre
rodeados de los demas.

Es una propuesta educativa socializadora y cooperativa, donde el crecimiento
personal e individual es la base de la conquista social necesaria para vivir, vivir con los
demas.

Esta propuesta busca la participacion de todos y todas, sin que nadie quede
excluido ni eliminado, independientemente de las caracteristicas, condiciones,
experiencias previas o habilidades personales.

Apostamos por las metas colectivas y no las metas individuales, por Ia
propuesta y el clima placentero en una convivencia compartida. Se favorece la uniény
la suma de aportes individuales y no la competicién o la homogeneidad. Nos
centramos en el interés en el proceso y no en el resultado, siempre como un reto, un
superar desafios u obstaculos personales o grupales
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Lo mejor de cada uno de nosotros se construye por confianza en los demas, y
por la confianza de los demas. La valoracién que cada uno hace de si mismo es el
motor del comportamiento y del aprendizaje. El nifio/a se forma su propia imagen a
partir del comportamiento hacia él /ella de las personas que le rodean.

Esta propuesta prevé el establecimiento de un vinculo afectivo (maestro/a-
educador/a-nifio/a) que le trasmita confianza y seguridad. El tépico dice que es el nifio
y nifia el que aprende, pero en esta propuesta aprenden todos/as. “el oficio de
maestro o la funcién de aprender” (Santos Guerra).

La actividad del nifio y la nifia es una de las fuentes principales de su desarrollo
y aprendizaje, y dentro de esta actividad el juego por excelencia, por su caracter
motivador y por las posibilidades de participacion y de interaccién que propicia.
Jugando con objetos y con situaciones de la vida cotidiana cada nifio y nifia aprende a
vivir, investiga sobre él mismo y sobre el entorno, organiza el mundo a su medida
(pequeiio, cercano, manejable) para poder asumirlo, aprenderlo y controlarlo.

Esta propuesta tiene sentido desde la concepcion de que la educacién es una
tarea compartida. La familia no es importante, es imprescindible, y como tal debe ser
entendida y considerada. Una colaboracion estrecha y activa, una colaboracién basada
en el respeto. Es un proyecto “con ojos de nifio” que proyecta en los ojos de nifios y
nifas una fuente de paz y de amor para toda la vida.

Esta tarea compartida se propone desde la comunicaciéon armoniosa, sabiendo
gue esta no es una entidad abstracta susceptible de caprichos culturales e ideologias al
uso. En este proyecto se trata de objetivo y medio, se trata de la Unica forma.

Este proyecto se asentarda sobre bases firmes y propuestas investigativas
actuales y validadas. De la misma manera tendrd presente en todo momento la
estructura legislativa que en campo de la educacién avala nuestro sistema. En ningln
momento nos olvidaremos de la Convencion Internacional de los derechos de los
ninos, de la que destacamos de forma significativa y prioritaria al sistema educativo el
derecho al juego y el derecho a opinar libremente sobre los aspectos que les incumben
(siempre por parte de los nifios y nifas).

Estos derechos nos recordaran en todo momento las obligaciones de los
adultos, nuestras responsabilidades como profesionales de la docencia.

Este proyecto define el centro que queremos:
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Un centro escolar en intercomunicacion con las familias y la comunidad.
Un centro escolar para TODOS los nifios y las nifias (escuela inclusiva)
Un centro escolar que facilita la intercomunicacién entre edades

Un centro que fomenta la autonomia del alumnado

Ll

Un centro que organiza recursos (espacios, tiempos, otros) en funcién
siempre del alumnado.

!

Un centro que educa en relacidn directa con la naturaleza.

!

Un centro como lugar de acogida para todos y todas.

!

Un centro atractivo, estimulante, lleno de musica, de arte, de olores y

propuestas increibles, de juego

— Un centro que escucha con “oreja verde” “las heridas” de los nifios y
nifas, y construye siempre desde el RESPETO

— Un centro que cuida, respeta y “mima” a sus maestros y maestras, sin
los cuales nada de todo lo anterior seria posible.

— Un centro en evaluacion continua. Siempre podemos mejorar.

Entendemos, que el Proyecto Educativo, constituye las sefias de identidad de
nuestro centro, entendido como grupo que siente y que persigue unos fines
consensuados, que responde a los diversos intereses de todos y cada uno de los nifios
y nifas y que son valorados. Con él, dejamos plasmada, qué educacién vamos a
desarrollar, en qué condiciones, qué valores, qué objetivos, que actuaciones van a ser
prioritarias, cdmo se van a tratar los aspectos curriculares, culturales... y en concreto
teniendo muy claro la importancia que le damos a poner carifio y mas carifio en todas
y cada una de las actuaciones que se detallan.

Cuando llevamos el proyecto educativo al papel, descubrimos... que éste mira
desde un prisma motivador de buenas intenciones y sentimientos y asi llegamos a la
frase de G. Spence “prefiero que mi mente se abra movida por la curiosidad a que se
cierre movida por la conviccién”.

Nuestra apuesta de identidad no es por una educacion en valores simplemente, es
mucho mas, es una apuesta por el Valor de la Educacion, asi parece nadie esta de
acuerdo con los resultados, sin embargo los docentes se forman mas cada vez, los
recursos son mayores...y “el producto” siempre no es el deseado. Existen dos caminos
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fundamentales para obtener el control de conocimientos y Ila adquisicion de
competencias: el aprendizaje tedrico y el aprendizaje por medio de la experiencia
vivencial. Estos dos caminos no se rechazan, por el contrario, su complementacion es
necesaria para lograr un aprendizaje completo e integral sobre cualquier tipo de conocimiento
humano.

En nuestros dias el cimulo de conocimientos deja de tener sentido, la clave esta en
aprender a interpretar, en convertir la informacién en sabiduria. En palabras de
Sebastian Cohen Saavedra “el inteligente no es el que mas sabe sino aquel que utiliza
lo poco que sabe”

La escuela actual sigue siendo cumulo, memoria, texto...sin embargo creemos que
necesita un modelo con tres Cs: capacidades, competencia y corazén.

Idealmente, la formacion debe de conducir a un mejor rendimiento en los planos
del individuo, el trabajo y la organizacidén, y esto deberia traducirse en una ventaja
para la vida.

Aqui, ante la realidad que esta viviendo la escuela tradicional que satisface la
creencia de que se estdn adquiriendo conocimientos y no habilidades, es donde
aparecen las COMPETENCIAS CLAVES, como un nuevo elemento curricular, que
entrenado y aprendido desde la Educacion Obligatoria “nos solucionara” gran parte de
los problemas planteados en educacion.

La mejora de las competencias, de las habilidades para la vida, debe empezar por
los docentes, que en el cambio de rol y de perspectiva a que se ven, nos vemos
obligados en este siglo. La competencia dicen algunos es la de desaprender cada dia
para aprender lo nuevo y desde lo nuevo. No es lo de “ayer” estuvo mal, es lo de hoy
es diferente.

Es posible mejorar las técnicas de ensefianza-aprendizaje utilizadas, porque existen
técnicas mas efectivas para lograr el aprendizaje en los nifos y nifias.

A medida que las personas van adquiriendo madurez aumenta su necesidad vy
capacidad de dirigir el aprendizaje por ellos mismos, asi como la capacidad de utilizar
su experiencia personal como recurso para el aprendizaje y organizar el aprendizaje en
funcién de los problemas de su vida. El aprendizaje tradicional es una experiencia
pasiva que los adultos no suelen tolerar, por qué exigimos que lo hagan los nifos.
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Las técnicas modernas para facilitar el aprendizaje comparten un enfoque comun:
ver al individuo como un todo. Las personas son cognicién, son creatividad, son fisico y
también son emocion, emotividad, éste es el todo, no divisible en el momento
educativo. Asi dijo Séneca “nuestro defecto es aprender mas por la escuela que por la
vida”

Es importante por ello crear ambientes de aprendizaje, donde se utilicen técnicas
variables de modo que incluyan distintas maneras de decir la misma cosa. Otro
principio de las técnicas modernas para facilitar el aprendizaje se basa en la idea de
qgue la mente puede aprender con mayor rapidez y facilidad si el cuerpo funciona a
ritmo mas eficiente. Los fildsofos descubrieron hace afios que si una persona relaja su
tensién muscular puede recordar mejor lo que habia estudiado. Asi mismo,
descubrieron que un ritmo cardiaco mas lento, aumenta la capacidad mental en forma
notable. Sin olvidar que todo lo que se aprende con emocidn no se olvida nunca. Asi,
dicen las técnicas modernas de aprendizaje que a mayor emocion en el aprendizaje,
mayor integracion de este.

Y si las cosas son asi, por qué no formarnos para la docencia, en cualquier nivel, de
forma tedrica y de forma practica; teoria como necesidad de conocimiento y practicas
como vivencia de experiencias personales en todos los niveles (cognitivo, fisico y
emocional). Necesitamos recursos, estrategias, formas de estar y de actuar... por eso la
profesion docente es eso, UNA PROFESION, llena de arte, de ganas, de profesion.... y
como todas las profesiones se aprende, se mejora, se perfecciona....

Es aqui, en nuestro Proyecto Educativo, donde desde el centro damos el primer paso
para dejar plasmado de forma tedrica esto en lo que creemos, siendo conscientes de lo
importante de crear un cambio de pensamiento y con ello de metodologia tradicional
a metodologia y pensamiento moderno, con la ilusién y con la intencidon de dar una
respuesta mas acertada a la demanda educativa que la sociedad nos esta reclamando.

El bolsillo del docente y de toda la comunidad educativa debe ser ilimitado para poder
encontrar en él, todo aquello, que haga que el proceso de ensefianza aprendizaje sea
la mayor profesion del mundo, sin permitirse perder nunca la magia, la sonrisa, el
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sentido del humor, el respeto por las personas y sus individualidades, el TODO, del que
ya hemos hablado.

Por otra parte, aunque no es otra sino que es la misma, en este “saco de ideas”, se
pretende crear una linea pedagdgica que dé respuesta a trabajar las COMPETENCIAS
BASICAS y con ellas LA COMPETENCIA SOCIAL Y LA COMPETENCIA EMOCIONAL.

FUNDAMENTANDO EL PROYECTO

1. Lalegislacién: un referente fundamental.
Modelos pedagodgicos y psicolégicos sobre la enseflanza y el aprendizaje.
(apoyos del cémo)

3. Demandas y estructura social en la actualidad (apoyos del para qué)

LA LEGISLACION: UN REFERENTE FUNDAMENTAL.

Se estara a lo dispuesto en la normativa vigente sujeta a constantes cambios y que
estara actualizada en el plan general anual

MODELOS PEDAGOGICOS Y PSICOLOGICOS SOBRE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE. (APOYOS DEL
como

Por un lado estan las investigaciones que desde la psicologia, la pedagogia vy
diferentes campos de la medicina y ciencias de la salud aportan un mayor
conocimiento del desarrollo fisico, cognitivo, social, emocional y afectivo de los nifios y
nifas de estas edades, por otro lado, las investigaciones que hacen referencia al
proceso de desarrollo / aprendizaje en si mismo y de las que se derivan las técnicas a
seguir y las acciones educativas que propician, respetando cdmo se aprende mejor,
intervenir mejor.

Son muchas las coordenadas sobre las que se asienta este Proyecto Educativo, pero
las mas significativas con nombre y sugerencias tedricas de las que marcan la
existencia de cualquier proyecto podriamos resumirlas diciendo que se trata de una
programacién de corte cognitivo constructivista, humanista, no directiva, basada en la
educacion emocional, de corte comunicativo y que apuesta por el desarrollo integral
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desde la concepcién de persona diferente -multiple- socialmente activa que recoge la
diversidad como un factor de enriquecimiento y camina hacia la escuela inclusiva.

Las principales pilares psicopedagoégicos que fundamentan y apoyan este Proyecto
Educativo son las siguientes: VIGOTSKY, CHOMSKY, GUILFORD, PIAGET, EMILIA
FERREIRO , BRUNER AUSUBEL , CARL ROGERS, AUCOUTURIER BERNARD , GOLEMAN,
D.; SALOVEY Y MAYER; PUNSET, E. ; DAMASIO,; DE LA TORRE, HOWARD GARDNER,
COLL, C. DEWEY, KILPATRICK (EL METODO DE PROYECTOS), DECROLY, FREINET, C,
FREIRE, P. , DR. THOMAS ARMSTRONG, FRANCESCO Tonucci, De BONO., JOHNSON
AND JONHSON, ZABALA, MARINA, J.A., ROMERA M., Y OTROS.

Nuestro Proyecto Educativo, adopta una serie de ejes vertebradores que, a modo
de principios, van a caracterizar la intervencién educativa.

Los principios de intervencidon educativa en que se basa "se enmarcan en una
concepcidon constructiva del aprendizaje escolar y de la intervencidon pedagdgica".
Entre otros:

Primer eje: CONSTRUCTIVISMO Y SIGNIFICATIVIDAD

- Partir del desarrollo del alumnado, respetando sus estadios evolutivos y sus
posibilidades de razonamiento y aprendizaje. Es decir, parte de la competencia
cognitiva que el alumnado tiene y de los conocimientos que ha adquirido
previamente.

- Asegurar la construccion de aprendizajes significativos, relacionando los
nuevos conceptos, actitudes y procedimientos a aprender con los que ya se
poseen. Y ello exige que "el contenido a aprender sea potencialmente
significativo" y que el alumnado tenga "una actitud favorable" para ello.

- La intervencion educativa posibilita que el alumnado realice aprendizajes
significativos por si solos, utilizando las estrategias y destrezas adecuadas.

12
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- Aprender significativamente supone modificar los esquemas que el alumnado
posee. Y ello desde la perspectiva del "proximo paso" (partir de la realidad del
alumno e impulsarle a ir un poco mas alld). De esta manera desarrolla su
potencial de aprendizaje. En este primer ciclo de infantil no basamos
fundamentalmente en la educacion sensorial.

- Todo ello implica una intensa actividad por parte del alumnado ya que debe
establecer relaciones entre los nuevos aprendizajes a adquirir y los que ya
posee.

Un sequndo eje: EDUCACION AFECTIVA Y DEL AFECTO

Incide, de manera importante, en la dimensidn afectiva de los nifios y nifias. Este
interés por el desarrollo de esta dimensién, subordina, el desarrollo del resto de los
procesos, al desarrollo y atencién de las demandas afectivas.

El tercer eje: GLOBALIZACION

Hace referencia a la dimensidon globalizadora y al enfoque globalizador de las
situaciones de ensefianza-aprendizaje. El principio de globalizacion en el marco
curricular del Primer ciclo de Educacion Infantil supone entender que "el aprendizaje
no se produce por la suma o acumulacion de nuevos conocimientos a los que ya posee
la persona que aprende, sino que es el producto del establecimiento de mdultiples
conexiones y relaciones entre lo nuevo y lo ya sabido, experimentado o vivido".

Una perspectiva asi planteada se aleja del enfoque disciplinar de los contenidos y
actividades de ensefianza-aprendizaje, como el del "topico" globalizador consistente
en hacer cosas distintas alrededor de un mismo nucleo activador.

Un cuarto eje: MEDIACION.

Se refiere al papel del profesorado como mediadores del aprendizaje del
alumnado. Es el alumnado quien construye su conocimiento (conceptual y estratégico)
y el educador/a es una ayuda.

Desde esta perspectiva el modelo didactico (ensefianza) se subordina al modelo de
aprendizaje. La ensefianza y sus técnicas son una consecuencia del aprendizaje.

13



A

Junta de Andalucia

w3 e LY e

Proyecto Educativo

La mediacion cognoscitiva también puede realizarse con la ayuda de otros
compafieros y surge de este modo el aprendizaje compartido, socializado y entre
iguales.

CONSTRUCTIVISMO Y SIGNIFICATIVIDAD, EDUCACION AFECTIVA Y DEL AFECTO,
GLOBALIZACION, MEDIACION e INVESTIGACION se constituyen como la base
pedagégica ideal para trabajar las y por competencias.

En la linea del trabajo y la programacion por competencias se han revisado y tenido
en cuenta los siguientes los siguientes proyectos:

v' El proyecto iCOBAE (Innovacion en Competencias Basicas en Educacion) es una
experiencia de formacién en centros para el desarrollo de prdcticas docentes
relacionadas con las competencias basicas. http://icobae.blogspot.com/

v’ El Proyecto Atlantida. (http://www.proyectoatlantida.net) confluye un colectivo
plural de profesionales de diferentes sectores, centros educativos integrados o
colaboradores, departamentos universitarios, grupos de asesores y
orientadores, entidades colaboradoras como CEAPA, Consejerias de Educacion
de diferentes Territorios... Un grupo importante de colectivos unidos por el
interés en rescatar los valores democraticos de la educacién, y desarrollar
experiencias de innovacién en el curriculum y la organizacién de los centros
educativos.

v A. Zabala. 11 claves en la programacién por competencias.

v' Gimeno Sacristan. Educar por competencias ¢ Qué hay de nuevo?.

v" Proyecto Educar con 3Cs: capacidades, competencias y corazén. Asociacion
Pedagdgica Francesco Tonucci. La clave del trabajo por competencias esta en la
eleccidn de las tareas, en la implicacién y la responsabilidad del docente, en sus
potenciales, en sus gustos, en su afan de superacién y en sus propias
competencias docentes, nunca relacionadas con los contenidos que se trabajan.
www.apfrato.com
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v' DeSeCo.- Programa promovido por la OCDE con la finalidad de crear las bases
tedricas y conceptuales que permiten identificar las competencias clave de
manera fundamentada y mejorar la calidad de las evaluaciones internacionales
de las competencias de los adolescentes y de los jovenes adultos.

v' PISA.- Programa internacional para el seguimiento de las adquisiciones del
alumnado con la finalidad de determinar en qué medida el alumnado que se
acerca al final de su escolaridad obligatoria posee los saberes y los saber hacer
indispensables para participar en la vida en sociedad.

También se han utilizado los diferentes portales educativos de los Centros de
Formacion del Profesorado de Andalucia, asi como otros portales de diferentes
comunidades auténomas entra las mas significativas Castilla la Mancha, Navarra y
Canarias.

DEMANDAS Y ESTRUCTURA SOCIAL EN LA ACTUALIDAD (APOYOS DEL PARA QUE)

Una de las paradojas de nuestro tiempo es el contraste entre el éxito de nuestros
avances técnicos y la pobreza de nuestras formas de tratar la realidad humana.
Resolvemos con enorme eficacia problemas de ingenieria y fracasamos en aportar
soluciones vitales. Somos expertos en tecnologia pero en muchas ocasiones nos
comportamos como analfabetos en el “arte de vivir”.

Aprender a ser, aprender a vivir, es la gran demanda social hacia la escuela. Se trata
de un “contenido” de gran dificultad sobre todo en su ensefianza, sin embargo es el
mas importante, es el aprendizaje que va a acompafar a nuestros nifios y nifias toda su
vida toda su existencia y en todas su dimensiones. Educar es mucho mas que trasmitir
conocimientos, es mucho mas que informar. Educar es lo que la sociedad pide hoy a la
escuela: desarrollar en nuestros nifos y nifias el pensamiento, el juicio, la sensibilidad,
la ética, la moral, la tolerancia... el arte de vivir y de “sentir” la felicidad. Sin olvidar que
la calidad de una vida depende de la calidad de los pensamiento y no de las
circunstancia.
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“Educar es, a fin de cuentas, el arte de encender los ojos del entusiasmo y de la
”

alegria para que todo el rostro se ilumine con el resplandor de lo mejor de si mismo.
(José Maria Toro)

La incorporacidon de competencias basicas al curriculo permite poner el acento en
aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles, desde un planteamiento
integrador y orientado a la aplicacion de los saberes adquiridos. De ahi su caracter
basico.

El Informe Delors fue elaborado por una comisién internacional para la educacién
del siglo XXI, a peticién de la Unesco. Su nombre obedece a que estuvo presidida por
Jacques Delors, este informe fue preparado por personas que trabajan en el mundo
educativo y no por estudiosos que no conocen la realidad de las aulas, por lo que
entrega una vision mas cercana de lo que debe ser la educacion.

En este informe se habla principalmente de como debemos visualizar la educacion,
la educacién integral de las personas del siglo XXI.

El informe se destacan tres elementos: la educacidn es un factor indispensable para
conseguir la paz; es fundamental en el desarrollo mas humano de las personas y de la
sociedad; y, aunque hay otros medios para lograrlo, la educacién es el mas importante.

La globalizacién plantea un desafio constante a los paises, los cuales, deben adecuar
o reestructurar sus politicas educativas para estar a la altura de las exigencias de
competitividad, desarrollo y progreso que implica la mundializacién de la economia.
Asi, la educacidn se convierte en uno de los sectores claves para el progreso porque
debe preparar a las personas para insertarse eficazmente en el mundo de la tecnologia
y la informatica, mundo que ha superado los limites de tiempo y de espacio.

Este informe a la UNESCO de la Comisién Internacional sobre la Educacién para el
Siglo XXI propone la educacién a lo largo de la vida basada en cuatro pilares:

Aprender a ser:

Desarrollo de la persona de forma integral para actuar cada vez con mayor
autonomia, juicio critico y respetuoso y responsabilidad personal.
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Aprender a saber, conocer:

Apuesta por el valor de la cultura. Una cultura amplia, con la posibilidad de estudiar
a fondo algunas materias y aprender a aprender para poder seguir este proceso a lo
largo de toda la vida (educacién permanente).

Aprender a hacer:

Ejecucidn, prdctica, para poder afrontar las diversas (y muchas veces imprevisibles)
situaciones que se presentan en la vida, tanto en su desarrollo cotidiano como
profesional.

Aprender a convivir, a vivir juntos:

Conociendo y comprendiendo mejor a los demds, al mundo, a las estructuras
sociales (derechos y deberes), a la interdependencia (positiva se entiende) que se
produce a todos los niveles.

En el dia de hoy, el trabajo sélo tiene opcidn si es en equipo; y trabajar en equipo no
es casualidad, es aprendizaje, habilidad y estrategia.

Estos cuatro pilares también lo son de este Proyecto Educativo.

Desde la perspectiva social, en este proyecto también se consideran las aportaciones de
JOSE ANTONIO MARINA, desde su filosofia de la educacidn, su apuesta por la implicacion de la
familia y su fascinacion por la capacidad creadora vy la inteligencia practica que culmina no en el
conocimiento y si en la accién. De sus escritos extraemos la idea de inteligencia ética y
bondadosa.

Para educar a un nifio hace falta toda la tribu. Saber aprovechar los recursos sociales y
culturales que hay a nuestro alcance e intentar que ese entono sea lo mas rico, justo y
estimulante posible, para que expanda nuestras posibilidades de accién, es la clave para hacer
una buena educacion del talento.

La escuela estd pensada para compensar aquellos procesos que no se dan de
manera natural, para poyar el desarrollo y para apostar por la igualdad en todos los
sentidos.

Por este motivo necesitamos partir de nuestra realidad, de nuestras fortalezas y
nuestras debilidades, de nuestro contexto mds general y de nuestro contexto mads
especifico.
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No cabe duda de que la realidad propia del contexto que nos rodea va a influir y
marcar nuestra practica educativa. Estas seran realidades de las que tendremos que
partir y para ello vemos necesario reflexionar sobre los siguientes aspectos: tradicion y
experiencia del centro y variables significativas del contexto.

PROYECTOS Y PROGRAMAS A LOS QUE SE ADSCRIBE EL CENTRO:
A.- Transformacién Digital
B.- Bilingliismo
C.- lgualdad entre hombres y mujeres
D.- Planes de innovacién
E.- Lectura y bibliotecas.
F.- Escuela espacio de Paz

A) TRANSFORMACION DIGITAL (vedse Programacién general anual)

B) CENTRO DOCENTE BILINGUE

Como centro bilinglie se abordan determinadas areas del conocimiento o materias en
dos lenguas, una primera lengua, la lengua castellana (en adelante Lengua 1) y una segunda
lengua instrumental, distinta a la lengua castellana (en adelante Lengua 2), que es la lengua
de la seccion.

Los proyectos presentados PARA SER CENTRO BIBLINGUE deberdn reunir las siguientes
caracteristicas:

— Contemplar los objetivos propuestos en el Plan de Fomento del Plurilinglismo.

— Contener actuaciones concretas para la elaboracidon del Curriculo Integrado de
las Lenguas y de la secuenciacién de los contenidos linglisticos y no lingtisticos.

— Explicitar el modo en que se coordinara el profesorado del mismo colegio o
instituto con el de los centros educativos adscritos.

— Prever el plan de formacidon del profesorado adecuado a las competencias
lingliisticas y metodoldgicas de aquellos docentes que impartiran su area o

materia en la lengua de la seccion.
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— Incluir un estudio sobre la viabilidad y sostenibilidad del proyecto y su calendario

de aplicacién.

C) IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES (COEDUCACION)

Se plantean los siguientes objetivos de forma prioritaria y explicita:

— Proponer la introduccién de cambios que incluyan la perspectiva de género en la

practica docente y que favorezcan practicas educativas correctoras de
estereotipos sexistas.

Contemplar en su planificacion objetivos y actuaciones que permitan evitar y
corregir las desigualdades y discriminaciones derivadas de la diferencia de sexo.
Promover la autoformacion especifica y el trabajo en equipo del profesorado, asi
como su implicacion y participacion activa en la busqueda, adopcion y
consolidacién en el tiempo de las practicas coeducativas.

Atender a problemas o cuestiones que sean relevantes para la atencién a la
diversidad de género.

Fomentar el uso del lenguaje no sexista.

Sustentarse en procesos de analisis y reflexién de las practicas educativas sobre
las que se pretende incidir.

Incorporar procedimientos de evaluacion que permitan valorar el grado de
consecucion de los objetivos establecidos, la eficacia de las actuaciones
previstas, asi como la de los mecanismos de difusién, coordinacién vy
organizacién interna.

D) INNOVACION EDUCATIVA Y DESARROLLO CURRICULAR

Se caracteriza este proyecto por:

— Proponer la introduccién de cambios innovadores en la practica docente o en la vida

del centro para la mejora de los resultados y de los procesos educativos del centro,

ya sean de tipo curricular, organizativo o funcional.

— Atender a problemas o cuestiones que sean relevantes para el centro o centros

implicados.

— Promover la autoformacién y el trabajo en equipo del profesorado, asi como su

implicacion y participacién activa en la busqueda, adopcion y consolidacién en el
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tiempo de las practicas innovadoras.

— Contemplar en su planificacidon objetivos y actuaciones ajustados a las necesidades y

a la diversidad de situaciones de aprendizaje del alumnado y recursos acordes a las

posibilidades reales del centro.

— Sustentarse en procesos de reflexion, indagacion y/o investigacion del profesorado

sobre su propia prdctica educativa. Incorporar procedimientos de evaluacién del

alcance y de la eficacia de los cambios y de las mejoras que se esperan conseguir.

E) PLAN DE LECTURA Y DE BIBLIOTECAS ESCOLARES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS
PUBLICOS DE ANDALUCIA

El afianzamiento del hdbito lector a lo largo del periodo de escolaridad requiere de unas

minimas condiciones que permitan al alumnado:

— Encontrar variedad de géneros y soportes a la hora de manifestar la necesidad y

el deseo de leer. El centro ha de ofrecer diversidad de obras literarias y
documentos para investigar, facilitar la creacion, etc., mediante la configuracion
de una coleccién variada (corpus equilibrado de obras de ficcidn
clasicas/contemporaneas y de fondo informativo y documental adaptado a las
distintas dreas de conocimiento, a los niveles y a las edades del alumnado y al
contexto en el que se ubica el centro).

Obtener asesoramiento bibliografico. El profesorado podra atender a la biografia
lectora del alumnado de manera personalizada.

La posibilidad de informarse, documentarse e investigar, permitiéndole
establecer relaciones entre distintas disciplinas del saber y manifestaciones
culturales, adquiriendo habilidades de trabajo auténomo en la utilizacién de los
recursos disponibles dentro y fuera del centro.

Tener oportunidades de compartir lecturas de textos literarios o documentales
de produccién propia o ajenos en momentos especificos, facilitando
instrumentos para crear/difundir escritos, creaciones, argumentaciones...
Disponer de momentos para asistir a presentaciones de libros, revistas,
encuentros con autores, ilustradores, lecturas conjuntas, etc.

Recibir orientacion para dirigirlo, segun su perfil lector e intereses, a otras
bibliotecas, a otros centros de documentacion, a otros lugares y actos (teatro,

cine, exposiciones, conciertos...).
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— Utilizar auténomamente los servicios puestos en marcha por la biblioteca
escolar.

— Participar y beneficiarse de una planificacién global del centro en torno a su
formacién lectora.

F) ESCUELA ESPACIO DE PAZ

¢Como educar para la paz, los derechos humanos, la democracia y la tolerancia?

Tanto los objetivos, como las formas y contenidos de la educacion para Cultura de paz
deben responder a la practica. Por tanto, nos interesardn tanto los aspectos cognitivos
como aquellos que posibilitan el desarrollo de la conducta positiva.

Por esto, las metodologias empleadas (Olguin, L 1986; IIDH, 1994) deben:

— Estimular la participacién, pues se trata de una educacién fundamentalmente
participativa y dialdgica;

— Permitir la disensidén con aquellas decisiones que se consideran injustas;

— Conectar interdisciplinarmente aquellos contenidos que como los problemas medio
ambientales involucran factores histéricos, econdmicos, politicos y que junto con
otras tematicas (lucha por la paz, defensa de los derechos humanaos...) constituyen lo
gue llamamos "problematica mundial" que por su propia naturaleza se caracterizan
por su complejidad y unidad;

— Adaptar los enfoques de manera integral dado que el aprendizaje y la vivencia de la
paz implican un proceso de formacion y desarrollo de valores y actitudes que debe
considerar elementos cognitivos, afectivos y conductuales;

— Desarrollar la razén critica del alumnado para comprender las realidades, tanto
personales como sociales, de los derechos humanos; analizar las causas vy
consecuencias de su conculcacién y comprometerse en su defensa;

— Orientar al alumnado para que descubra, investigue y conozca iniciativas de
respuesta positiva a los problemas mundiales. Por su parte, los materiales utilizados
deben permitir:

©  lainformacion y la sensibilizacion;
Y sugerir didlogos abiertos y debates;
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©  permitir la ejercitacidn de las actividades relevantes para la formacién
no violenta.

Se desarrolla un PROYECTO INTEGRAL desde el enfoque de la Educacion para la Cultura
de Paz, implicando en sus procesos participativos a toda la comunidad educativa,

constituyéndose en verdadera comunidad de aprendizaje y aplican estrategias de mejora de

la convivencia y de prevencion a través de la resolucion pacifica de los conflictos. Sus

estrategias de accidn se:

Centran en los éxitos académicos: Estas escuelas estdn convencidas de las
posibilidades de éxito (personal y académico) de todo el alumnado, por lo que
mantienen una actitud positiva y aseguran que éstos reciban la ayuda necesaria
conforme a sus necesidades. El alumnado conoce claramente los objetivos a
alcanzar y dispone de los recursos necesarios para ello.

Involucran a las familias de manera significativa, ofreciendo mas probabilidades
al alumnado para su éxito académico, aumentando claramente uno de los
factores de proteccion contra la violencia. Los centros educativos desarrollan en
esta direccion diferentes acciones de acogida a las familias, atienden los
obstaculos que impiden su participacidon y mantienen lazos estrechos con éstas
involucrandolas en la educaciéon de sus hijos/as de manera que expresen
libremente sus preocupaciones y encuentren el asesoramiento y las ayudas
necesarias.

Mantienen estrechos vinculos con la comunidad al considerar que la mejora de
los centros es responsabilidad de todos, beneficidndose por consiguiente de
todos los recursos que los vinculos con distintos sectores del barrio, zona o
localidad les ofrece.

Enfatizan las relaciones positivas entre el alumnado entre si y entre éste y el
profesorado, asegurando que existan mas oportunidades para que los adultos
puedan dedicar mas tiempo a los jévenes de forma personal.

Discuten temas de seguridad abiertamente. Los centros educativos pueden
reducir el riesgo de la violencia ensefiando al alumnado los peligros que
conllevan ciertas conductas, asi como aquellas estrategias apropiadas para
desarrollar la inteligencia emocional y resolver los conflictos de manera pacifica.
Las escuelas también deben ensefiar a los nifios y jovenes que ellos son
responsables de las consecuencias de sus propias decisiones y acciones.
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— Tratan a todos los estudiantes del mismo modo y con el mismo respeto,

valorando la tolerancia y la diversidad cultural. Estos centros se esfuerzan por
crear un clima educativo basado en el respeto de los derechos humanos, los
valores de la solidaridad, el pluralismo cultural y la no discriminacién.
Introduciendo el enfoque intercultural como una pieza clave para prevenir los
conflictos y para favorecer las buenas relaciones de todos los miembros de la
comunidad educativa.

Crean espacios para la participaciéon del alumnado de modo que se le ayuda a
expresar sus sentimientos respecto de situaciones percibidas o vividas que
pudieran poner en peligro su integridad personal. E introducen el aprendizaje
cooperativo como elemento bdsico en los procesos de ensefianza -aprendizaje.

Poseen un sistema interno de proteccion contra el abuso o el maltrato y
ofrecen programas de mediacién asi como también otro tipo de actividades
complementarias.

Promueven la educacion en valores civicos y pacificos como un rasgo esencial
gue define las sefias de identidad de su proyecto educativo.
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A-- OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

1. Facilitar el aprendizaje desde un enfoque holistico, humanista, el cual, ve al individuo
como un TODO

2. Alegrarse, reirse, compartir, respetar, dialogar, elegir, jugar, crear, investigar,
experimentar, innovar, ser felices y sobre todo vivirlo con carifio.

3. Educar en capacidades, competencia y corazon.

4. Garantizar la equidad, el respeto y el valor de las diferencias para pertenecer a un
grupo y la inclusidn educativa de todo el alumnado.

5. Introducir una linea pedagdgica desde un enfoque moderno donde el individuo es
visto como un todo (cognicidn, creatividad, fisico, emocién, emotividad), no divisible
en el momento educativo. Inteligencias multiples de Gardner

6. Priorizar la atencidon en la consecucidn de las competencias basicas:

Competencia en comunicacion

Competencia en matematicas

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico.
Tratamiento de la informacién y competencia digital.

Competencia social y ciudadana.

Competencia cultural y artistica.

Competencia para aprender a aprender.

Autonomia e iniciativa

Competencia emocional

rrrerocrroer

Competencia fisica y motriz.

7. Desarrollar las competencias basicas a través del Método de trabajo por Proyectos y
ademas con éste, fomentar la capacidad lectora.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Utilizar el juego como ingrediente metodoldgico por excelencia.

Participar en el fomento del deporte como base fundamental para trabajar las
relaciones sociales, las emociones, la salud y la adquisicion de valores dentro de la
escuela con otros grupos sociales y con otros contextos.

Disfrutar de la lectura y de la escritura entendida ésta desde un punto de vista
constructivista y social, como uno de los ejes fundamentales que nuestra escuela
utiliza para motivar a los alumnos/as en la consecucidon de todas las competencias
basicas propuestas.

Abrir la vida de nuestra escuela en general y del grupo de nifios y nifias en particular, a
la participacién y a las ideas de todos los padres y madres.

Crear un clima afectivo de alegria, respeto, disfrute y comunicacién abierta, entre
todas las personas que forman parte de nuestra escuela.

Conocer, valorar y disfrutar de la interculturalidad, y a través de ella despertar
el interés por el uso de otras lenguas y culturas.

Implantar las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién como medio de
aprendizaje y como estrategia fundamental que acerca a la comunidad educativa a la
sociedad actual.

Mejorar el nivel cultural de la zona a partir de la incidencia en la infancia y la
juventud.

Hacer del centro docente un encuentro cultural para toda la comunidad.

Concienciar a las familias de la importancia de la educacion de sus hijos/as y de
todos los menores de la comunidad.

Incrementar el porcentaje del alumnado que presenta un desarrollo adecuado
de las distintas competencias claves.

Mejorar el valor de la escuela en relacién al alumnado y sus familias.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
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Expectativas.
Ampliar el compromiso de la comunidad con la escuela.

Ampliar la utilizacién de Internet para mejorar la comunicacién entre la
comunidad en general y la escuela.

Promover el trabajo, el disfrute, el esfuerzo, el estudio, el placer por aprender y
la motivacion por el logro, como formas de mejorar personal vy

académicamente.

Concienciar a la comunidad educativa para el buen uso de las Tics en la mejora
de los rendimientos escolares.

Conseguir el mayor grado de coordinacidn entre niveles, ciclos y etapas.

Mejorar la atencién al alumnado diferente (necesidades educativas especifica,
con altas capacidades, sobredotacion intelectual, diferencias culturales y otras).

Priorizar el desarrollo de la competencia linglistica y la atencién especial al
desarrollo de la comprension lectora y de la expresidn escrita, resolucién de
problemas y cdlculo matematico.

Potenciar el uso de la biblioteca escolar.

Fomentar el trabajo cooperativo entre el profesorado vy de las buenas
practicas docentes.

Fomentar el trabajo cooperativo entre el alumnado y de las buenas practicas
de aula.

Dar cobertura real a las propuestas metodolégicas y pedagdgicas recogidas en
la norma.

Trabajar realmente en equipo a todos los niveles.
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B-- LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

En el mundo de la escuela no existen las ideas geniales y surgidas de la nada, lo que
si existe es una continua busqueda por mejorarla y por adaptar la practica de cada dia
de nuestro centro, a su realidad.

Para nosotras el aprendizaje y con ello el modo de ensefianza sera una de las
mayores preocupaciones y ocupaciones llevando esta una carga constructivista
importante donde la educacion emocional y la educacién fisica y motriz tienen gran
relevancia.

La Educacion infantil la entendemos como la etapa mas importante de cada nifio/a,
base del resto del sistema donde se fortalece su especificidad y especializacién con
estrategia y con légica. Esta estrategia se apoya en el desarrollo de las competencias
basicas donde la lectura, la escritura, la investigacion y la base matematica entre otras,
tendrdan un momento apropiado y concreto en nuestra jornada que tiene como
objetivo primordial conseguir la autonomia personal del nifio/a a través de la
concienciada toma de decisiones. En palabras de Berge “Educar a un nifo es
esencialmente enseiarle a prescindir de nosotros”

Asi y teniendo en cuenta lo ya mencionado, Las Lineas Generales de Actuacién
Pedagodgica que marcan el dia a dia de nuestra escuela son las siguientes:

El hilo conductor de las programaciones de ciclo y de las propuestas de aula serdn la
lectura, la escritura y las competencias clave, como procedimientos esenciales que se trabajan
desde la etapa de Educacion Infantil hasta el tercer ciclo de Educacién Primaria. Por ello, dada
la importancia que desde el centro le vamos a dar a estos tres conceptos se detalla como
estas, son entendidas con base de autores pedagdgicos.

Desde Emilia Ferreiro, para nosotros/as leer y escribir no es solo identificar y
reproducir un repertorio de signos que conforman el alfabeto y poder agruparlos en
silabas, palabras, frases y textos, no es Unicamente vocalizar esas letras y reproducirlas
graficamente. Es mucho mds, es comprender, interpretar, descubrir, crear y sobre todo
disfrutar.

La metodologia de trabajo que llevaremos desde el centro pretende despertar el gusto y el
interés, no solo por la lectura y la escritura, sino fundamentalmente, por el conocimiento que
llega mas tarde, a la reflexidn critica y a la sabiduria.
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El desarrollo de sus actividades se realizara desde dos puntos de vista:

!

Actividades que surgen de la necesidad de comunicacion.

!

Actividades generadoras, que motivan y provocan la comunicacion
escrita.

En todos los casos, el hecho comunicativo se va a apoyar en:

Acto de comunicacion

Ampliacion y complejidad del vocabulario

Estructura gramatical completa

1Ll

Secuencia en el espacio — tiempo — cuerpo.

Las actividades generadoras que se van a programar en los ciclos y asi derivadas de
estos en las aulas serdn propuestas constructivistas para el aprendizaje y la ensefianza
de la lectura y la escritura, las cuales, van a sentar sus bases en la complementariedad
de las aportaciones de los siguientes autores y sus teorias:

Considerando a Chomsky el lenguaje no lo entendemos solo en términos de
estructuras (gramatica-vocabulario) sino también de funciones comunicativas que con
él se realizan.

Nuestra intencidn es desarrollar la habilidad de los nifios y niflas para tomar parte
en el proceso de comunicacién a través del lenguaje, mds que el dominio perfecto de
las estructuras individuales.

Nuestra escuela respeta y ama a los nifios y nifias e investiga para producir mejores
aprendizajes.

Bajo el prisma de Vigostky, avalamos que la mejor ensefianza es la que se adelanta
al desarrollo. Asi el contexto sera la variable fundamental de nuestra ensefianza: las
programaciones y propuestas metodoldgicas que se disefien y desarrollen crearan
contextos donde el lenguaje, la comunicacién y el razonamiento son primero
considerados sociales y después cognitivos.

Se plantea asi desde el centro provocar la interaccion de nifios y nifias con el mundo
fisico, fundamentalmente a través de la palabra y de la investigacion.

Consideramos que el conocimiento se construye en la interaccidon del individuo con
el contexto social y cultural mas rico posible, sin subestimar al alumnado, sabiendo
gue el aprendizaje se produce mas facilmente en situaciones colectivas.
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Carl R. Roger nos fundamenta la vision que tenemos de la funcién del maestro/a
entendiendo asi que no serad una autoridad, sino un facilitador/a de aprendizaje que
debe crear un clima de aceptacién en el grupo. Debe ser permisivo y comprensivo, que
respete la individualidad. El maestro/a debe aceptar al grupo y a cada uno de sus
miembros como es.

El maestro/a facilitard el aprendizaje significativo o vivencia de cada uno de sus
alumnos/as, desarrollando asi la personalidad de cada uno, la independencia, la
creatividad y la confianza en si mismo provocando la autocritica y una actitud de
continua apertura al cambio y a la adaptacion.

El maestro/a confiard plenamente en el alumnado, en sus capacidades, en su
potencial, le ayudara en su comunicacion y facilitara su aprendizaje. Derivado de dicha
concepcion de la ensefianza aceptara el aprendizaje e iniciativas del alumnado, por ser
él (alumno/a) quien mejor sabe lo que le interesa.

El facilitador, mediador, ayuda a establecer los propdsitos individuales y grupales y
confia en que el alumno y la alumna desea alcanzar estas metas significativas y
organiza y pone a disposicion del alumnado una variada gama de recursos, creando un
ambiente de comprensidn para su propia integracién en el grupo.

A partir de aqui, es el alumno/a quien con la libertad de accién y tiempo, creciendo
en su madurez y responsabilidad, se encamina por las sendas del aprendizaje, tanto
individual como en grupo, cuya autogestion, tareas y objetivos son asimismo definidos
por los nifos y por las ninas.

Nuestras creencias también se ven influenciadas por Emilia Ferreiro quien sostiene
que “la escritura es importante en la escuela porque es importante fuera de la escuela
y no al revés”

Por este motivo nuestra escuela considera que la lectura y la escritura deben entrar
en el mismo “envoltorio” formato que se encuentra fuera. Introduciremos en el
colegio y en las clases la lectura y la escritura de la vida y de la cultura

Basandonos en Guildford, consideramos la creatividad como una de las
caracteristicas de la personalidad humana. Desde nuestra escuela se utilizaria la
creatividad como estrategia de intervencidn, estimulando al maximo a los nifios y a las
nifas para promover la curiosidad, el riesgo y que disfruten de los problemas vy

desafios empleando en la mayor medida de lo posible la imaginacion, favoreciendo de
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igual modo el maximo desarrollo de sus capacidades creativas. Para ello, el ambiente
serd adecuado, abierto y receptivo. Este ambiente serd el adecuado para ayudar a
nuestro alumnado a desarrollar y ejercitar al maximo su potencial creativo.

Para nosotros la actitud creativa frente a la educacién por descubrimiento significa,
liberacion y fomento de los potenciales de quien ensefia y del que aprende, el
maestro o maestra es quién anima y estimula, y no considera al alumno/a como
alguien que aprende sino como alguien que piensa.

Por esto es basico:

III

— Fomentar el “yo puedo” encontrar alegria en el proceso y no

en la realizacion.

\J

Ensefiar preguntas, y no sdélo respuestas (productos).

\J

Aportar un pensamiento multidisciplinar y globalizado y no
encajonado y disciplinario.

— Posibilitar una orientacién de futuro y no de pasado.

— Estimular lo ludico, y gratificante en el aprendizaje.

Decroly nos inspira en dos principios basicos de la accion educativa:

El principio de globalizacion y el de los centros de interés, concentraremos la
ensefianza en torno a temas sugestivos y atractivos para el nifio y la nifia (los centros
de interés).

Un centro de interés “es un nucleo activador de aprendizaje a través del cual el
nifio/a aprehende una realidad de forma global, unitaria y completa. Estas ideas deben
ser capaces de motivar a los alumnos/as al aprendizaje y dado que el interés del nifio/a
surge de sus propias necesidades, es necesario previamente conocer los intereses
infantiles para poder organizar los nucleos de contenido en “centros de interés”.

Asi, entendemos la educacién al igual que Dewey en término de situaciones que
permitan el acrecentamiento sistematico del proceso de las “experiencias”.

La experimentacién y el método por “Proyectos” designan la actividad espontanea
y coordinada de cada grupo de alumnos/as dedicado a la ejecuciéon de un trabajo
libremente elegido por ellos.
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Desde Bruner vamos a resaltar en nuestra linea pedagdgica, por un lado, el
aprendizaje conseguido a través de las Estrategias Sistematicas del comportamiento
mediante el despliegue de rutinas predeterminadas y bien ejercitadas, y por otro, el
Aprendizaje por Descubrimiento; la clave estard dirigida a proponer retos al grupo, y
no en dar productos terminados.

Teniendo en cuenta las aportaciones que nos llegan de Howard Gardner sobre su
Teoria de las Inteligencias, desde el centro apoyaremos con nuestra manera de actuar
y proceder la teoria que avala que somos capaces de conocer el mundo de manera
diferente. Segun el andlisis de las inteligencias, todos somos capaces de conocer el
mundo a través del lenguaje, del andlisis légico- matematico, de la representacién
espacial, del pensamiento musical, del uso del cuerpo para resolver problemas o hacer
cosas de una comprension de los demas individuos, de una comprensiéon de nosotros
mismos y de una comprension de los fendmenos naturales. Nos diferenciamos unos de
los otros, si, pero solo en la Potencia, en la intensidad de estas inteligencias y se las
combina para llevar a cabo diferentes labores para solucionar problemas diversos y
progresar en distintos dmbitos, para ejecutar en definitiva las competencias bdsicas
que hoy la sociedad nos solicita y la propia legislacidon educativa.

Desde el centro entendemos que todas las personas tienen multiples inteligencias
y que todas pueden ser desarrolladas respetando el nivel adecuado en cada caso.
Sabemos que las inteligencias trabajan juntas y de forma compleja, por lo que nuestra
propuesta sera globalizada y metadisciplinar partiendo de la base de que existen
muchas maneras de ser inteligente incluso dentro de la misma categoria.

Podemos decir que cada persona posee un espectro diferente en potencial de
inteligencias, lo que conlleva diferentes estilos de aprendizaje. Pensamos asi, que la
clave estd en la metodologia, en la propuesta didactica. Esta debe plantear diferentes
contextos que supongan la utilizacion de diferentes estilos de aprendizaje pero a la vez
casi idéntico resultado en competencias basicas, no asi, en capacidades donde cada
persona, cada nifio y cada nifia debe tener la opcién a desarrollar todo su potencial.

Estas inteligencias a las que nos referimos se desarrollan unas mas que otras y son:
La lingUistica

Légica- matematica
Corporal y kinestésica

L A

Visual y espacial
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Musical
Interpersonal
Intrapersonal

I

Naturalista o de facilidad de comunicacion con la naturaleza.

Pretendemos por ello, motivar al alumnado para usar sus capacidades Unicas y
explorar los topicos (propuestas generadoras) para una comprension mas profunda, y
para expresar el conocimiento en tareas de evaluacidon multiples.

La propuesta metodoldgica utilizada con cada grupo debe empezar con preguntas y
terminar con reflexiones que deriven en aprendizajes interesantes y funcionales.

También Amstrong con sus ultimos trabajos basados en la afirmacion “todos los

Ill

nifios y nifias son genios” orientan nuestra escuela. Creemos que el “genio” en la nifiez
se muestra en todas las ocurrencias diarias en las que el nifio y la nifa despliegan
creatividad, alegria, curiosidad, fantasia, sabiduria, flexibilidad, afan de jugar,

inventiva, vitalidad, sensibilidad, imaginaciéon y humor.

Los factores que reprimen el genio en la nifiez se encuentran en las influencias
familiares y escolares negativas, aquellas que incluyen curriculum de pruebas,
etiquetajes y aburrimiento entre otras.

Al igual que Amstrong pensamos que podemos re despertar el genio natural de los
ninos y de las nifas incluyendo, el despertar del propio genio de los adultos que los
acompafan, aqui toda la comunidad educativa sobre todo los maestros y maestras
encauzaremos nuestra forma en la linea pedagdgica, proveyendo en el funcionamiento
y metodologia de trabajo del centro de experiencias simples que provocan fantasia y
curiosidad creando climas geniales abiertos (no sélo al alumnado sino también a las
familias) no proclives a enjuiciar y centrados en el nifio y la nifia, siempre respetando la
diversidad intelectual mencionada.

Para crear el clima de genialidad es necesario:

Dejar paso a la eleccion.
Permitir exploraciones abiertas (escuchar a los nifios/as)
Libertad de juicios. Preguntar sobre el material, no juzgar el material.

A

Aceptar que cada nifio/a es un genio en si. TODOS.
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A través de la Inteligencia Emocional y la Educacién Emocional, ensefiaremos
habilidades emocionales ya que ayuda a preparar a los nifios y nifas tanto para el
aprendizaje como para la vida.

Las emociones forman parte importante de la vida psicoldgica del alumno/a y
tienen una gran influencia en la motivacion académica y en las estrategias cognitivas y
por consiguiente en el aprendizaje y en el rendimiento escolar.

Apoyamos que la Inteligencia emocional es una habilidad fundamental,
entendiendo ésta como la capacidad de sentir, controlar y modificar estados animicos
propios y ajenos.

Las habilidades practicas que se desprenden de la Inteligencia emocional que
propone nuestra escuela se clasifican en dos areas; inteligencia intrapersonal que se
basa en el autoconocimiento y la inteligencia interpersonal, externas y de relacion.

Asi pues, evidenciaremos la dimensidn afectiva del aprendizaje y en la enseiianza.

SINTESIS DE LA LINEA PEDAGOGICA

La pedagogia tiene una base constructivista muy importante en su parte practica.

El Aprendizaje sera Significativo. La experimentacidon y el propio método por
proyectos designan que la actividad sea espontanea y coordinada de cada grupo de
alumno/a dedicado a la ejecucién de cada trabajo elegido por ellos.

Las estrategias utilizadas se apoyaran en el desarrollo de las competencias claves.

El hilo conductor de la elaboracién de nuestras propuestas seran la lectura y la
escritura desde un punto de vista constructivista.

La lectura y la escritura se van a entender no sélo como un repertorio de signos que
hay que identificar y reproducir sino que va mas alla, es comprender, interpretar,
descubrir, crear y sobre todo disfrutar.
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Despertar el interés por la lectura y la escritura que lleva mas tarde a la reflexion

critica y a la sabiduria.

Las propuestas de trabajo de ciclo y aula seran por “Proyectos” cuyas caracteristicas

seran:

Ll

R \J

\

Las actividades surgen de la necesidad de comunicarse y motivaran y
provocaran la comunicacién escrita.

Nuestra escuela investiga para provocar mejores aprendizajes

Creara contextos donde el lenguaje, la comunicacién y el razonamiento
son considerados sociales y después cognitivos.

El conocimiento se construye a través de la accién y el juego en la
interaccion del individuo con el contexto social y cultural sabiendo que
el aprendizaje se produce mas facilmente en situaciones colectivas.

La lectura y la escritura entraran en el proyecto en el mismo formato
gue se encuentran fuera.

Promovera una actitud creativa basada en el despliegue de Ia
curiosidad, la imaginacién, el riesgo, el disfrute con la resolucion de
problemas y desafios.

El alumno/a es considerado/a como alguien que siente, piensa, plantea,
elige, explora, investiga, resuelve.... desde un clima donde rie, se
divierte y es feliz.

Fomentard el “yo puedo” y la alegria en el proceso.

Ensefiara preguntas y no sélo respuestas.

Aportard un pensamiento metadisciplinar y globalizado.

Posibilitara una orientacién de futuro.

Estimulara lo ludico y gratificante en el aprendizaje.

Incluird estrategias sistematicas de comportamiento mediante un
despliegue de rutinas predeterminadas y bien ejercitadas.

Una de las claves basicas estara dirigida a proponer retos al grupo y no
dar productos terminados.

El principio de Globalizacion y los centros de interés seran el nucleo activador de

aprendizaje a través del cual, el nifio/a aprende de forma global, unitaria y completa.
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Nos apoyamos sobre la Teoria de las Inteligencias multiples para creer que todos
somos capaces de conocer el mundo a través del lenguaje, el andlisis légico-
matematico, la representacion espacial, el pensamiento musical, el uso del cuerpo
como herramienta de disfrute y conocimiento del esquema corporal para resolver
problemas, de la comprensiéon de los demas, de nosotros mismos y de los fenémenos
naturales. Y que de la intensidad y combinacién de estas inteligencias llegamos a
conseguir las competencias basicas.

El alumno/a es considerado como un “genio” que demuestra todas sus ocurrencias
diarias mediante un despliegue de creatividad, alegria, fantasia, sabiduria, flexibilidad,
afan de jugar, inventiva, vitalidad, sensibilidad, imaginacién y humor.

La Educacion emocional como habilidad serd uno de los ejes transversales que
guien el dia a dia del centro, no sélo como ayuda en la prevencién y resolucidon de
conflictos sino clave para el autoconocimiento de cada uno y como clave en la
construccion de la identidad del grupo. Desde nuestro centro, evidenciaremos la
dimension afectiva y emocional del aprendizaje.
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C--COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASI como
EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES
Y OTRAS ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN
OBJETIVO

Educacion Infantil

Sin perjuicio de lo recogido en el articulo 13 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

de Educacion, la educacion infantil contribuird a desarrollar en los nifios y ninas las

capacidades que les permitan conseguir los siguientes objetivos:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Construir su propia identidad e ir formandose una imagen ajustada y positiva
de si mismos, tomando gradualmente conciencia de sus emociones vy
sentimientos a través del conocimiento y valoracidn de las caracteristicas
propias, sus posibilidades y limites.

Adquirir progresivamente autonomia en la realizacion de sus actividades
habituales y en la préctica de hdbitos basicos de salud y bienestar y promover
su capacidad de iniciativa.

Comprender y representar algunas nociones y relaciones ldgicas y matematicas
referidas a situaciones de la vida cotidiana, acercandose a estrategias de
resolucién de problemas.

Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma cada vez mas
personal y ajustada a los distintos con-textos y situaciones, desarrollando
competencias comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.
Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mds adecuada a las diferentes
situaciones de comunicacion para comprender y ser comprendido por los otros.
Aproximarse a la lectura y escritura a través de diversos textos relacionados
con la vida cotidiana, valorando el lenguaje escrito como instrumento de
comunicacion, representacion y disfrute.

Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y artisticas de su
entorno, teniendo en cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de interés,
aprecio y respeto hacia la cultura andaluza y la pluralidad cultural.
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E. PRIMARIA

El curriculo de la etapa de Educacidon Primaria en Andalucia esta integrado por
los siguientes elementos: los objetivos generales y de cada una de las areas, las
competencias clave, los contenidos, la metodologia didactica, los criterios de
evaluacién y los Indicadores de Evaluacién.

Concrecion de los objetivos generales de la Educacidn Primaria adaptados a las

necesidades del alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y

cultural.

Como centro docente debemos desarrollar y completar el curriculo de la Educacién
primaria.

Disefiaremos el curriculum teniendo en cuenta de orientarlo a desarrollar en el
alumnado las capacidades, los habitos, las actitudes y los valores que le permitan
alcanzar, ademas de los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, los siguientes:

Objetivos Generales de la Etapa de Primaria

a) Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido critico, la
iniciativa personal, el espiritu emprendedor y la capacidad para aprender,
planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora de
su entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo
responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su
conservaciéon y mejora, entender la diversidad linglistica y cultural como un
valor de los pueblos y de las personas y desarrollar una actitud de interés y
respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linglistica andaluza en
todas sus variedades.
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f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del
conocimiento y de la comprensidon de la misma como comunidad de encuentro
de culturas.

Contribucion de las areas de la etapa al logro de cada una de las competencias.

Competencias

Se entiende por competencia una combinacion de habilidades, practicas,
conocimientos, motivacién, valores éticos, actitudes, emociones, y otros componentes
sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una accién
eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la prdctica, un conocimiento
adquirido a través de la participacidn activa en practicas sociales que, como tales, se
pueden desarrollar tanto en el contexto educativo formal, a través del curriculo, como
en los contextos educativos no formales e informales.

El curriculo de la Educacién Primaria deberd incluir, de acuerdo con lo recogido en el
articulo 2.2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, las siguientes competencias:

a) Comunicacion lingtistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

Contribucion de las areas a la adquisicion de las competencias

La pretension de todo el sistema organizativo educativo es que todos los
alumnos y las alumnas alcancen los objetivos educativos y, consecuentemente,
también que adquieran las competencias basicas.

No existe, sin embargo una relaciédn exclusiva entre la ensefianza de
determinadas areas y el desarrollo de ciertas competencias ya que cada una de las
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areas contribuye al desarrollo de diferentes competencias a la par que cada una de las
competencias basicas se alcanza como consecuencia del trabajo en varias areas.

El curriculo esta estructurado en torno a areas de conocimiento, por lo que es a
través de ellas donde han de buscarse los referentes que permitiran el desarrollo de
las competencias en esta etapa.

Por lo tanto, en cada drea se incluyen referencias explicitas acerca de su
contribucién a aquellas competencias basicas a las se orienta en mayor medida.

Por otro lado, tanto los objetivos como la propia seleccién de los contenidos
buscan asegurar el desarrollo de todas ellas.

Contribucion del area de Ciencias de la Naturaleza al desarrollo de las competencias

Competencia matemdtica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia

El drea contribuye de forma sustancial a la competencia basica en ciencia y
tecnologia ya que muchos de los aprendizajes que integra estdn totalmente centrados
en la interaccién del ser humano con el mundo que le rodea. La competencia se va
construyendo a través de la apropiacion de conceptos y habilidades que permiten
interpretar el mundo fisico préximo, asi como del acercamiento a determinados rasgos
del método con el que se construye el conocimiento cientifico: saber definir
problemas, estimar soluciones posibles, elaborar estrategias, disefar pequefias
investigaciones, analizar resultados y comunicarlos.

El area, por otra parte, ayuda al alumnado a construir un conocimiento de la
realidad que, partiendo de sus propias vivencias, percepciones y representaciones, sea
progresivamente mads objetivo y compartido, ademds de proporcionarle los
instrumentos necesarios para comprender, explicar y actuar en esa realidad.
Asimismo, contribuye de manera significativa a la educacion para la sostenibilidad,
desarrollando habilidades y competencias que fomentan el uso responsable de los
recursos naturales, la conservacién de la diversidad natural, el consumo racional, la
proteccion de la salud individual y colectiva, el reparto equitativo de la riqueza y la
solidaridad global e intergeneracional.

El drea ofrece la posibilidad utilizar las herramientas matemadticas en contextos
significativos de uso, tales como: lectura de mapas; comprensién y realizacion de
escalas; lectura, representacion interpretacion y comunicacién de gréficas; empleo de
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unidades de medida, etc.,, contribuyendo asi al desarrollo de la competencia
matematica.

Competencia en comunicacion lingliistica

El drea contribuye de forma sustancial a esta competencia porque la informacion
aparece como elemento imprescindible de una buena parte de sus aprendizajes. La
informacién se presenta en diferentes cddigos, formatos y lenguajes y requiere, por
tanto, procedimientos diferentes para su comprension. Leer un mapa, interpretar un
grafico u observar un fendmeno, exige procedimientos diferenciados de busqueda,
seleccion, organizacién e interpretacion que son objeto prioritario de aprendizaje en el
area. El alumnado deberd diferenciar progresivamente entre el lenguaje que hace
posible la comunicacion entre las personas y el que utiliza la ciencia para explicar los
hechos y fenédmenos. Se empleard tanto el lenguaje oral como el escrito, el grafico o el
simbdlico, siendo importante el vocabulario especifico utilizado por el area Ademas de
la contribucidon del drea al aumento significativo de la riqueza del vocabulario
especifico, en la medida en que, en los intercambios comunicativos se valore la
claridad, exposicion, rigor en el empleo de los términos, la estructuracién del discurso,
la sintaxis, etc..., se estard desarrollando esta competencia.

Aprender a aprender

Para que esta drea contribuya al desarrollo de la competencia para aprender a
aprender, debera orientarse de manera que se favorezca el desarrollo de técnicas para
aprender, para organizar, memorizar y recuperar la informacién, tales como
resimenes, esquemas 0 mapas mentales que resultan especialmente utiles en los
procesos de aprendizaje de esta area. Por otra parte, la reflexién sobre qué se ha
aprendido, como y el esfuerzo por contarlo, oralmente y por escrito, contribuira al
desarrollo de esta competencia.

Competencia digital

El area incluye explicitamente los contenidos que conducen a la alfabetizacidn
digital, conocimiento cuya aplicacidon contribuird al desarrollo de la competencia
digital. La utilizacién basica del ordenador, el manejo de un procesador de textos y la
busqueda guiada en Internet, contribuyen de forma decisiva al desarrollo de esta
competencia. Las TIC constituyen un acceso rapido y sencillo a la informacién sobre el
medio, siendo ademds una herramienta atractiva, motivadora y facilitadora de los
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aprendizajes, pues permite aproximar seres vivos, reacciones quimicas o fendémenos
fisicos a su experiencia.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

El darea de Ciencias de la naturaleza incluye contenidos directamente relacionados
con el desarrollo del sentido de iniciativa personal al ensefiar a tomar decisiones desde
el conocimiento de uno mismo, tanto en el ambito escolar como en la planificacién de
forma auténoma y creativa de actividades de ocio. La planificacién y gestiéon de
proyectos de trabajo bien de forma individual o en equipo, contribuyen al desarrollo
de esta competencia ya que implican transformar las ideas en acciones, afrontar los
problemas y aprender de los errores, calcular y asumir riesgos, elegir con criterio
propio, ser perseverante y responsable, ser creativo y emprendedor, mantener la
motivacion, ser critico y mantener la autoestima y también obliga a disponer de
habilidades sociales de relaciéon y liderazgo de proyectos.

En esta area el trabajo por proyectos o el aprendizaje basado en problemas hardn
gue el alumno adquiera todas estas destrezas.

Conciencia y expresion cultural

Esta competencia, con respecto al area de Ciencias Naturales, requiere los
conocimientos que permitan acceder a las distintas manifestaciones de la herencia
cultural en los ambitos tecnoldgicos y medioambientales de Andalucia.

Contribucion del area de Ciencias Sociales al desarrollo de las competencias

El caracter global del area de Ciencias sociales hace que contribuya en mayor o
menor medida, al desarrollo de la mayoria de las competencias claves.

Respecto de las competencias sociales y civicas hay que considerar dos ambitos. Por
un lado las relaciones proximas (la familia, los amigos/as, los compafieros/as, etc.), que
requieren favorecer la toma de conciencia personal de emociones y sentimientos y el
desarrollo de actitudes de comunicacién, didlogo, de resolucion de conflictos con
asertividad. Un segundo ambito es aquel que trasciende las relaciones préoximas al
alumnado, abordar el barrio, el municipio, la comunidad, el estado, la Unién Europea,
etc. Comprender su organizacién, sus funciones y los mecanismos de participacion de
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la ciudadania, va mds alla de los aspectos conceptuales y requiere del aprendizaje de
destrezas sociales y actitudes.

Este drea se convierte asi en un espacio privilegiado para reflexionar sobre los
conflictos, asumir responsabilidades con el respecto al grupo, aceptar y elaborar
normas de convivencia, tanto en situaciones reales que hay que resolver diariamente,
como en las propias del dmbito social en que se vive.

Las Ciencias sociales se complementaran con el area de Educacion para la
ciudadania y los derechos humanos y asentaran las bases de una futura ciudadania
mundial, solidaria, curiosa e informada, participativa y demécrata.

Ademas, el area contribuye a la comprensién de la realidad social en la que vive el
alumnado, al proporcionar un conocimiento del funcionamiento y de los rasgos que la
caracterizan, asi como de la diversidad existente en ella. Ademas, se inicia al alumnado
en la comprension de los cambios que se han producido en el tiempo adquiriendo
pautas para acercarse a las raices histdricas de las sociedades actuales.

El drea contribuye de forma sustancial a la Competencia matemdtica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia. Asimismo ofrece el uso de herramientas
matemadticas, tales como medidas, escalas, tablas o representaciones graficas,
contribuyendo asi al desarrollo de la competencia matematica para la resolucién de
tareas y problemas de la vida cotidiana. Al mismo tiempo, debe potenciar la
interaccion con el mundo fisico, ya que muchos de los aprendizajes integradores estan
totalmente centrados en la interaccién del ser humano con el mundo que le rodea. Asi
se va desarrollando la competencia que permite interpretar el mundo fisico, el
acercamiento al método cientifico y tecnolégico: saber definir problemas, estimar
soluciones posibles, elaborar estrategias, diseflar pequefias investigaciones, analizar
resultados y comunicarlos.

Contribuye también de forma relevante, a la Competencia digital. En primer lugar,
la informacidon aparece como elemento imprescindible de una buena parte de los
aprendizajes del area, esta informacién se presenta en diferentes cédigos, formatos y
lenguajes y requiere, por tanto, procedimientos diferentes para su comprension. Leer
un mapa, interpretar un grafico, observar un fenédmeno o utilizar una fuente historica,
exige el uso de procedimientos diferenciados de busqueda, seleccién, organizacién e
interpretacion, que son objeto de aprendizaje en este area.
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En Andalucia, el tratamiento de las tecnologias digitales se concretard en un area de
libre configuracion y ello posibilitara la inclusiéon de los contenidos que conducen a la
alfabetizacién digital. Este conocimiento contribuird al desarrollo de dicha
competencia. Asi, la utilizacidon del ordenador, el manejo de un procesador de textos,
motores de busqueda en internet y reglas para un uso seguro y ético de las redes
sociales, contribuirdn de forma decisiva al desarrollo de esta competencia.

El area de Ciencias Sociales contribuye significativamente a fomentar y mejorar la
comunicacion y el didlogo en el alumnado, la estructuracién del discurso, la capacidad
de sintesis y por lo tanto el desarrollo de la Competencia en comunicacion lingiiistica.

El aprendizaje de las Ciencias sociales contribuird al desarrollo de la competencia
aprender a aprender, mediante desarrollo de técnicas para tratar la informacién: la
realizacion de resimenes, esquemas o0 mapas conceptuales que resultan
especialmente Utiles en los procesos de aprendizaje. Por otra parte, la reflexion y
expresion oral y escrita sobre qué se ha aprendido, cémo y para qué, contribuira al
desarrollo de esta competencia.

La contribucién del area a la Competencia conciencia y expresiones culturales se
centra en el conocimiento de las manifestaciones culturales, la valoracion de su
diversidad y el reconocimiento de aquellas que forman parte del patrimonio. Se
incluyen contenidos directamente relacionados con el desarrollo de la competencia
Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, al ensefar a tomar decisiones e iniciativas
de forma autédnoma y creativa de actividades de ocio.

Contribucion del drea de Lengua Castellana y Literatura al desarrollo de las
competencias

El area de Lengua castellana, como el resto de las areas linglisticas, contribuye al
desarrollo de todas las competencias basicas del curriculo, ya que son instrumentos
para la comunicacién, la insercién en la sociedad, la representacién del mundo, la
expresion de los sentimientos y el fomento de la creatividad.

Por su incidencia directa, este area contribuye especialmente al desarrollo de la
competencia en comunicacion lingiiistica.

También contribuye al desarrollo de la Competencia social y civica, la Competencia

sentido de iniciativa y espiritu emprendedor y a la competencia digital. Su aportacién
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es también relevante en cuanto a que es la base para la adquisicidn y desarrollo de la
Competencia matemadtica y en ciencia y tecnologia.

Ademas manifestaciones literarias, musicales, de las bellas artes, el cine, etc.
contribuyen de forma relevante al desarrollo de la Competencia de conciencia vy
expresiones culturales.

Competencia en comunicacion lingdiistica

El drea de lengua castellana contribuye de forma directa al desarrollo de esta
competencia. La lengua castellana, asi como todo el conjunto de lenguas, extranjeras y
propias, contribuye al desarrollo de la habilidad para expresar e interpretar conceptos,
pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral y escrita y para
interactuar de una manera adecuada y creativa en multiples contextos sociales vy
culturales.

En el drea de Lengua castellana y literatura se desarrollan estrategias de expresién
oral y escrita, comprensién de mensajes de diferente tipologia, enriquecimiento de
vocabulario, estrategias para una correcta fluidez verbal, la adquisicion y aplicacion de
estructuras gramaticales que inciden en la calidad de su expresién, o la aportacién
literaria que contribuye a mejorar la riqueza comunicativa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base del aprendizaje y es
vehiculo canalizador del desarrollo competencial en todas sus facetas.

Competencia de aprender a aprender

El drea de Lengua castellana, entre otras, posibilita que el alumnado construya sus
conocimientos mediante el lenguaje, gestionando eficazmente su aprendizaje y
reflexionando criticamente sobre los fines y el objeto del mismo.

La lectoescritura, junto al calculo y las TIC, son herramientas bdsicas para la
construccién del conocimiento. El aprender en equipo, en grupos heterogéneos y la
autonomia en el aprendizaje contribuyen significativamente a su desarrollo.

La autoevaluacion y los procesos de pensamiento favorecen en el alumnado Ia
posibilidad de avanzar, aprendiendo de los errores, y de comunicar sus experiencias
integrando lo emocional y lo social.
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Competencia social y civica

Analizando esta competencia desde la capacidad para el respeto, el didlogo vy el
consenso, se entiende que es necesario como base para una buena comunicacion un
buen uso de los cédigos y usos linglisticos.

El lenguaje contribuye de esta manera a construir una imagen del mundo, de la
personalidad, mediante el desarrollo de la capacidad de expresar vivencias, opiniones,
emociones, sentimientos e ideas, y a regular la propia conducta proporcionando un
equilibrio. El area de lengua castellana contribuye, a su vez, a comunicarse con otras
personas, a comprender lo que éstas transmiten, a tomar contacto con distintas
realidades y a asumir la propia expresién como modalidad fundamental de apertura a
las demas personas, facilitando asi, la integracion social y cultural de las personas.

Por otra parte, también se contribuye al desarrollo de esta competencia en la
medida en que una educacion linglistica satisfactoria valora todas las lenguas como
igualmente aptas y enriquecedoras para desempeifiar las funciones de comunicacién y
de representacion.

Competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

La lengua castellana, y todas las lenguas en general, son instrumentos de
comunicacidon y de creacién pensamiento. De esta manera, la lengua castellana
contribuye a la adquisicion del sentido de la iniciativa y el espiritu emprendedor en la
construccion de estrategias, en la toma de decisiones, en la comunicacién de
proyectos personales y en la base de la autonomia personal.

La comunicacion, verbal y no verbal, de las diferentes lenguas que se utilicen,
contribuirdn al aumento de la autoestima y desarrollo personal, y garantizara una
adecuada interaccidn social.

Competencia digital

Esta drea contribuye a la competencia digital proporcionando conocimientos,
destrezas para buscar, obtener y tratar informacion, asi como de utilizarla de manera
critica y sistematica, evaluando su pertinencia. En especial para la comprension de
dicha informacion, su organizacién textual y, su uso en la expresion oral y escrita.

El curriculo incluye el uso de soportes electréonicos en la composicion de textos, lo
gue significa algo mas que un cambio de soporte, ya que afecta a las operaciones
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mismas que intervienen en el proceso de escritura (planificacién, ejecucién del texto,
revision, etc.) y que constituyen uno de los contenidos basicos de esta area, cuestion
gue incide directamente en la adquisicién y mejora de la competencia digital. Ademas,
los medios de comunicacidn digitales que surgen continuamente implican un uso social
y colaborativo de la escritura que permite concebir el aprendizaje de la lengua en el
marco de un verdadero intercambio comunicativo.

Competencia de conciencia y expresiones culturales

El drea de Lengua castellana y literatura contribuye al desarrollo de la Competencia
conciencia y expresion cultural en la medida en la que se convierte en herramienta
fundamental en la realizacidn, expresidn creativa y apreciacion de las obras en
distintos medios, como la musica, las artes escénicas, la literatura y las artes plasticas.

La lectura, comprension y valoracidn de las obras literarias contribuyen al desarrollo de
esta competencia, desarrollando la capacidad de percibir los recursos lingliisticos y
literarios y el agrado por la lectura como actividad enriquecedora y placentera a la vez
gue se da cauce a la tendencia natural del ser humano al juego, al placer, a la libertad,
y a la imaginacion creadora.

Competencia matemadtica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia

El buen desarrollo de la actividad comunicativa favorece y ayuda a la mejora de la
adquisicidon de conocimientos. La adecuada comprensidn lectora y la fluidez verbal son
elementos importantes en la resolucién de problemas matematicos. El orden vy la
buena disposicién en las diferentes formulaciones de hipdtesis, generan una mejor
comunicacion de las experiencias

Contribucion del area de Educacion artistica al desarrollo de las competencias

Conciencia y expresiones culturales

El drea de Educacion artistica contribuye directamente en todos los aspectos que
configuran el drea a la adquisicion de esta competencia. En esta etapa se pone el
énfasis en el conocimiento de diferentes cédigos artisticos y en de las técnicas y los
recursos que le son propios, ayudando al alumnado a iniciarse en la percepcién y la
comprensién del mundo que le rodea y a ampliar sus posibilidades de expresién y
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comunicacion con los demds. La posibilidad de representar una idea de forma
personal, valiéndose de los recursos que los lenguajes artisticos proporcionan,
promueve la iniciativa, la imaginacion y la creatividad, al tiempo que ensefia a respetar
otras formas de pensamiento y expresion.

El area, al propiciar el acercamiento a diversas manifestaciones culturales y
artisticas, tanto del entorno mas préximo como de otros pueblos, dota a los alumnos y
alumnas de instrumentos para valorarlas y para formular opiniones cada vez mas
fundamentales en el conocimiento. De este modo, pueden ir configurando criterios
validos en relacién con los productos culturales y ampliar sus posibilidades de ocio.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

La creatividad exige actuar con autonomia, poner en marcha iniciativas, barajar
posibilidades y soluciones diversas. El proceso no sélo contribuye a la originalidad y a
la busqueda de formas innovadoras, sino que ademas genera flexibilidad por las
diferentes respuestas que pueden obtenerse ante un ante un mismo supuesto. En este
sentido el area de Educacioén artistica contribuye a la competencia Sentido de iniciativa
y espiritu emprendedor, actuando significativamente en el proceso que lleva al nifio
desde la exploracidén inicial hasta el producto final, lo cual requiere una planificacién
previa y demanda un esfuerzo por alcanzar resultados originales, no estereotipados. El
trabajo en equipo y las habilidades de planificacién, organizacién y elaboracion de
proyectos

de trabajo supone el desarrollo de capacidades y habilidades basicas tales como: la
perseverancia, la responsabilidad, la autocritica y la autoestima, contribuyendo todas
ellas directamente al desarrollo de esta competencia.

Competencia social y civica

La Educacidn artistica favorece la participacion en experiencias colectivas: collage,
exposiciones, experiencias musicales, etc, como forma de expresar ideas,
sentimientos, vivencias tanto personales como grupales. La interpretacién y la creacién
suponen, en muchas ocasiones, un trabajo en equipo. La aceptacién de normas de esta
forma de trabajo, la cooperacién, asuncién de responsabilidades y utilizacion de
espacios de manera apropiada, son reglas y normas de un desarrollo social y civico
adecuado. Todo ello hace que el drea contribuya al desarrollo de la Competencia social
y civica.
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Aprender a aprender

A la competencia para Aprender a aprender se contribuye en la medida en que se
favorezca la reflexion sobre los procesos en la manipulacion de objetos, la
experimentacidon con técnicas y materiales y la exploracién sensorial de sonidos,
texturas, formas o espacios, con el fin de que los conocimientos adquiridos doten a
nifos y nifias de una experiencia suficiente para utilizarlos en situaciones diferentes. El
desarrollo de la capacidad de observacién, plantea la conveniencia de establecer
pautas que la guien, con el objeto de que el ejercicio de observar proporcione
informacién relevante y suficiente. En este sentido, el area hace competente en
aprender, al proporcionar protocolos de indagacion y planificacion de procesos
susceptibles de ser utilizados en otros aprendizajes.

Competencia en comunicacion lingdiistica

A través de los intercambios comunicativos que se generan en las diversas
actividades y proyectos, del uso de las normas que lo rigen, de la explicacién de los
procesos y del vocabulario especifico que el area aporta, se contribuye al desarrollo de
la competencia en comunicacién linglistica. De forma especifica, canciones o sencillas
dramatizaciones son un vehiculo propicio para la adquisicion de nuevo vocabulario y
para desarrollar capacidades relacionadas con el habla, como la respiracién la diccién o
la articulacion. Se desarrolla también esta competencia a través de la descripcién de
los proyectos de trabajo, de las argumentaciones sobre soluciones aportadas en el
desarrollo de los proyectos y de la propia presentacién los mismos.

Competencia digital.

Mediante el uso de la tecnologia como herramienta para mostrar procesos
relacionados con la musica y las artes visuales y para acercar el alumnado a la creacién
de producciones artisticas y del analisis de la imagen y el sonido y de los mensajes que
éstos transmiten, se contribuye al desarrollo de la Competencia digital.

Competencia matemadtica y Competencias en ciencias y tecnologia

El drea contribuye a la adquisicion de la Competencia matematica y Competencias
en ciencias y tecnologia al abordar conceptos y representaciones geométricas
presentes en la arquitectura, en el disefo, en el mobiliario, en los objetos cotidianos,
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en el espacio natural, y en aquellas ocasiones en las que se necesitan referentes para
organizar la obra artistica en el espacio. Asimismo, aspectos trabajados en musica
como el ritmo y las escalas, colaboran directamente con la consecucién de la
Competencia matematica

Contribucién del area de 12 Legua Extrajera al desarrollo de las competencias

Las dreas lingliisticas, Lengua castellana y Lenguas extranjeras, contribuyen al
desarrollo de todas las competencias clave del curriculo ya que son instrumentos
privilegiados para la comunicacién, la insercidon en la sociedad, la expresién de los
sentimientos, la representacion del mundo y el fomento de la creatividad.

De una manera directa, el estudio de una lengua extranjera contribuye al desarrollo
de la Competencia en comunicacion lingiiistica, completando, enriqueciendo y
llenando de nuevos matices comprensivos y expresivos esta capacidad comunicativa
general. El aprendizaje de una lengua extrajera, basado en el desarrollo de habilidades
comunicativas, contribuird al desarrollo de esta competencia basica en el mismo
sentido que lo hace la primera lengua.

El lenguaje es el principal vehiculo del pensamiento humano, la herramienta mas
potente para la interpretacién y representacion de la realidad y el instrumento de
aprendizaje por excelencia, de ahi que el area, en la medida que contribuye a la mejora
de la capacidad comunicativa general, lo hace también a la Competencia de aprender a
aprender en cuanto que se promueve la reflexién sobre el propio aprendizaje, para
gue cada nifo y cada nifia identifique cdmo aprende mejor y qué estrategias son para
ellos/as mas eficaces. En relacién con esta competencia, el uso del Portfolio Europeo
de las Lenguas fomentara su reflexidn sobre su propio aprendizaje.

A su vez las decisiones que provoca esta reflexién favorecen la autonomia y, en este
sentido, se puede afirmar que la lengua extranjera contribuye también al desarrollo de
la Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

Todas estas competencias citadas estan en la actualidad en relacién directa con la
Competencia digital. Las tecnologias de la informacion y la comunicacion ofrecen la
posibilidad de comunicarse en tiempo real con cualquier parte del mundo y también el
acceso sencillo e inmediato a un flujo incesante de informacién que aumenta cada dia.
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El conocimiento de una lengua extranjera ofrece la posibilidad de comunicarse
utilizdndola. Y, lo que es mas importante, crea contextos reales

y funcionales de comunicacion. Este drea contribuye en buena medida al desarrollo
de las competencias sociales y civicas. Las lenguas sirven a los hablantes para
comunicarse, pero también son vehiculo de transmisién cultural. Aprender una lengua
extranjera implica el conocimiento de rasgos y hechos culturales vinculados a las
diferentes comunidades de hablantes de la misma.

Este aprendizaje, bien orientado desde la escuela, debe traducirse tanto en la
capacidad como en el interés por conocer otras culturas y por relacionarse con otras
personas, hablantes o aprendices de esa lengua.

Al mismo tiempo, el conocimiento de otra lengua y de rasgos culturales diferentes a
los propios, contribuye a la mejor comprensién y valoracidon de la propia lengua y
cultura; favorece el respeto, el reconocimiento y la aceptacion de diferencias
culturales y de comportamiento, ayuddndonos a comprender y apreciar tanto los
rasgos de identidad como las diferencias.

Por ultimo, aunque en menor medida, esta drea colabora en el desarrollo de la
Competencia conciencia y expresiones culturales, si los modelos linglisticos que se
utilizan contienen, aun con las limitaciones de esta etapa, producciones lingtisticas
como componente cultural.

Contribucién del area de Educacion Fisica al desarrollo de las competencias

Competencias sociales y civicas.

Las caracteristicas de la Educacion fisica, sobre todo las relativas al entorno en el que
se desarrolla y a la dinamica de las clases, la hacen propicia para la educacién de
habilidades sociales. Las actividades fisicas y en especial las que se realizan
colectivamente son un medio eficaz para facilitar la relacion, la integracién, el respecto
y la interrelacién entre iguales, a la vez que contribuyen al desarrollo de la cooperacién
solidaria.

La Educacidn fisica ayuda a aprender a convivir, desde la aceptacion y elaboracién de
reglas para el funcionamiento colectivo, desde el respeto a la autonomia personal, la
participacién y la valoracidn de la diversidad. Las actividades dirigidas a la adquisicidn
de las habilidades motrices requieren la capacidad de asumir las diferencias, asi como
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las posibilidades y las limitaciones propias y ajenas. El cumplimiento de las normas que
rigen los juegos favorece la aceptacién de cédigos de conducta para la convivencia. Las
actividades fisicas competitivas pueden generar conflictos en los que es necesaria la
negociacion, basada en el didlogo, como medio para su resolucién.

La Educacion fisica ayuda a entender, desarrollar y poner en practica la relevancia del
ejercicio fisico y el deporte como medios esenciales para fomentar un estilo de vida
saludable que favorezca al alumnado, su familia y su entorno social préximo.

Competencia matemdtica y competencias en ciencia y tecnologia.

Abordar cdlculos, andlisis de datos, graficas y tablas sobre tiempos en pruebas,
clasificaciones, ritmo cardiaco, puntuaciones, nociones de orden vy espacios,
cantidades, etc.

El conocimiento de la naturaleza y la interaccidon con esta hace que se desarrollen
las competencias en ciencia y tecnologia. La observacion del medio, el planteamiento
de hipdtesis para adaptar la accion al medio desde el conocimiento del propio cuerpo.

Competencia en conciencia y expresiones culturales.

Este drea contribuye a la adquisicion de esta competencia mediante la expresion de
ideas o sentimientos de forma creativa, a través de la exploraciéon y utilizacion de las
posibilidades y recursos del cuerpo y del movimiento; a apreciacion y comprensién del
hecho cultural y a la valoracién de su diversidad; el reconocimiento y la apreciacién de
las manifestaciones culturales especificas, tales como los deportes, los juegos
tradicionales, las actividades expresivas o la danza y su consideracién como patrimonio
de los pueblos.

El drea favorece un acercamiento al fendmeno deportivo como espectaculo
mediante el andlisis y la reflexion critica.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

La Educacidn fisica ayuda a la consecucién esta competencia en la medida en que
emplaza al alumnado a tomar decisiones con progresiva autonomia en situaciones en
las que debe manifestar autosuperacién, perseverancia y actitud positiva. También lo
hace, si se le da protagonismo al alumnado, en aspectos de organizacién individual y
colectiva de las actividades fisicas, deportivas y expresivas.
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Aprender a aprender.

El drea contribuye a esta competencia mediante el conocimiento de si mismo y de
las propias posibilidades y carencias como punto de partida del aprendizaje motor,
desarrollando un repertorio variado que facilite su transferencia a tareas motrices mas
complejas. Ello permite el establecimiento de metas alcanzables cuya consecucién
genera autoconfianza. Al mismo tiempo, los proyectos comunes en actividades fisicas
colectivas facilitan la adquisicién de recursos de cooperacion.

Competencia digital.

En la medida en que los medios informaticos y audiovisuales ofrecen recursos cada
vez mas actuales para analizar y presentar infinidad de datos que pueden ser extraidos
de las actividades fisicas, deportivas, competiciones, etc, el uso de herramientas
digitales que permiten la grabacién y edicién de eventos (fotografias, videos, etc.)
suponen recursos para el estudio de distintas acciones llevadas a cabo.

Competencia en comunicacion lingdiistica.

El drea también contribuye en cierta medida a la adquisicion de la competencia en
comunicacion lingliistica ofreciendo gran variedad de intercambios comunicativos, del
uso de las normas que los rigen y del vocabulario especifico que el area aporta.

Contribucion del area de Educacion para la ciudadania y los derechos humanos al
desarrollo de las competencias

Competencias sociales y civicas

La Educacion para la ciudadania contribuye a desarrollar algunos aspectos
destacados de varias competencias pero se relaciona directamente con las
competencias sociales y civicas, pues el area afronta el dmbito personal y publico
porque propicia la adquisicion de habilidades para vivir en sociedad y para ejercer la
ciudadania democratica. Asi, el area pretende el desarrollo de nifios y nifias como
personas dignas e integras, lo que exige reforzar la autonomia, la autoestima y la
identidad personal, y favorecer el espiritu critico para ayudar a la construccién de
proyectos personales de vida.
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También se contribuye a la competencia y a mejorar las relaciones interpersonales
en la medida que el drea favorece la universalizacion de las propias aspiraciones y
derechos para todos los hombres y mujeres, impulsa los vinculos personales basados
en sentimientos y ayuda a afrontar las situaciones de conflicto al proponer la
utilizacién sistematica del didlogo. Para ello, el area incluye contenidos especificos
relativos a la convivencia, la participacién, el conocimiento de la diversidad y de las
situaciones de discriminacién e injusticia, que deben permitir consolidar las
habilidades sociales, ayudar a generar un sentimiento de identidad compartida, a
reconocer, aceptar y usar convenciones y normas sociales e interiorizar los valores de
cooperacion, solidaridad, compromiso y participacion tanto en el dmbito privado,
como en la vida social y politica, favoreciendo la asimilacién de destrezas para convivir.

Asimismo, el drea contribuye a la adquisicién del conocimiento de los fundamentos
y los modos de organizacién de las sociedades democraticas, a la valoracién de la
conquista de los derechos humanos vy al rechazo de los conflictos entre los grupos
humanos y ante las situaciones de injusticia. Son contenidos especificos del area los
principios contenidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la
Convencion de los Derechos del Nifio y la Constitucion espafiola, asi como su aplicacién
por parte de diversas instituciones.

Aprender a aprender

La identificacién de los deberes ciudadanos y la asuncién y ejercicio de habitos
civicos adecuados a su edad en el entorno escolar y social, permitirdan que el alumnado
se inicie en la construccion de sociedades mas cohesionadas, libres, prosperas,
equitativas y justas. Asi se contribuye a la competencia aprender a aprender, en la
medida en que el drea propone el estimulo de las habilidades sociales, el impulso del
trabajo en equipo, la participacion y el uso sistematico de la argumentacién que
requiere el desarrollo de un pensamiento propio.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Ademas, se favorece la esta competencia en la medida en que se desarrollan

iniciativas de planificacion, toma de decisiones, participacién, organizacién y asuncidn
de responsabilidades. El area entrena
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Contribucion del area de 22 Lengua extranjera al desarrollo de las competencias

La segunda lengua extranjera contribuye al desarrollo de las competencias en el
mismo sentido y con la misma orientacién que lo hace la primera lengua extranjera.
Son vdlidas, pues, para la segunda Lengua extranjera las consideraciones hechas sobre
la contribucidn de la primera Lengua extranjera para el desarrollo de las competencias.

Contribucion del area de Cultura Digital al desarrollo de las competencias

El drea de Cultura digital contribuye directamente al desarrollo de la Competencia
digital, en tanto que se acomete desde la conjuncion de los conocimientos
conceptuales, procedimentales y actitudinales. Conceptual como conocimiento de la
sociedad tecnoldgica, su lenguaje y herramientas.

Procedimental como aplicacidon de las destrezas necesarias para buscar, analizar,
evaluar, interpretar criticamente y resolver problemas segun el contexto, con cierta
autonomia y de forma colaborativa. Actitudinal desde la reflexién y el conocimiento
critico de la conciencia ciudadana, de los derechos y responsabilidades, de las
libertades publicas y desde el respeto por el mundo multicultural y globalizado.

Por todo ello, el area de Cultura digital esta asociada, desde su propia enunciacién,
al desarrollo de la competencia digital y se considera objeto de estudio especifico e
instrumento para el resto de competencias.

El area contribuye de manera esencial a la Competencia en comunicacion lingiiistica
ya que una de sus virtualidades esenciales radica en su desarrollo como herramienta
comunicativa, tanto en lengua materna como extranjera, asi como en los diferentes
ambitos de expresidn y comprension oral y escrita.

Desenvolverse ante fuentes de informacion y situaciones comunicativas diversas, el
manejo de diferentes formatos, cédigos y lenguajes, potencia la consolidacién de
destrezas lecto-escritoras.

El desarrollo del area contribuye de manera importante a la adquisiciéon de Ia
Competencia matemdtica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia. Por un lado,
aportando herramientas e instrumentos que facilitan la comprensién, la investigacién
y el desarrollo curricular derivado de esta competencia y, ademds, poniendo a su
disposicion una cantidad ingente de materiales para la experimentacion, que ofrecen
la posibilidad de interactuar con aplicaciones de simulacién que permitan observar
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procesos, de dificil o costosa reproduccién y para la reflexién y adopcién de valores
relacionados con el progreso cientifico y la sostenibilidad y equilibrio medioambiental.

El drea contribuye de manera notoria, al desarrollo de las Competencias civicas y
sociales mediante la puesta en practica de destrezas necesarias para la busqueda,
obtencién, registro, interpretaciéon y andlisis requeridos para una correcta
interpretacion de los fendmenos sociales e histéricos, permitiendo, ademds acceder en
tiempo real a las fuentes de informacion que conforman la visidn de la actualidad. La
posibilidad de compartir ideas y opiniones a través de la participacién en redes
sociales, brinda unas posibilidades insospechadas para ampliar la capacidad de
intervenir en la vida ciudadana.

Estrategias desarrolladas en el drea de cultura digital determina una importante
contribucién a la competencia de aprender a aprender. El vertiginoso desarrollo de las
aplicaciones, herramientas y posibilidades tecnoldgicas, obliga al usuario a una
continua predisposicién ante lo nuevo que requiere de estrategias de aprendizaje
auténomo. La fuente de conocimientos que se encuentra en internet contribuye como
un elemento clave en el desarrollo de esta competencia.

Contribuye a la Competencia sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor en la
medida en que un entorno tecnolégico cambiante exige una constante adaptacion. La
aparicion de nuevos dispositivos y aplicaciones asociadas, los nuevos campos de
conocimiento, la variabilidad de los entornos y oportunidades de comunicacion exigen
la reformulacién de las estrategias y la adopcién de nuevos puntos de vista que
posibiliten resolucidén de situaciones progresivamente mas complejas y multifacéticas.
También contribuye a esta competencia al dotar al alumnado de recursos,
anteriormente inalcanzables para muchas personas, que favorecen y multiplican las
posibilidades para desarrollar sus propias ideas, proyectos e iniciativas en cualquier
ambito de la realidad.

La contribucidn del area a la adquisiciéon de la competencia conciencia y expresion
cultural resulta importante y se desarrolla desde diferentes posibilidades. Desde el
acceso a las manifestaciones culturales hasta el desarrollo de la capacidad para
expresarse mediante algunos cédigos artisticos. Los contenidos referidos al acceso a la
informacidn, que incluye las manifestaciones de arte digital y la posibilidad de disponer
de informaciones sobre obras artisticas no digitales inaccesibles fisicamente, la
captacién de contenidos multimedia y la utilizacién de aplicaciones para su
tratamiento, asi como la creacién de nuevos contenidos multimedia que integren
informaciones manifestadas en diferentes lenguajes, colaboran al enriquecimiento de
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la imaginacién, la creatividad y la asuncion de reglas no ajenas a convenciones
compositivas y expresivas basadas en el conocimiento artistico

Contribucién del area de Valores sociales y civicos al desarrollo de las competencias

El area contribuye al desarrollo de las competencias sociales y civicas puesto que
desde esta se desarrollaran aquellas habilidades que permiten saber que los conflictos
de valores e intereses forman parte de la convivencia, resolverlos con actitud
constructiva y tomar decisiones con autonomia empleando. Se adquieren
conocimientos sobre la sociedad, se llega a construir una escala de valores mediante la
reflexion critica y el didlogo en el marco de los patrones culturales basicos de cada
region, pais o comunidad.

La dimension ética de la Competencia sociales y civicas entraia ser consciente de
los valores del entorno, evaluarlos y reconstruirlos afectiva y racionalmente para crear
progresivamente un sistema de valores propio y comportarse en coherencia con ellos
al afrontar una decisién o un conflicto. Ello supone entender que no toda posicién
personal es ética si no estd basada en el respeto a principios o valores universales
como los que encierra la Declaracién de los Derechos Humanos.

En consecuencia, entre las habilidades de esta competencia destacan conocerse y
valorarse, saber comunicarse en distintos contextos, expresar las propias ideas vy
escuchar las ajenas, ser capaz de ponerse en el lugar de los demas y comprender sus
puntos de vista aunque sean diferentes a los propios, y tomar decisiones en los
distintos niveles de la vida comunitaria, valorando conjuntamente los intereses
individuales y los del grupo. Ademas implica, la valoracién de las diferencias a la vez
qgue el reconocimiento de la igualdad de derechos entre los diferentes colectivos, en
particular, entre hombres y mujeres. Igualmente, la practica del didlogo y de la
negociacion para llegar a acuerdos como forma de resolver los conflictos, tanto en el
ambito personal como en el social.

Contribuirad al desarrollo de la Competencia del aprender a aprender puesto que
ayudara a ser consciente de lo que se sabe y de lo que es necesario aprender, de como
se aprende, y de como se gestionan y controlan de forma eficaz los procesos de
aprendizaje, optimizandolos y orientdndolos a satisfacer objetivos personales.

Requiere conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las
primeras y teniendo motivacién y voluntad para superar las segundas desde una
expectativa de éxito, aumentando progresivamente la seguridad para afrontar nuevos
retos de aprendizaje En cada bloque de contenidos de los que se compone esta area
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de Valores Sociales y Civicos, al igual que en el area de Ciencias sociales, los objetivos
generales estaran marcados por el desarrollo de las competencias sociales y civicas
qgue implican la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes sobre
la sociedad; para interpretar fendmenos y problemas sociales en contextos cada vez
mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar decisiones y resolver conflictos, asi
como para interactuar con otras personas y grupos conforme a normas basadas en el
respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademads de incluir acciones a un nivel
mas cercano al individuo como parte de una implicacidn civica y social.

La relacion con la Competencia Social y civica es directa ya que en esta drea se
recogera la habilidad para la comprension de los sucesos, la prediccién de las
consecuencias y la actividad sobre el estado de salud de las personas y la sostenibilidad
medioambiental.

Sin duda, una de las contribuciones mas directas sera al desarrollo de la
competencia de la autonomia personal. Facilitard, por una parte, la adquisicién de la
conciencia y aplicacion de un conjunto de valores y actitudes personales de
interrelacién, como la responsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de si mismo y
la autoestima, la creatividad, la autocritica, el control emocional, la capacidad de
elegir, de calcular riesgos y de afrontar los problemas, asi como la capacidad de
demorar la necesidad de satisfaccién inmediata, de aprender de los errores y de
asumir riesgos.

En cuanto a la Competencia para la Conciencia y expresiones culturales contribuira
desarrollando la capacidad de elegir con criterio propio, de imaginar proyectos, y de
llevar adelante las acciones necesarias para desarrollar las opciones y planes
personales -en el marco de proyectos individuales o colectivos responsabilizandose de
ellos, tanto en el dmbito personal, como social y laboral. En este sentido también
contribuird a la formacién cultural de grupo o identidad social y la capacidad de
aprecio y reconocimiento de lo artistico.

En relacién a la Competencia en Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, esta
area desarrolla la transformacion de las ideas en acciones; es decir, proponerse
objetivos y planificar y llevar a cabo proyectos, incluyendo la capacidad para provocar
cambios y la habilidad para aceptar y apoyar cambios producidos por factores
externos, asumiendo la responsabilidad de las propias acciones y marcando objetivos
con la finalidad de alcanzarlos. Requiere, por tanto, poder reelaborar los
planteamientos previos y generar nuevas ideas, buscar soluciones y llevarlas a la
practica, analizar posibilidades y limitaciones, conocer las fases de desarrollo de un
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proyecto, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar lo hecho y autoevaluarse,
extraer conclusiones y valorar las posibilidades de mejora.

El drea desarrolla de forma transversal e instrumental la competencia de
comunicacion lingiiistica que posibilita el disponer de habilidades sociales para
relacionarse, cooperar y trabajar en equipo y ponerse en el lugar del otro, valorar las
ideas de los demas, dialogar y negociar, la asertividad para hacer saber
adecuadamente a los demas las propias decisiones, y trabajar de forma cooperativa y
flexible.

Por ultimo este area debe contribuir al desarrollo de la Competencia digital con la
que se podran poner en valor actitudes y habitos de respeto a los demas a través del
uso correcto de internet y las redes sociales con la potencialidad de una relacién social
emergente.

Concrecion de los objetivos generales de cada area adaptados a las necesidades del

alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural

OBJETIVOS DEL AREA DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

O.CN.1. Utilizar el método cientifico para planificar y realizar proyectos, dispositivos y
aparatos sencillos, mediante la observacion, el planteamiento de hipdtesis y la
investigacion practica, con el fin de elaborar conclusiones que, al mismo tiempo,
permitan la reflexién sobre su propio proceso de aprendizaje.

O.CN.2. Analizar y seleccionar informacion acerca de las propiedades elementales de
algunos materiales, sustancias y objetos y sobre hechos y fenémenos del entorno, para
establecer diversas hipétesis, comprobando su evolucién a través de la planificaciéon y
la realizacion de proyectos, experimentos y experiencias cotidianas.

O.CN.3. Reconocer y comprender aspectos basicos del funcionamiento del cuerpo
humano, estableciendo relacién con las posibles consecuencias para la salud individual
y colectiva, valorando los beneficios que aporta adquirir hdbitos saludables diarios
como el ejercicio fisico, la higiene personal y la alimentacién equilibrad para una
mejora en la calidad de vida, mostrando una actitud de aceptacién y respeto a las
diferencias individuales.

O.CN.4. Interpretar y reconocer los principales componentes de los ecosistemas,
especialmente de nuestra comunidad auténoma, analizando su organizacién, sus

caracteristicas y sus relaciones de interdependencia, buscando explicaciones,
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proponiendo soluciones y adquiriendo comportamientos en la vida cotidiana de
defensa, proteccidon, recuperacién del equilibrio ecoldgico y uso responsable de las
fuentes de energia, mediante la promociéon de valores de compromiso, respeto vy
solidaridad con la sostenibilidad del entorno.

O.CN.5. Conocer y valorar el patrimonio de Andalucia y contribuir activamente a su
conservacion y mejora.

O.CN.6. Participar en grupos de trabajo poniendo en practica valores y actitudes
propias del pensamiento cientifico, fomentando el espiritu emprendedor,
desarrollando la propia sensibilidad y responsabilidad ante las experiencias
individuales y colectivas.

O.CN.7. Comprender la importancia del progreso cientifico, con el fin de valorar su
incidencia y transcendencia en la mejora de la vida cotidiana de todas las personas y
en el progreso de la sociedad como conjunto.

O.CN.8. Utilizar las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién para obtener
informacién, como instrumento de aprendizaje como para compartir conocimientos y
valorar su contribucién a la mejora de las condiciones de vida de todas las personas,
asi como prevenir las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacidn

OBJETIVOS DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES

0.CS.1. Desarrollar habitos que favorezcan o potencien el uso de estrategias para el
trabajo individual y de grupo de forma cooperativa, en contextos préoximos,
presentando una actitud responsable, de esfuerzo y constancia, de confianza en si
mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en la
construccion del conocimiento y espiritu emprendedor, con la finalidad de planificar y
gestionar proyectos relacionados con la vida cotidiana.

0.CS.2. Iniciarse en el conocimiento y puesta en practica de las estrategias para la
informacién y la comunicacion, desarrollando estrategias de tratamiento de la
informacidén para la puesta en practica de las competencias implicitas en el desempefio
de tareas cotidianas, mediante diferentes métodos, fuentes y textos.

0.CS.3. Conocer, valorar y respetar los derechos humanos y valores democraticos que
otorgan idiosincrasia propia a los diferentes grupos humanos, poniendo en practica
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habilidades y estrategias para la prevencién y resolucién pacifica y tolerante de
conflictos en el ambito familiar y social en los que vive y se desarrolla como persona.

0.CS.4. Saber definir situaciones problematicas en el entorno préximo a su realidad, asi
como en medios mas lejanos, estimando soluciones posibles para alcanzar

un adecuado conocimiento y aplicacién de los elementos del paisaje, el universo, clima
y diversidad geografica propia de la comunidad de Andalucia, Espafia y Unidn

Europea, donde el alumnado disefie pequefias investigaciones, analice y comunique
resultados usando herramientas de medida, escalas, tablas o representaciones
graficas.

0.CS.5. Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural de Andalucia y Espana vy
contribuir activamente a su conservaciéon y mejora, mostrando un comportamiento
humano responsable y civico, colaborando en la disminuciéon de las causas que
generan la contaminacién, el cambio climdtico, en el desarrollo sostenible y el
consumo responsable, mediante la busqueda de alternativas para prevenirlos vy
reducirlos.

0.CS.6. Aprender habitos democraticos y de convivencia favoreciendo el conocimiento
de entidades territoriales, 6rganos de gobierno y mecanismos esenciales, que rigen el
funcionamiento y la organizacion social, politica y territorial de Andalucia, Espafia y
Unidn Europea, respetando los derechos, deberes, libertades y valores que se recogen
en la Constitucidon Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

0.CS.7. Comprender, valorar y disfrutar las diferentes manifestaciones culturales y
lingliisticas de nuestra comunidad auténoma, asi como de Espafia y la Unidn

Europea, reconociendo y respetando las diferencias entre personas, a partir del
conocimiento de la diversidad de factores geograficos, sociales econémicos o
culturales que definen los rasgos propios de cada poblacién y sus variables
demogréficas; para ello serd de gran ayuda el estudio de la realidad de Andalucia como
lugar de encuentro de culturas.

0.CS.8. Identificar las actividades de cada uno de los sectores econdmicos y de
produccién de Andalucia, Espana y Europa, desarrollando la capacidad emprendedora
y el estudio de empresas de su entorno, tomando una actitud responsable hacia el
consumo, el ahorro, la salud laboral y la educacion vial.
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0.CS.9. Descubrir y construir la propia identidad histérica, social y cultural a través de
hechos relevantes de la historia de Andalucia y Espaiia en los diferentes periodos y
etapas historicas: Prehistdrica, Clasica y Medieval, de los Descubrimientos, del
desarrollo industrial y del mundo contemporaneo, situandolos en el contexto en el que
se han producido y describiendo las principales caracteristicas de cada época.

0.CS.10. Despertar la curiosidad y el interés por aprender y conocer las formas de vida
del pasado valorando la importancia de monumentos, museos y restos histéricos como
fuentes y espacios, mostrando una actitud de respeto con su entorno y cultura,
adoptando responsabilidades de conservacién de su herencia cultural a nivel de
localidad, de comunidad Auténoma, de Espaiia y de Europa.

OBJETIVOS DEL AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

O.LCL.1. Utilizar el lenguaje como una herramienta eficaz de expresién, comunicacién
e interacciéon facilitando la representacion, interpretacion y comprension de la
realidad, la construccién y comunicacidon del conocimiento y la organizacion vy
autorregulacion del pensamiento, las emociones y la conducta.

O.LCL.2. Comprender y expresarse oralmente de forma adecuada en diversas
situaciones socio-comunicativas, participando activamente, respetando las normas de
intercambio comunicativo.

O.LCL.3. Escuchar, hablar y dialogar en situaciones de comunicacidn propuestas en el
aula, argumentando sus producciones, manifestando una actitud receptiva vy
respetando los planteamientos ajenos.

O.LCL.4. Leer y comprender distintos tipos de textos apropiados a su edad, utilizando
la lectura como fuente de placer y enriquecimiento personal, aproximandose a obras
relevantes de la tradicién literaria, sobre todo andaluza, para desarrollar habitos de
lectura.

O.LCL.5. Reproducir, crear y utilizar distintos tipos de textos orales y escritos, de
acuerdo a las caracteristicas propias de los distintos géneros y a las normas de la
lengua, en contextos comunicativos reales del alumnado y cercanos a sus gustos e
intereses.
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O.LCL.6. Aprender a utilizar todos los medios a su alcance, incluida las nuevas
tecnologias, para obtener e interpretar la informacién oral y escrita, ajustandola a
distintas situaciones de aprendizaje.

O.LCL.7. Valorar la lengua como riqueza cultural y medio de comunicacidn, expresiéon e
interaccidon social, respetando y valorando la variedad linglistica y disfrutando de
obras literarias a través de su lectura, para ampliar sus competencias linglisticas, su
imaginacién, afectividad y visiéon del mundo.

O.LCL.8. Reflexionar sobre el conocimiento y los diferentes usos sociales de la lengua
para evitar estereotipos linglisticos que suponen juicios de valor y prejuicios clasistas,
racistas, sexistas u homoéfobos valorando la lengua como medio de comunicacién.

O.MAT.1. Plantear y resolver de manera individual o en grupo problemas extraidos de
la vida cotidiana, de otras ciencias o de las propias matematicas, eligiendo y utilizando
diferentes estrategias, justificando el proceso de resolucion, interpretando resultados
y aplicandolos a nuevas situaciones para poder actuar de manera mas eficiente en el
medio social.

O.MAT.2. Emplear el conocimiento matemadtico para comprender, valorar y reproducir
informaciones y mensajes sobre hechos y situaciones de la vida cotidiana, en un
ambiente creativo, de investigacion y proyectos cooperativos y reconocer su caracter
instrumental para otros campos de conocimiento.

0.MAT.3. Usar los numeros en distintos contextos, identificar las relaciones basicas
entre ellos, las diferentes formas de representarlas, desarrollando estrategias de
calculo mental y aproximativo, que lleven a realizar estimaciones razonables,
alcanzando asi la capacidad de enfrentarse con éxito a situaciones reales que
requieren operaciones elementales.

O.MAT.4. Reconocer los atributos que se pueden medir de los objetos y las unidades,
sistema y procesos de medida; escoger los instrumentos de medida mds pertinentes
en cada caso, haciendo previsiones razonables, expresar los resultados en las unidades
de medida mas adecuada, explicando oralmente y por escrito el proceso seguido y
aplicandolo a la resolucién de problemas.
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O.MAT.5. Identificar formas geométricas del entorno natural y cultural y analizar sus
caracteristicas y propiedades, utilizando los datos obtenidos para describir la realidad y
desarrollar nuevas posibilidades de accién.

O.MAT.6. Interpretar, individualmente o en equipo, los fendmenos ambientales vy
sociales del entorno mds cercano, utilizando técnicas elementales de recogida de
datos, representarlas de forma grafica y numérica y formarse un juicio sobre la misma.
O.MAT.7. Apreciar el papel de las matematicas en la vida cotidiana, disfrutar con su
uso y reconocer el valor de la exploracion de distintas alternativas, la conveniencia de
la precision, la perseverancia en la busqueda de soluciones y la posibilidad de aportar
nuestros propios criterios y razonamientos.

0.MAT.8. Utilizar los medios tecnolégicos, en todo el proceso de aprendizaje, tanto en
el cdlculo como en la busqueda, tratamiento y representacién de informaciones
diversas; buscando, analizando y seleccionando informacién y elaborando documentos
propios con exposiciones argumentativas de los mismos

OBJETIVOS DEL AREA DE EDUCACION ARTISTICA

O.EA.1. Conocer y utilizar las posibilidades de los medios audiovisuales y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién y utilizarlos como recursos para la
observacion, la busqueda de informacion y la elaboracién de producciones propias, ya
sea de forma auténoma o en combinacidon con otros medios y materiales.

O.EA.2. Utilizar las posibilidades del sonido, la imagen y el movimiento como
elementos de representacién y comunicacidn para expresar ideas y sentimientos,
contribuyendo con ello al equilibrio afectivo y a la relacién con los demas.

O.EA.3. Identificar y reconocer dibujos geométricos en elementos del entorno,
utilizando con destreza los instrumentos especificos para representarlos en sus propias
producciones artisticas.

O.EA.4. Reconocer las manifestaciones artisticas mas relevantes de la Comunidad
autonoma de Andalucia y de otros pueblos, desarrollando actitudes de valoracién,
respeto, conservacion y adoptando un sentido de identidad que le permita plasmar a
través del lenguaje plastico y musical las interpretaciones y emociones del mundo que
le rodea.
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O.EA.5. Mantener una actitud de busqueda personal y colectiva, integrando la
percepcion, la imaginacion, la sensibilidad, la indagacién y la reflexidon de realizar o
disfrutar de diferentes producciones artisticas.

O.EA.6. Utilizar los conocimientos artisticos en la observacion y el analisis de
situaciones y objetos de la realidad cotidiana y de diferentes manifestaciones del
mundo del arte y la cultura, para comprenderlos mejor y formar un gusto propio.

O.EA.7. Participar y aprender a ponerse en situacidon de vivir la musica: cantar,
escuchar, inventar, danzar, interpretar, basandose en la composicién de sus propias
experiencias creativas con manifestaciones de diferentes estilos, tiempos y cultura.

0.EA.8. Analizar las manifestaciones artisticas y sus elementos mds significativos en el
entorno para conseguir progresivamente una percepcion sensible de la realidad y
fomentar la identidad personal como andaluz.

0O.EA.9. Valorar y conocer las manifestaciones artisticas del patrimonio cultural de
Andalucia y de otros pueblos y culturas; colaborar en la conservacion vy
enriquecimiento desde la interculturalidad.

OBJETIVOS DEL AREA DE LENGUA EXTRANJERA.

La enseilanza del area de Lengua Extranjera tendra como finalidad el logro de las
siguientes competencias en la etapa:

O.LE.1. Escuchar y comprender mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando
las informaciones trasmitidas para llevar a cabo tareas concretas diversas vy
relacionadas con su experiencia.

O.LE.2. Expresarse e interactuar en situaciones sencillas y habituales, utilizando
procedimientos verbales y no verbales y atendiendo a las reglas propias del
intercambio comunicativo para responder con autonomia suficiente y de forma
adecuada, respetuosa y de cooperacién y correcta en situaciones de la vida cotidiana.

O.LE.3. Escribir textos con fines variados sobre temas tratados previamente en el aula
y con ayuda de modelos.

O.LE.4. Leer de forma comprensiva textos diversos, relacionados con sus experiencias
e intereses, para extraer informacion general y especifica con una finalidad previa.
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O.LE.5. Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance,
incluidas las nuevas tecnologias, para obtener informacién y para comunicarse en la
lengua extranjera.

O.LE.6. Utilizar eficazmente los conocimientos, experiencias y estrategias de
comunicacidn adquiridos en otras lenguas para una adquisicién mas rdpida, eficaz y
auténoma de la lengua extranjera.

O.LE.7. Valorar la lengua extranjera y las lenguas en general como medio de
comunicacion entre personas de distintas procedencias y culturas desarrollando una
actitud positiva hacia la diversidad plurilinglie y pluricultural integrada en nuestra
comunidad andaluza.

O.LE.8. Manifestar una actitud receptiva, de confianza progresiva en la propia
capacidad de aprendizaje y de uso de la lengua extranjera

O.LE.9. Identificar aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacién y entonacion, asi como
estructuras linglisticas y aspectos léxicos de la lengua extranjera, usandolos como
elementos bdsicos de la comunicacién.

O.EF.1. Conocer su propio cuerpo y sus posibilidades motrices en el espacio y el
tiempo, ampliando este conocimiento al cuerpo de los demas.

O.EF.2. Reconocer vy utilizar sus capacidades fisicas, habilidades motrices y
conocimiento de la estructura y funcionamiento del cuerpo para el desarrollo motor,
mediante la adaptacién del movimiento a nuevas situaciones de la vida cotidiana.
O.EF.3. Utilizar la imaginacion, creatividad y la expresividad corporal a través del
movimiento para comunicar emociones, sensaciones, ideas y estados de animo, asi
como comprender mensajes expresados de este modo.

O.EF.4. Adquirir habitos de ejercicio fisico orientados a una correcta ejecucion motriz,
a la salud y al bienestar personal, del mismo modo, apreciar y reconocer los efectos del
ejercicio fisico, la alimentacién, el esfuerzo y habitos posturales para adoptar actitud
critica ante practicas perjudiciales para la salud.

O.EF.5. Desarrollar actitudes y habitos de tipo cooperativo y social basados en el juego
limpio, la solidaridad, la tolerancia, el respeto y la aceptacion de las normas de
convivencia, ofreciendo el didlogo en la resolucién de problemas y evitando
discriminaciones por razones de género, culturales y sociales.
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O.EF.6. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, lidicas, deportivas y
artisticas como propuesta al tiempo de ocio y forma de mejorar las relaciones sociales
y la capacidad fisica, teniendo en cuenta el cuidado del entorno natural donde se
desarrollen dichas actividades.

O.EF.7. Utilizar las TIC como recurso de apoyo al drea para acceder, indagar y
compartir informacién relativa a la actividad fisica y el deporte.

OBJETIVOS DEL AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y DERECHOS HUMANOS

O.EPC.1. Desarrollar, conocer y aceptar la iniciativa personal y la propia identidad,
reflexionando sobre las caracteristicas y experiencias personales, haciendo una
valoraciéon adecuada de si mismo y respetando las diferencias con los otros, para
afrontar positivamente y con confianza y optimismo las diversas situaciones y
problemas con los que se enfrenta en su vida personal.

O.EPC.2. Tomar conciencia y expresar los propios sentimientos y emociones y las de los
demds mediante el desarrollo y regulacion de la propia afectividad y la adquisicion de
habilidades sociales y comunicativas (verbales y no verbales) que le permitan actuar
con autonomia, empatia, asertividad y responsabilidad en la vida cotidiana y en las
relaciones con los demas en el aula, en el centro y en su entorno cercano.

O.EPC.3. Reconocer las diferencias de sexo e identificar las desigualdades entre
hombres y mujeres a través del desarrollo de un pensamiento analitico y critico para
valorar la igualdad en la familia y en el mundo laboral y social.

O.EPC.4. Conocer, asumir y aplicar los valores civicos propios de la sociedad
democratica en la que vivimos, reflexionando sobre la importancia y necesidad de
colaborar con actitud comprensiva, cooperativa y responsable en sus grupos de
referencia préximos (familia, escuela, barrio y localidad) y utilizando el didlogo y la
mediacién en la resolucion de los conflictos de manera constructiva para aprender a
ayudar, a compartir y a colaborar con los demas.

O.EPC.5. Reconocer la diversidad como enriquecedora de la convivencia, identificando
y analizando situaciones de injusticia y discriminacion por motivos de género, etnia,
origen, creencias, diferencias sociales, orientacion afectivo-sexual o de cualquier otro
tipo, respetando las diferencias, la identidad de género y rechazando las actitudes
negativas, los prejuicios y estereotipos para lograr una convivencia justa e igualitaria
basada en los Derechos Humanos.
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O.EPC.6. Sentirse miembro de una comunidad, analizando sus dindmicas, aprendiendo
diversas formas de organizacidn y participacion ciudadana, sabiendo escuchar y
valorando las aportaciones propias y ajenas para favorecer el mutuo entendimiento, la
solidaridad y la cohesidon social y ejerciendo los deberes y responsabilidades que le
corresponden como miembro de los grupos en los que se integra.

O.EPC.7. Conocer la Constitucién y el Estatuto de Autonomia de Andalucia, extrayendo
los principios y valores constitucionales basicos e identificando las seias de identidad
propias de la Comunidad andaluza y del Estado, para promover una conciencia
democratica plena que le capacite para abordar las problemadticas peculiares y
relevantes como ciudadanos y ciudadanas.

OBJETIVOS GENERALES DEL AREA DE 22 LENGUA EXTRANJERA

Las ensefianzas de una segunda lengua extranjera deben ir dirigidas a alcanzar los
objetivos establecidos para la primera, con la necesaria adecuacion al nivel de partida
del alumnado desde el inicio de la ensefianza.

OBJETIVOS DEL AREA DE CULTURA Y PRACTICA DIGITAL

O.CPD.1 Analizar los cambios que el progreso tecnoldgico ha posibilitado en la
sociedad actual, identificando los aspectos de la vida cotidiana que estan
condicionados por el desarrollo de las tecnologias y valorando la necesidad de superar
las desigualdades provocadas por la denominada “brecha digital”, en especial, la falta
de igualdad de oportunidad de acceso a las tecnologias en Andalucia.

0O.CPD.2 Valorar la importancia de la identidad digital y reflexionar sobre la adopcién y
establecimiento de normas y medidas necesarias para un uso correcto y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en general y de Internet en particular,
valorando los beneficios que nos aporta y promoviendo la reflexiéon y la adopcion
consensuada de comportamientos éticos, individuales y colectivos.

O.CPD.3 Identificar y establecer los criterios necesarios para la busqueda, seleccién y
analisis de la informacion y los recursos disponibles en la red, reconociendo el valor del
trabajo de los autores en su aportacion a la cultura comun y valorando la importancia
del respeto a la propiedad intelectual.

O.CPD.4 Utilizar aplicaciones y entornos Vvirtuales, seleccionarlos y usarlos
adecuadamente para el enriquecimiento del entorno personal de aprendizaje y como
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medio de expresion personal, social y cultural compartiendo los contenidos publicados
mediante el uso adecuado de espacios y plataformas virtuales.

0O.CPD.5 Producir materiales digitales propios desarrollando propuestas basadas en el
trabajo en equipo y la cooperacién.

OBJETIVOS DEL AREA VALORES SOCIALES Y CiVICOS.

O VSC.1 Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias
intrapersonal e interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los
pensamientos creativo y critico, la empatia, la efectiva resolucidon de conflictos y la
toma de decisiones, necesarias para ser, conocer, aprender, convivir, actuar y
emprender.

O VSC.2 Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la
convivencia, asi como disyuntivas sociales bdasicas o situaciones conflictivas de la vida
diaria, rechazando los estereotipos que supongan algun tipo de discriminacion y/o
actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una identidad personal y social
acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacién y justicia.

0. VSC.3 Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la
paz, asi como a la legalidad democratica, en un proceso de crecimiento personal
basado en la autorregulacidn y la responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y
sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales reconocidos en

la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el
Estatuto de Andalucia.

0. VSC.4 Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando,
gestionando y conduciendo proyectos personales, con una gestidén eficiente de los
propios sentimientos y emociones, y reflexionando sobre los procedimientos para
mejorar la manifestacién y defensa de las legitimas necesidades de las personas, en un
mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

0. VSC.5 Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacién de una vida
digna y saludable, con una clara deslegitimacién de la violencia, a través de la
incorporacion de practicas positivas para la resolucién de conflictos, la construccién de
modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la pluralidad
de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la
ulterior promocion de una Cultura de Paz.
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0. VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través
de un proceso formativo, personal y colectivo, de reflexién, andlisis, sintesis y
estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulacién
de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la libre
expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.

0. VSC.7 Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra
singularidad cultural e histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando
el medio ambiente del que formamos parte, sin olvidar el marco universal de
interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres humanos,
para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.

Concrecion y adaptacion de los contenidos de cada area, reorganizandolos y
secuencidandolos en funcion de las diversas situaciones escolares y de las
caracteristicas especificas del alumnado

AREA DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

Bloques de contenidos.

Bloque 1. Iniciacion a la actividad cientifica. Dado su caracter transversal, deben
desarrollarse de una manera integrada. Se propone que el alumnado se inicie en el
conocimiento y utilizacién de algunas de las estrategias y técnicas habituales en la
actividad cientifica, tal como: la observacién, la identificacidn y analisis de problemas,
la recogida, organizacién y tratamiento de datos, la emision de hipodtesis, el disefio y
desarrollo de la experimentacién, la busqueda de soluciones, y la utilizacién de fuentes
de informacion. También deberd ir adquiriendo autonomia en la planificacion vy
ejecucidon de acciones y tareas y desarrollara iniciativas en la toma de decisiones en
cada uno de los proyectos que vaya desarrollando a lo largo de la etapa de la
Educacidn Primaria. Asimismo desarrollara estrategias para realizar trabajos de forma
individual y en equipo, mostrando habilidades para la resolucion pacifica de conflictos.
Debera conocer y respetar las normas de uso y de seguridad de los instrumentos y de
los materiales de trabajo.
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Bloque 2. El Ser humano y la Salud. Integra conocimientos, habilidades y destrezas
para, desde el conocimiento del propio cuerpo, prevenir conductas de riesgo y tomar
iniciativas para desarrollar y fortalecer comportamientos responsables y estilos de vida
saludables.

Bloque 3. Los Seres Vivos. Se orienta al conocimiento de las multiples formas de vida
del entorno y al estudio y valoracién de los principales ecosistemas en los que se
desarrollan con objeto de promover la adquisicion de comportamientos en la vida
cotidiana de defensa y recuperacién del equilibrio ecolégico, desarrollando valores de
responsabilidad y respeto hacia el medio.

Bloque 4. Materia y Energia. Integra contenidos relativos a los fenémenos fisicos, las
sustancias y los cambios quimicos que pondrdn los cimientos a aprendizajes
posteriores y al uso racional de recursos.

Bloque 5. La tecnologia, objetos y maquinas. Incluye como novedad los contenidos
que se refieren a la alfabetizacion en las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, asi como otros relacionados con la construccidn de aparatos con una
finalidad previamente establecida, a partir del conocimiento de las propiedades
elementales de sus componentes.

AREA DE CIENCIAS SOCIALES

Bloques de contenidos

Es necesario abordar contenidos y actividades relacionadas con el medio natural, la
historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de Andalucia, para que

sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el marco de la
cultura espafola y universal.

Los contenidos propuestos han sido agrupados en bloques que permiten Ia
identificacidon de los aspectos principales que componen el area. Su organizacién no
obedece a ningun tipo de orden jerarquico para su tratamiento, por lo que no debe
entenderse como una propuesta de organizacion didactica.

Bloque 1. Contenidos comunes. Técnicas de trabajo con las que abordar el area. El
progreso tecnoldgico y modelos de desarrollo. El uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

Serd especialmente relevante aprender a hacer trabajo de campo, en contacto directo
con el objeto de estudio. En ese sentido, las actividades que se proponen desde
distintos programas educativos promovidos por la Consejeria de Educacién, Cultura y
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Deporte, entidades locales, y otras instituciones, ayudan y facilitan un contacto directo
con los distintos aspectos del patrimonio que son objeto de estudio.

Bloque 2. El mundo en que vivimos. El Universo, la representacién de la Tierra y la
orientacién en el espacio. De la geografia del entorno, a la de Andalucia y Espaia. Los
espacios naturales y su conservacion. El agua y el consumo responsable. El clima y el
cambio climatico. El paisaje y la intervencion humana en el medio.

Los paisajes andaluces. Desde el analisis de la realidad cercana, descubrir la riqueza de
la diversidad geografica y cultural para aprender a valorarla y cuidarla.

Se desarrollaran las habilidades necesarias para interpretar diferentes tipos de textos,
cuadros, graficos, esquemas, representaciones cartograficas, fotografias e imdagenes
sintéticas para identificar y localizar objetos y hechos geograficos explicando su
distribucién a distintas escalas. Se identificardn los elementos del paisaje (relieve,
clima, hidrografia...) y se describirdn y caracterizaran los principales medios naturales y
su localizacion. Por ultimo, se analizard la influencia humana en el medio y sus
consecuencias ambientales.

Bloque 3. Vivir en sociedad. Caracteristicas de los distintos grupos sociales,
respetando y valorando sus diferencias, quiénes son sus integrantes, cémo se
distribuyen en el espacio fisico, de qué manera se distribuye el trabajo entre sus
miembros, cémo se producen y reparten los bienes de consumo, la vida econdmica de
los ciudadanos. La capacidad emprendedora de los miembros de la sociedad vy el
estudio de la empresa, que comprenderd la funcion dinamizadora de la actividad
empresarial en la sociedad. La organizacion social, politica y territorial y el
conocimiento de las instituciones europeas. La poblacidn, los sectores de produccién,
asi como la educacidn financiera elemental. El uso responsable de los recursos.

El analisis del agua, uno de los recursos mas relevantes en nuestra Comunidad
Auténoma y mas significativos para esta etapa, como es el agua, puede ser eje para
abordar el andlisis del uso de otros recursos que nos afectan especialmente, tales
como el consumo energético y las fuentes de energia renovables.

La visita a zonas protegidas, monumentos, museos, fabricas o empresas, y los muchos
recursos audiovisuales que existen, pueden facilitar dicho contacto y permitir el
planteamiento de problemas contextualizados.
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Bloque 4. Las huellas del tiempo. Comprensién de conceptos como el tiempo histérico
y su medida, la capacidad de ordenar temporalmente algunos hechos histéricos y otros
hechos relevantes utilizando para ello las nociones basicas de sucesion, duracion y
simultaneidad. Grandes etapas histéricas de la Humanidad, cinco edades de la Historia,
asociadas a los hechos que marcan sus inicios y sus finales. Condiciones histdricas,
eventos y figuras de los diferentes periodos. La construccion histérica, social y cultural
de Andalucia.

Se debe desarrollar mediante proyectos que aborden la formulacién de problemas de
progresiva complejidad, desde planteamientos descriptivos hacia problemas que
demanden analisis y valoraciones de caracter global. Es importante para el alumnado
adquirir las referencias histéricas que permitan elaborar una interpretaciéon personal
del mundo, a través de unos conocimientos basicos de Historia de Espafia y de la
Comunidad Auténoma, con respeto y valoracion de los aspectos comunes y la riqueza
de la diversidad.

Para este tipo de trabajos, se debe contar con datos procedentes de distintas fuentes
de informacidn: datos sistematizados de instituciones diversas, prensa vy literatura
especializada en la materia. Ello puede complementarse con visitas e itinerarios
adecuados al planteamiento didactico adoptado.

AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
Contenidos:

El curriculo del drea de Lengua Castellana y Literatura se articula alrededor del eje de
la practica y uso social de la lengua en el entorno del alumnado.

La organizacion de los blogues de contenidos del adrea responden a este principio con
el objetivo de estructurar la complejidad de los aprendizajes lingisticos y facilitar su
integracion en las diversas situaciones de comunicaciéon, desde un enfoque
metodoldgico integrador. En la practica educativa se debe atender a la interrelacidn
que existe entre los distintos bloque de contenidos para favorecer este enfoque
integrador. Las actividades de creacion, comprensién, expresidén e interaccion deben
estar siempre relacionadas. La ordenacién de los bloques de contenidos no pretende
jerarquizar o dar prioridad en la practica docente a unos contenidos respecto otros,
sino que responde a una progresién de estos a lo largo de la etapa.
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Los bloques de contenidos referidos a las habilidades y destrezas linglisticas aparecen
separados pero se propiciara aprendizajes integrados, dado que existen numerosas
situaciones de comunicacién e interaccion que combinan varios usos del lenguaje.

El bloque 1, Comunicaciéon oral: hablar y escuchar. Este bloque especifica los
contenidos de la dimension oral de la competencia comunicativa.

Es imprescindible en esta etapa que el alumnado adquiera las destrezas orales que les
garanticen su uso eficaz en los ambitos personal, familiar, educativo, social y
profesional a lo largo de su vida. Su aprendizaje debe permitirles expresar con
precisién su pensamiento, opiniones, emociones y sentimientos, realizando discursos
progresivamente mds complejos y adecuados a una variedad de situaciones
comunicativas, asi como escuchar activamente e interpretar el pensamiento de las
demads personas. Es necesario incorporar la autoevaluacién de los propios textos orales
y la evaluacién de textos orales producidos por otros. Estas estrategias deben permitir
que los alumnos y alumnas reconozcan sus dificultades, progresos y las estrategias
para mejorar el nivel de comunicacidn oral. El alumnado debe aprender a respetar y a
valorar la riqueza de las hablas andaluzas. Es en el cédigo oral donde principalmente se
manifiesta la modalidad linguistica andaluza.

El uso oral informal de la comunicacidn entre interlocutores con trato frecuente y
familiar, serd objeto de observacién, andlisis y practica con el fin de reconocer,
reflexionar y aplicar las normas socio comunicativas que rigen este intercambio, para
lograr una comunicacién adecuada y positiva.

El bloque 2 y el bloque 3, Comunicacion escrita: leer y escribir. La lectura y la escritura
son herramientas esenciales para la adquisicidon de aprendizajes. Los procesos
cognitivos que se desarrollan a través de estas facilitan el conocimiento del mundo, de
los demas y de si mismos. Se ha de consolidar en esta etapa el dominio de la grafia, la
relacion grafema-fonema, las normas ortograficas convencionales, la creatividad, etc
teniendo en cuenta que este proceso se debe ampliar a las tecnologias de la
informacién y la comunicaciéon, complementando los aprendizajes de la escritura y
lectura en este medio.

Con los contenidos del bloque 2 Leer se busca que el alumnado adquiera las
estrategias necesarias para entender diferentes tipos de textos escritos, continuos y
discontinuos, de diferentes géneros, reconstruyendo las ideas explicitas e infiriendo las
ideas implicitas con la finalidad de elaborar una interpretacién critica de lo leido.
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Con los contenidos del bloque 3 Escribir se pretende la adquisicion de los procesos de
planificacion de la escritura: identificaciéon del tema y las ideas, redaccion de
borradores, revisién y redaccidn final que estdn presentes en la tarea de escribir,
aplicando la evaluacién a cada uno de los procesos y no sélo al producto final.

Se fomentara la creatividad y la expresidn personal, utilizando la escritura ademas de
como instrumento de aprendizaje y comunicacidn, como una via de expresién genuina
personal.

Una persona competente en el uso de la lengua es una persona que hace un uso
reflexivo de esta. La necesidad de reflexionar sobre los mecanismos lingliisticos que
regulan la comunicacion, es la finalidad del bloque 4: Conocimiento de la lengua. Esta
reflexion debe entenderse siempre en un sentido funcional. Su finalidad no es otra que
propiciar el uso competente de la lengua. Se propiciara el conocimiento y la reflexion
de la lengua, necesarios para apropiarse de las reglas gramaticales y ortogréficas, y la
reflexion sobre el uso imprescindible de una correcta comunicacién del alumnado en
todas las esferas de la vida. Por ello, la reflexion metalingliistica en Educacién primaria
estard integrada en las actividades y tareas de hablar, escuchar, leer y escribir e
intervendrd en los procesos de la comprension y la expresién para mejorar las
actividades de planificacion, produccién de textos y su revision.

Este bloque integra pues los contenidos relacionados con la reflexidn linguistica. Las
actividades de produccidn de textos orales y escritos implican un uso consciente de las
formas, mecanismos, destrezas y estrategias verbales. Esto supone una reflexion
sistematica sobre los factores del contexto a los que se ha de adecuar el discurso,
sobre los esquemas textuales convencionales que sirven de modelo tanto para la
produccién como para la comprensién, sobre el funcionamiento de ciertas unidades
lingliisticas como elementos de cohesién del texto y sobre las regularidades léxico-
sintacticas de los textos de uso en la etapa.

La reflexidon sobre las unidades del sistema linglistico, serd siempre ajustada a los
conocimientos y posibilidades de abstraccién de estas edades, se plantea en relacién
con las condiciones de uso y como un requisito imprescindible para incorporar la
evaluacion y la correccion de las propias producciones orales y escritas, con el fin de
favorecer el aprendizaje auténomo y colaborativo.

La lectura e interpretacion de textos literarios requieren el escuchar, leer y producir
textos para cuyo desarrollo se selecciona los contenidos que agrupa el bloque 5:
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Educaciodn Literaria, dentro del cual se tratardn, en lugar destacado, las producciones
literarias andaluzas, orales y escritas, especialmente las de proyeccidn universal.

La educacion literaria se entiende como un acercamiento a la literatura desde las
expresiones mas sencillas. La lectura, la exploracién de la escritura, el recitado, las
tertulias dialdgicas, la practica de juegos retdricos, las canciones, el teatro o la escucha
de textos propios de la literatura oral, entre otras practicas, deben contribuir al
desarrollo de habilidades y destrezas literarias e incorporarlas a otros ambitos como la
expresion artistica y al valor del patrimonio de las obras literarias, con especial
atencidn al valor cultural de Andalucia. En esta etapa el curriculo se debe de centrar en
fomentar el disfrute y el placer de la lectura, la recreacién de textos literarios de
autores y autoras de la literatura andaluza y espafiola. A su vez, se acercard a los nifios
y nifas a la representacion simbdlica, tanto desde la experiencia interior como desde
la colectiva, para crear el habito lector e interpretativo. Los contenidos de este bloque
se refieren, por una parte, al conocimiento y aplicacion de las convenciones literarias
basicas, especialmente relacionadas con la poesia, el teatro y la narrativa, y, por otra,
al conocimiento de informaciones significativas acerca del contexto linglistico,
historico y cultural donde se han producido las obras literarias, prestando especial
atencion a la literatura andaluza.

En sintesis, el eje del curriculo del drea de este area es desarrollar las habilidades,
destrezas y procedimientos encaminados a potenciar las capacidades de expresion y
comprension, oral y escrita, en contextos sociales significativos, asi como en el dmbito
de la comunicacién literaria. Esto exige una motivacion hacia la intencién
comunicativa, una reflexion sobre los mecanismos de usos orales y escritos de su
propia lengua, y la capacidad de interpretar, valorar, expresar y formar sus propias
opiniones a través de la lectura y la escritura.

Bloques de contenidos.

Los contenidos se han organizado en cinco grandes bloques: Procesos, métodos y
actitudes en matematicas; Numeros; Medida; Geometria y Estadistica y
probabilidad. Pero esta agrupacién no determina métodos concretos, sélo es una
forma de organizar los contenidos que han de ser abordados de una manera enlazada
atendiendo a configuracion ciclica de la ensefianza del area, construyendo unos
contenidos sobre los otros, como una estructura de relaciones observables de forma
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que se facilite su comprension y aplicacidon en contextos cada vez mas enriquecedores
y complejos. No se trata de crear compartimentos estancos: en todos los bloques se
deben utilizan técnicas numéricas y geométricas y en cualquiera de ellos puede ser util
confeccionar una tabla, generar una gréfica o suscitar una situacién de incertidumbre.
La ensefianza de las matemadticas atenderd a esta configuracién ciclica de los
contenidos, de manera que estén siempre relacionados y se puedan construir unos
sobre otros. La resolucion de problemas actia como eje central que recorre
transversalmente todos los bloques y por ello hay que dedicarle una especial atencién.

Bloque 1. “Procesos, métodos y actitudes matemadticas”. Se ha formulado con la
intencién de que sea la columna vertebral del resto de los bloques y de esta manera
forme parte del quehacer diario en el aula para trabajar el resto de los contenidos.
Identificar problemas de la vida cotidiana, reconocer los datos y relaciones relevantes,
formular conjeturas, desarrollar estrategias de resolucién exacta o aproximada,
comprobar conjeturas y resultados, organizar y comunicar los resultados, son procesos
y contenidos comunes aplicables a todos los campos de las matematicas. La decision
de crear este bloque tiene una doble finalidad. En primer lugar, situarlo en el otorgarle
la atencién y dedicacion que merece en el quehacer del aula: las operaciones, las
medidas, los cdlculos... adquieren su verdadero sentido cuando sirven para resolver
problemas. Pero ademas de un contenido, la resolucidon de problemas es también un
método, una manera de entender el trabajo matematico diario. A lo largo de la etapa
se pretende que el alumnado sea capaz de describir y analizar situaciones de cambio,
encontrar patrones, regularidades y leyes matemadticas en contextos numéricos,
geométricos y funcionales, valorando su utilidad para hacer predicciones.

Bloque 2. “Numeros”. Busca alcanzar una eficaz alfabetizacién numérica, entendida
como la capacidad para enfrentarse con éxito a situaciones en las que intervengan los
numeros y sus relaciones. El desarrollo del sentido numérico sera entendido como el
dominio reflexivo de las relaciones numéricas que se pueden expresar en capacidades
como: habilidad para descomponer nimeros de forma natural, comprender y utilizar
las estructura del sistema de numeracidn decimal, utilizar las propiedades de las
operaciones y las relaciones entre ellas para realizar cdlculos mentales y razonados.

Es importante resaltar que para lograr esta competencia no basta con dominar los
algoritmos de célculo escrito; se precisa también desarrollar estrategias de cdlculo
mental y aproximativo, y actuar con confianza ante los niumeros y las cantidades;
utilizarlos siempre que sea pertinente e identificar las relaciones bdsicas que se dan
entre ellos. Los numeros han de ser usados en diferentes contextos, sabiendo que la
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comprension de los procesos desarrollados y el significado de los resultados es un
contenido previo y prioritario, que va mas alld de la mera destreza de calculo. Interesa
principalmente la habilidad para el calculo con diferentes procedimientos y la decisidn
en cada caso sobre el que sea mds adecuado. A lo largo de la etapa, se pretende que el
alumnado calcule con fluidez y haga estimaciones razonables, tratando de lograr un
equilibrio entre comprensién conceptual y competencia en el calculo.

Bloque 3. “Medida”. Busca facilitar la comprension de los mensajes en los que se
cuantifican magnitudes. Para poder desarrollar adecuadamente el bloque relativo a la
medida es necesario conocer y manejar de manera significativa los distintos tipos de
numeros y operaciones, junto a estrategias de aproximacion y estimacién. A partir del
conocimiento de diferentes magnitudes se pasa a la realizacién de mediciones y a la
utilizacién de un numero progresivamente mayor de unidades. Debe considerarse la
necesidad de la medicién, manejando la medida en situaciones diversas, asi como
estableciendo los mecanismos para efectuar la elecciéon de unidad, relaciones entre
unidades y grado de fiabilidad. La mediciéon en situaciones reales serd un objetivo
prioritario a conseguir, empledndose para ello todo tipo de unidades: corporales (pie,
palmo, brazo, etc.), arbitrarias (cuerdas, baldosas,...) y las mas normalizadas, es decir,
el sistema métrico decimal.

Bloque 4. “Geometria”. El alumnado aprendera sobre formas vy estructuras
geomeétricas. La geometria se centra sobre todo en la clasificacion, descripcion y
analisis de relaciones y propiedades de las figuras en el plano y en el espacio La
Geometria recoge los contenidos relacionados con la orientacién y representacién
espacial, la localizacién, la descripcidn y el conocimiento de objetos en el espacio; asi
como el estudio de formas planas y tridimensionales. La geometria es describir,
analizar propiedades, clasificar y razonar, y no soélo definir. El aprendizaje de la
geometria requiere pensar y hacer, y debe ofrecer continuas oportunidades para
clasificar de acuerdo a criterios libremente elegidos, construir, dibujar, modelizar,
medir, desarrollando la capacidad para visualizar relaciones geométricas. Actividades
con juegos pueden desarrollar la capacidad de describir la situacién y posicién de
objetos en el espacio, estableciendo sistemas de referencia y modelos de
representacion. El entorno cotidiano es una fuente de estudio de diversas situaciones
fisicas reales que evitan el nivel de abstraccion de muchos conceptos geométricos,
trabajando sus elementos, propiedades, etc. La geometria se presta a establecer
relaciones constantes con el resto de los bloques y con otros ambitos como el mundo
del arte o de la ciencia, pero también asignando un papel relevante a los aspectos
manipulativos, a través del uso de diversos materiales (geoplanos y mecanos, tramas
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de puntos, libros de espejos, material para formar poliedros, etc.) y de la actividad
personal realizando plegados, construcciones, etc. para llegar al concepto a través de
modelos reales. A este mismo fin puede contribuir el uso de programas informaticos
de geometria.

Bloque 5. “Estadistica y probabilidad”. La principal finalidad de este bloque tematico
es que las nifias y nifios comiencen a interpretar los fendmenos ambientales y sociales
de su entorno cercano a través de las matematicas. Los alumnos y alumnas deben ser
conscientes de los fendmenos de distinta naturaleza que suceden a su alrededor y que
frecuentemente en los medios de comunicacion, ademds de formar parte de su
aprendizaje en esta etapa educativa. En este contexto, las matemadticas deben
entenderse como una disciplina que ayuda a interpretar la realidad y a actuar sobre
ella de forma responsable, critica y positiva.

Los contenidos matemdticos implicados en este bloque corresponden
fundamentalmente a la estadistica y a la probabilidad, disciplinas matematicas entre
las que existe una relacion complementaria.. En la actualidad, las multiples
aplicaciones de dichas disciplinas invaden practicamente todos los campos de la
actividad humana y su amplio reconocimiento social es constatado por su creciente
presencia en el aprendizaje de otras materias, en comunicaciones de indole
periodistica, en el mercado laboral y en el ambiente cultural. De hecho, es por eso por
lo que la promocién de su aprendizaje en todos los niveles educativos se inserta como
una imprescindible meta de caracter cultural que ha de iniciarse de manera natural
desde la educacidn primaria.

Los contenidos del bloque relativo a la estadistica y probabilidad adquieren su pleno
significado cuando se presentan en conexion con actividades que implican a otras
areas de conocimiento.

Este bloque se inicia con contenidos referidos a la recogida y tratamiento matematico
de informacién, haciendo especial hincapié en su representacién grafica y supone,
ademds, un primer acercamiento a los fendmenos aleatorios. Asi mismo, estos
contenidos tienen su aplicacién y continuidad en otras areas de esta etapa donde los
datos estadisticos (poblaciones, encuestas, superficies de paises, etc.) son utilizados
con frecuencia en informaciones que aparecen en la vida cotidiana. Tienen especial
importancia en este bloque los contenidos que favorecen la presentacién de los datos
de forma ordenada y gréafica, y permiten descubrir que las matematicas facilitan la
resolucién de problemas de la vida diaria. A su vez, los contenidos de este bloque
deben iniciar en el uso critico de la informacion recibida por diferentes medios. Estos
contenidos son muy adecuados para potenciar el trabajo en equipo y el desarrollo del
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sentido critico. Los distintos juegos de azar que el alumno conoce (parchis, cara y
cruz,...) pueden ser una buena herramienta para acercarse al mundo de los fendmenos
aleatorios.

AREA DE EDUCACION ARTISTICA

Bloques de contenidos.

El drea de Educacién artistica esta integrada por dos lenguajes, el plastico y el musical
que configuran dos disciplinas, Educacion plastica y Educacion musical. Cada una de

estas disciplinas se subdivide en tres bloques.

La Educacidn plastica dividida en:

Bloque 1, “Educacion Audiovisual”.
Bloque 2, “Dibujo Geométrico” .
Bloque 3, “Expresion Artistica”.

La Educacién musical se divide en:

Bloque 4, “Escucha”.
Bloque 5, “La Interpretacion musical “.
Bloque 6, “La musica, el movimiento y la danza”.

El primero de los lenguajes, la Educacion plastica, esta referido al estudio de la imagen
tanto visual como audiovisual, al desarrollo desde el punto de vista grafico de los
saberes adquiridos desde el drea de Matematicas, en relacién con la geometria de
nuestro entorno y al conjunto de conceptos y procedimientos que tradicionalmente
han estado asociados a la expresidn artistica.

El segundo de los lenguajes, La Educacién musical, hace referencia a la escucha, al
desarrollo de habilidades para la interpretaciéon musical y al desarrollo de capacidades
expresivas y creativas desde el conocimiento y practica de la danza desde nuestra
cultura.

AREA DE 12 LENGUA EXTRANJERA

Bloques de contenidos:
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El curriculo de lenguas extranjeras para la etapa de Educacién primaria se estructura
en cuatro grandes blogues de contenidos que ordenan los elementos de andlisis de
una realidad compleja, en relacidén a cuatro centros de atencion con caracteristicas y
necesidades especificas en cuanto al proceso de ensefianza y aprendizaje: la
comprension y la produccidn de textos orales y escritos.

Aunque el lenguaje oral y el escrito son dos manifestaciones diferentes de una misma
capacidad y en los procesos tanto de aprendizaje como de uso, el hablante se apoya en
uno u otro indistintamente. Cada uno exige diferentes habilidades y conocimientos por
los que los contenidos se refieren a ellos por separado.

El bloque 1, Comprension de textos orales, busca que el alumnado vaya adquiriendo
las habilidades necesarias para identificar la informacidn esencial en conversaciones
breves y sencillas en las que participan, que traten sobre temas familiares o de su
interés, como por ejemplo uno mismo, la familia, la escuela, la descripcidon de objeto o
un lugar. Asi como identificar lo que se le dice en mensajes habituales y sencillos
(instrucciones, indicaciones, saludos, avisos, peticiones). En este mismo bloque se
abordara que los alumnos/as comprendan el sentido general y lo esencial de mensajes,
anuncios publicitarios sobre productos que le interesan (juegos, ordenadores, CD...).
En definitiva, distinguir temas de la vida cotidiana.

Las propuestas metodolégicas de este bloque van dirigidas a mejorar la gestién de las
relaciones sociales a través del didlogo y a perfeccionar la planificacion, exposicién y
argumentacién de los discursos orales Este primer bloque adquiere, en esta etapa,
especial relevancia. La limitada presencia de lenguas extranjeras en el contexto social,
hace que el modelo lingliistico aportado por la escuela sea la primera fuente de
conocimiento y aprendizaje del idioma. Los discursos utilizados en el aula son al mismo
tiempo vehiculo y objeto de aprendizaje, por lo que el curriculo ha atendido tanto al
conocimiento de los elementos linglisticos, como a la capacidad de utilizarlos para el
desempeiio de tareas comunicativas.

Por otra parte, el modelo lingliistico aportado debe provenir de un cierto nimero de
hablantes para recoger en la mayor medida posible, la variacidn y los matices que un
modelo lingliistico ambiental ofrece a los hablantes, tanto en el aspecto fonético y
prosddico como en la eleccién de expresiones concretas en situaciones conocidas de
comunicacion. De ahi la presencia en el curriculo del uso de los medios audiovisuales
convencionales y de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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El desarrollo de estrategias bdsicas para producir textos orales monolégicos o
dialégicos breves y sencillos es la referencia del bloque 2, Produccidn de textos orales,
expresion e interaccidn. El aprendizaje de la lengua extranjera debe tomarse desde la
naturalidad del contacto diario a través de la expresién y comunicaciéon oral, por
consiguiente la interaccidn, el didlogo y la escucha son vitales.

El alumnado necesita tener acceso vivo a la comunicacion hablada, partiendo de un
contexto interactivo y practico en donde pueda obtener y comprender informacién
sobre la estructura y funcionamiento de la lengua extranjera. Utilizar el conocimiento
adquirido en distintos contextos y relacionarlos con la cultura propia, hacen de la
lengua un motor de transmisién universal de la cultura andaluza, en otras lenguas.

Dentro del area, y en especial en este bloque, un estilo de ensefianza interactivo
supone trabajar mediante dramatizaciones, didlogos, juegos e investigaciones en
distintos contextos de la vida diaria y escolar. El aspecto fonético y prosddico es
igualmente importante para el analisis y seleccion de expresiones concretas en
situaciones habituales de comunicacion.

Se prestara especial atencidon a la comprensidon de conversaciones muy breves que
requieren un intercambio directo de informacién en dareas de necesidad inmediata
sobre temas familiares (uno mismo, el entorno inmediato, personas, lugares, objetos,
actividades, gustos y opiniones). Se abordara la capacidad para expresar mensajes con
claridad, coherencia, estructurados adecuadamente, y ajustdandose en su caso al gusto,
la preferencia, la opinién, el acuerdo y desacuerdo, el sentimiento, la intencidn.
Ademads se persigue que el alumnado sea capaz de interactuar utilizando técnicas
lingliisticas verbales o no verbales (gestos o contacto fisico) para iniciar, mantener o
concluir una breve conversacién; aplicando los conocimientos adquiridos sobre
producciones orales adecuadas al contexto. Del mismo modo, conoceran y utilizaran
un repertorio de léxico oral relativo a situaciones cotidianas y temas habituales y
concretos relacionados con los propios intereses, expresiones y necesidades.

Bloque 3, Comprension de textos escritos. Este bloque desarrolla estrategias basicas
adecuadas a la comprensidn de |éxico escrito relativo a situaciones cotidianas y temas
habituales concreto, relacionado con sus experiencias, necesidades e intereses, en
lengua estandar y con un léxico de alta frecuencia, en los que el tema tratado y el tipo
de texto resulten familiares.
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De igual modo, se trabajard la comprension del sentido general de un texto,
identificacidon del tema, de las ideas principales e informacidén especifica , tanto de
textos en formato impreso como en soporte digital, tales como instrucciones,
indicaciones e informacion basica en noticias, articulos, postales, tarjetas, notas,
letreros y carteles en calles, cines, museos y otros servicios y lugares publicos.

La comprensidn de textos escritos implica poner en marcha una serie de estrategias de
lectura que deben practicarse en el aula y proyectarse en todas las esferas de la vida y
en todo tipo de lecturas.

Por su parte, los contenidos del bloque 4, Produccion de textos escritos: expresion e
interaccién, contemplan la construccién, en papel o en soporte electrénico, de textos
cortos y sencillos, compuestos de frases simples aisladas, en un registro neutro o
informal, utilizando las reglas ortograficas bdsicas y los principales signos de
puntuacion para hablar de si mismos, de su entorno mas inmediato y de aspectos de
su vida cotidiana, en situaciones familiares y predecibles, asi como, aplicar patrones
graficos para escribir palabras, frases, notas, correos, chats o SMS, para felicitar a
alguien, dar instrucciones, etc.

En coherencia con el bloque anterior, este cuarto bloque pretende el desarrollo de la
capacidad discursiva en el uso escrito.

Este bloque estd enmarcado en la aplicacidn de todos los conocimientos de la lengua
extranjera de forma creativa para generar o dramatizar textos propios o dados,
cuentos, comics, piezas literarias de la lengua extranjera y de la cultura andaluza en
una lengua diferente.

El uso de la expresion oral para la comunicaciéon de textos escritos en distintos
contextos de aprendizaje, utilizando las nuevas tecnologias y el discurso oral coherente
para comunicar sus necesidades, emociones y resolver problemas en otra lengua, es
un elemento que se trabajard dentro de este bloque de contenidos.

La aplicacidn de este conocimiento promovera la atencidn a la diversidad y acrecentara
el interés por el conocimiento de las diferentes realidades sociales y culturales y
facilitando la comunicacién intercultural gracias a la interaccién del alumnado
mediante aprendizajes colaborativos y compartidos.

Para ayudarles a abordar el analisis, la planificacién y la composicién de cualquier tipo
de texto, sera imprescindible que previamente hayan sido expuestos a una tipologia
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extensa de textos. Los textos escritos en lengua extranjera son también modelos de
composicidon textual y de prdactica y adquisicion de elementos linglisticos. Un
adecuado input de lectura promoverda que vayan fijando estructuras, conociendo
recursos y aplicando estrategias para el buen desarrollo de la escritura (output).

El punto de partida seran las situaciones de uso cotidiano escolar y social que
fomenten la inferencia de reglas de funcionamiento de la lengua, que permitan a las
nifas y nifios establecer e interrelacionar los elementos de la lengua extranjera, dado
que se comportan como en las lenguas que conocen, y tener estrategias que le ayuden
a aprender mejor, de manera que adquieran confianza en sus propias capacidades y
creatividad.

Ademas, el uso progresivo del lenguaje escrito dependerd del grado de conocimiento
del cddigo, que estd en relacion directa con el grado de seguridad que dicho codigo
ofrezca en la representacion grafica de los sonidos de la lengua. Para superar esta falta
de seguridad, el curriculo incluye estrategias y recursos como el uso de diccionarios y
otros medios de consulta, convencionales o digitales, para la comprensiéon y
composicidn, con progresivo grado de correcciéon y complejidad, de todo tipo de
textos.

Bloques de contenidos:

Para alcanzar las competencias en el area de Educacién fisica los contenidos se
organizan en torno a 4 bloques.

Bloque 1, “El cuerpo y sus habilidades perceptivo motrices”: desarrolla los contenidos
basicos de la etapa que serviran para posteriores aprendizajes mas complejos, donde
seguir desarrollando una amplia competencia motriz. Se trabajara la autoestima y el
autoconocimiento de forma constructiva y con miras

a un desarrollo integral del alumnado.

Bloque 2, “La Educacion fisica como favorecedora de salud”: estda centrado en la
consolidacién de habitos de vida saludable, de protocolos de seguridad antes, durante
y después de la actividad fisica y en la reflexion cada vez mas auténoma frente a
habitos perjudiciales. Este bloque tendra un claro componente transversal.
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Bloque 3, “La Expresion corporal: expresion y creacidn artistica”: se refiere al uso del
movimiento para comunicarse y expresarse, con creatividad e imaginacién.

Bloque 4, “El juego y el deporte escolar”: desarrolla contenidos sobre la realizacion de
diferentes tipos de juegos y deportes entendidos como manifestaciones culturales y
sociales de la motricidad humana. El juego, ademas de ser un recurso recurrente
dentro del drea, tiene una dimensién cultural y antropoldgica.

AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

Bloques de contenidos

Bloque 1. Individuos y relaciones interpersonales y sociales.

Este bloque desarrolla los aspectos personales: la autonomia y la identidad, el
reconocimiento de las emociones propias y de las demds personas, con propuestas
gue permitan relaciones basadas en el reconocimiento de la dignidad y respeto al otro,
aunque mantenga opiniones y creencias distintas a las propias. Primardn actividades
individuales o de grupo que atiendan a la diversidad y los derechos de las personas, a
partir de situaciones cotidianas que aborden la igualdad de hombres y mujeres en la
familia y en el mundo laboral. Un aspecto prioritario, relacionado con la autonomia
personal, es siempre la asuncién de las propias responsabilidades.

Bloque 2. La vida en comunidad.

Se trataran los valores civicos en que se fundamenta la sociedad democratica (respeto,
tolerancia, solidaridad, justicia, igualdad, ayuda mutua, cooperacion y cultura de la
paz), abordando la convivencia y el conflicto en los grupos de pertenencia (familia,
centro escolar, amigos, localidad) y el ejercicio de los derechos y deberes que
corresponden a cada persona en el seno de esos grupos, identificando la diversidad,
rechazando la discriminacién y valorando la participacién y sus cauces. Asimismo,
desde el reconocimiento de la diversidad cultural y religiosa presente en el entorno
inmediato y asumiendo la igualdad de todas las mujeres y hombres en cuanto a
derechos y deberes, se trabajara el respeto critico por las costumbres y modos de vida
distintos al propio y se proporcionardn elementos para identificar y rechazar
situaciones de marginacion, discriminacion e injusticia social.
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Bloque 3. Vivir en sociedad.

Propone un planteamiento social mas amplio: la necesidad y el conocimiento de las
normas y principios de convivencia establecidos por la Constitucién, el conocimiento y
la valoraciéon de los servicios publicos y de los bienes comunes, asi como las
obligaciones de las administraciones publicas y de los ciudadanos en su
mantenimiento. Algunos de los servicios publicos y de los bienes comunes reciben un
tratamiento especifico adecuado a la edad de este alumnado, es el caso de Ia
proteccion civil, la seguridad, la defensa al servicio de la paz y la educacion vial .

AREA DE 22 LENGUA EXTRANJERA

Contenidos:

El curriculo para la segunda Lengua extranjera debe ser lo suficientemente flexible
como para ajustarse a la diversidad de niveles que pueden presentar el alumnado en el
inicio de los aprendizajes. Por lo tanto, el curriculo desarrolla los niveles bdsicos,
tomando como referencia el curriculo general de la primera Lengua extranjera,
ajustado a las caracteristicas del alumnado.

AREA DE CULTURA Y PRACTICA DIGITAL

Bloques de contenidos:

Los contenidos del drea se han organizado en torno a tres bloques:

Bloque 1: Cultura digital, que aborda aspectos relevantes de la sociedad de la
comunicacidn, sus posibilidades, limitaciones, beneficios y peligros. Asi como la
seguridad y uso responsable y ético de los medos digitales. Se articula en los siguientes
aspectos:

a) Sociedad y tecnologia: Andlisis y valoracion de elementos tecnoldgicos que
condicionan y han modificado aspectos fundamentales de la sociedad actual.

b) Comunicacién e interaccion: Uso de soportes tecnoldgicos. Posibilidades y
limitaciones. Redes sociales. Plataformas. Blog. Web 2.0. Conectividad movil.

c) ldentidad digital: Uso y abuso de y en las redes sociales. Seguridad en internet.
Normas para la comunicacion responsable y ética en los medios digitales.
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Bloque 2: Practica tecnoldgica, donde se incluye el conocimiento y uso de
herramientas aplicaciones comunes que el alumnado ya utiliza o que podria utilizar en
su vida cotidiana y escolar. No se trata de ensefiarles la herramienta, sino su uso
adecuado. Los aspectos a tratar serian:
a) APPs para moviles y tablets: Aplicaciones para mdviles y tablets que facilitan
la comunicacién interpersonal y la gestion de tareas cotidianas.
b) Aplicaciones web 2.0: Comunidades virtuales. Blog. Wikis. Redes sociales.
c) Internet: Utilizacién de internet para cuestiones cotidianas (recorridos de
viajes, consultas de eventos, obtencién de entradas a espectaculos, noticias, el
tiempo, etc.)

Bloque 3: Educacion en linea, orientado a la utilizacion educativa de las posibilidades
digitales de la sociedad actual. Aspectos que lo componen:
a) Entornos digitales de aprendizaje: Espacios virtuales. Plataformas e-learning.
Wikis. Repositorios. Mensajeria. Comunidades de aprendizaje y trabajo
colaborativo.
b) Produccién propia: Elaboracién de blog y otros recursos web para la
comunicacion. Mantenimiento del contenido de la plataforma del centro en
internet.

AREA DE VALORES SOCIALES Y CiVICOS

Bloques de contenidos:

El drea de Valores Sociales y civicos se desarrolla y organiza en torno a tres bloques de
contenidos:

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona. Identidad, autonomia y
responsabilidad personal. La dignidad humana. La mejora de la autoestima. Desarrollo
regulacién de los sentimientos y las emociones.

Hay que orientar la actividad a la construccién de un estilo personal, basandose en la
respetabilidad y la dignidad personal. Desarrollar el propio potencial, manteniendo
una motivacién intrinseca y esforzdndose para el logro de éxitos individuales vy
compartidos. Se debe intentar que el alumnado tome decisiones de forma
independiente, manejando las dificultades para superar frustraciones y sentimientos
negativos ante los problemas. El proceso de ensefianza debe potenciar la formacién de
una imagen positiva, tomando decisiones meditadas y responsables, basadas en un
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buen autoconcepto y un pensamiento efectivo e independiente, empleando las
emociones de forma positiva y desarrollando la autonomia y la capacidad de
emprendimiento para conseguir logros personales.

Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales. Normas para
el mantenimiento de las conversaciones respetuosas. El trabajo en grupo cooperativo
y solidario. Habilidades bdsicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y
eficaz. La asertividad en la convivencia diaria. Relaciones personales basadas en
tolerancia, respeto e igualdad. La asimilacion y valoracién de las diferencias
individuales y sociales.

Trabajar la expresién de opiniones, sentimientos y emociones utilizando
coordinadamente el lenguaje verbal y no verbal. Utilizar habilidades de escucha con
empatia, empleando la asertividad; iniciar, mantener y finalizar conversaciones con
una manera de hablar adecuada a los interlocutores y el contexto, teniendo en cuenta
los factores que inhiben la comunicacién y los que permiten lograr cercania.

Es necesario dialogar para llegar a pensamientos compartidos con otras personas,
encontrar el mejor argumento estableciendo relaciones interpersonales positivas,
empleando habilidades sociales y actuando con tolerancia y, sobre todo,
comprendiendo y aceptando las diferencias.

Analizar criticamente las consecuencias de los prejuicios sociales, reflexionando sobre
los problemas que provocan y su efecto en las personas que los sufren.

Contribuir a la mejora del clima del grupo mostrando actitudes cooperativas y
estableciendo relaciones respetuosas.

Bloque 3. La convivencia y los valores sociales. Habilidades sociales. Detecciéon vy
expresion de las propias necesidades y de las de los demds. La importancia de saber
dar y recibir ayuda. Las desigualdades sociales. El valor de la amistad. Normas de
convivencia. Resolucién de conflictos de forma pacifica. Respeto y conservacion del
medio ambiente. Educacién vial.

Hay que educar y ensenar para la vida y para los problemas cotidianos, poniendo de
manifiesto una actitud abierta hacia lo demas y compartiendo puntos de vista y
sentimientos. Trabajar en equipo favoreciendo la interdependencia positiva vy
mostrando conductas solidarias. Practicar el altruismo en el entorno cercano
sensibilizando sobre su valor. Implicarse en la elaboracion y el respeto de las normas
de la comunidad educativa empleando el sistema de valores personal que se construye
a partir de los valores universales Participar activamente en la vida civica de forma
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pacifica y democrdtica transformando el conflicto en oportunidad, conociendo vy
empleando las fases de la mediacién y empleando el lenguaje positivo en la
comunicacidn de pensamientos, intenciones y posicionamientos personales.
Comprender el sentido de la responsabilidad y la justicia social empleando la
capacidad de reflexidn, sintesis y estructuracion, creando un sistema propio de valores,
asumiendo los derechos y deberes como alumno o alumna, realizando juicios morales
de situaciones escolares y resolviendo dilemas morales con supuestos practicos. Es
necesario que los alumnos y alumnas comprendan lo que es un dilema moral vy
resolver dilemas morales para detectar prejuicios relativos a las diferencias culturales,
respetando los valores universales y comprendiendo la necesidad de garantizar los
derechos basicos de todas las personas.

Reconocer la declaracién igualdad de derechos y la no discriminacién por razén de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra condicidn o circunstancia
personal o social, aplicdndola al analisis del entorno social. Expresar la relevancia de
preservar los derechos de libre expresion y opinion, libertad de pensamiento, de
conciencia y de religion realizando trabajos de analisis y sintesis, comprendiendo la
importancia de los derechos del niflo valorando las conductas que los protegen para
conseguir comprender la correlacidon entre derechos y deberes, valorando situaciones
reales en relacién a los derechos del nifio respetando la igualdad de derechos de nifios
y nifas en el contexto social.

Comprender y valorar la igualdad de derechos de hombres y mujeres, la
corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia, argumentando
en base a procesos de reflexion, sintesis y estructuracion, de manera que se asuman y
respeten los valores socialmente reconocidos y recogidos en la Constitucidon espanola,
asi como los derechos y deberes definidos en la misma.

*Para completar este punto de concrecion curricular hay que dirigirse a la
Programacién General Anual que incluira el detalle de:

Las Programaciones de distintas areas y el detalle de diferentes formas de trabajo de
nuestro centro:

Empezamos

La asamblea

El universo de las Palabras que empiezan por...

Ortografia Facil

L

Escritura Funcional
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— Método ABN
— Taller de Psicomotricidad

Actividades extraescolares y complementarias

Cada equipo docente es el encargado de planificar las actividades extraescolares que,
dependiendo de cada ciclo, estaran encaminadas a profundizar y completar el desarrollo de
nuestro proyecto educativo. Procurando, en cualquier caso, adaptarlas al contenido que se
esté trabajando.

Como ya es tradicional en nuestro centro, cada afo planificaremos y organizaremos
actividades complementarias referidas a la celebracion o conmemoracion de fechas
significativas. Estas seran:

Celebracion de Halloween (31 de octubre)

En nuestro cole este dia no tendrd una connotacion religiosa, basicamente en una celebracién
que da lugar a la realizacién de actividades de gran grupo vy talleres diversos de cocina,
emocionales, de manualidades, decoracidn, juegos, desfiles y bailes en torno a la tematica que
tanto les gusta, ademas de contemplar, el disfraz libre.

Dia Internacional de los derechos del nifio (20 de noviembre)

La Declaracion sobre los Derechos del Nifio se aprobé en el 20 de noviembre1959 por parte
de las Naciones Unidas por iniciativa de Unicef de ahi su celebracion a nivel internacional,
teniendo en cuenta la importancia que tiene para nuestro proyecto dar voz e implicar al
alumnado en su aprendizaje, la celebracidn de este dia se hace implicito al método aplicado
diariamente. La celebraciéon de este dia serviria para dar visibilidad de ello. Ademas se
complementa con un dorgano consultivo donde participan que se denomina El Consejo de
Nifio/a.

Dia internacional para la eliminacién de la violencia de género (25 de noviembre)

El 25 de noviembre se celebra el Dia Internacional contra la Violencia de
Género para denunciar y erradicar la violencia que sufren las mujeres en todo el
mundo.

Diariamente es desde la asamblea del cole marcamos un espacio donde el alumnado
diariamente expresa y dialoga en torno a temas que les inquietan y a situaciones de
conflictos que surgen, es desde aqui desde el lugar desde el que se abordan
situaciones que ayudan a formar en el valor del respeto y la igualdad de derechos de
las personas sin que se priorice de unas y otras por cuestidon de sexo u otra indole.
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Dia internacional de las personas con discapacidad (3 de diciembre)

El objetivo de promover los derechos y el bienestar de las personas con discapacidad en todos
los ambitos de la sociedad, asi como concienciar sobre su situacién en todos los aspectos de la
vida. Conocer el cémo les podemos ayudar mediante el juego de rol, nos ponemos en la
situacion de estas personas y a su vez, dar la naturalidad que supone entender el valor positivo
gue aporta la diversidad.

Dia de la Constitucion Espanola (6 de diciembre)

Rendimos un homenaje a la Carta Magna de todos los espafioles donde se recogen sus
derechos y deberes, las libertades, la organizacién del Estado y todas las garantias
constitucionales.

Celebracidn de la Navidad (ultima semana lectiva del mes de diciembre)

Durante esta semana, respetando la diversidad religiosa del alumnado, se realizardn
actividades donde se podran compartir con las familias si asi se desean.

Dia Juguetdn (12 semana lectiva del mes de diciembre)

Este dia es un dia muy importante para nuestro cole resaltando uno de los principales
derechos que tienen los nifios y las nifas que es el derecho a jugar, realzamos el mismo y los
valores como la solidaridad, compartir, respetar, para traer a clase algun regalo que les hayan
hecho en las navidades y que quieran compartir con los demas compafieros y compafieras. En
este dia en asamblea se presenta el juguete, se cuenta por qué ha decidido traer ese y se
dialoga sobre la importancia de jugar con nuestro juguete y el de los demads. Es un dia de
convivencia fantastico.

Dia internacional de la Paz y la no violencia (30 de enero)

Para lograr la paz tenemos que aprender a evitar la violencia y comprometernos con formas
pacificas de resolucidon de conflictos en nuestro dia a dia, lo que incluye una apuesta
educativa por la no-violencia en nuestro centro educativo. Un Unico dia en el calendario
escolar, por muy importante que sea, no va a convertirnos en ciudadanos pacificos y
comprometidos con la paz. Por ello el centro cuenta con espacios para el didlogo para la
resolucion de conflictos, estructuras formativas donde se apuesta por ir hacia el camino de la
mediacién, y una gama de actividades que vayan enfocadas a dar cabida a las vias de dar
opcidon a soluciones activas ante situaciones y no a castigos sin posibilidad de reconducir la

equivocacion.
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Carnaval (febrero- marzo, antes del miércoles de ceniza)

Desde nuestro centro no se entiende el carnaval como una festividad con ningun tipo de
connotacion religiosa sino como un espacio desde el cual se trabaja la puesta en escena, el rol
play vy la libertad de expresidn para resaltar algo importante para el alumnado que ademas da
espacio para fomentar, la cohesidn de grupo y el trabajo cooperativo.

Normalmente, se celebra conjuntamente con todo el centro realizando un desfile de disfraces
entre otras actividades grupales mas particulares de aula.

Dia de Andalucia (28 de febrero- semana previa a la semana blanca)

Conmemoramos esta festividad la semana anterior porque en Malaga en esa semana se
celebra semana blanca.

El objetivo es que el alumnado conozca las tradiciones de nuestra tierra. Ademas de comer pan
con aceite, aprendemos y escuchamos el himno de Andalucia, y la vestimenta caracteristica de
la cultura andaluza, incitan al alumnado a que asistan al colegio vestidos con dicha ropa si lo
desea.

Ese dia a nivel particular también se realizan talleres en clase que permiten que aprendamos y
compartamos caracteristicas de nuestra propia cultura.

Dia Internacional de la mujer (8 de marzo)

En este dia conmemoramos la lucha de la mujer_por su participacion dentro de la sociedad, en
pie de emancipacion de la mujery en su desarrollo integro como persona. Desde el centro
intentamos enlazar nuestras tematicas ejes de ese segundo trimestre para destacar y conocer
el papel de la mujer desde distintas perspectivas; profesiones, a lo largo del tiempo o en una
época, en un lugar determinado.... La intencién de esta actividad ademads de conocerlas y
darles visibilidad es darlas a conocer entre los distintos grupos del colegio.

Dia mundial de la concienciacidon sobre el autismo (2 de abril)

Desde nuestro centro hemos considerado la importancia que tiene celebrar este dia por la
casuistica de tener alumnado con esta discapacidad neuroldgica y de forma mas especifica
un aula de modalidad C. Como es una discapacidad que afecta la interaccion con el mundo
exterior, el contacto con las personas del entorno y problemas de comunicacién verbal,
trabajamos con el alumnado de nuestro centro sistemas de comunicacion que ayuden a la
inclusion de este alumnado en el aula. Asi las tareas que se proponen estan enfocadas a
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compartir y conocer sus caracteristicas para que fomente la convivencia diaria que ya se
promueve con naturalidad.

Dia del libro (23 de abril)

Normalmente enfocamos la celebracién de este dia al enriquecimiento que aporta acercarles
el mundo de los libros, normalmente va adherido al plan de biblioteca. Ponemos en valor la
riqueza cultural que te acerca la lectura.

Dia de la familia (15 de mayo). Se celebrara de forma alterna en martes o sabado

La celebracién de este dia es uno de los mas importantes para nuestro centro, desde el
entendimiento y la inclusién de los distintos tipos de familias de nuestro entorno, se les
muestra con naturalidad el valor de la familia como conjuntos de referentes que te cuidan y
gue comparten un espacio de convivencia.

En ese dia se realizan distintas actividades donde docentes y familias conviven vy
conjuntamente con el AMPA. El profesorado, los familiares, ayuntamiento o la empresa de
actividades extraescolares plantean talleres para que participen familias con hijos/as.

Si se celebra en martes: La mafana transcurre con normalidad hasta las 12.00 de medio dia
donde las familias acceden al centro y el alumnado sale al patio con sus tutores/as para
compartir esa festividad y realizar los talleres. El alumnado cuyos familiares no acuden al
centro quedara custodiado hasta las 14.00 horas por su tutor/a y hard uso de los servicios
complementarios de los que diariamente participa.

El profesorado modificara el horario no lectivo ese martes y la jornada sera continuada de 9:00
a 17:00.

Antes de dicha celebracién se recogera informacién exacta del alumnado en el formato que el
centro aporta.

Si fuese sabado la actividad comenzaria a las 11:00 de la mafiana y, evidentemente las familias
vendrian al centro con sus hijos/as.

Previamente al dia 15 de mayo, el alumnado en tutoria realizarad un regalito para su familia con
connotaciones no sexistas, que se llevaran el propio dia 15y, si no fuese posible, un dia de esa
semana.

De este modo se organiza un dia de convivencia con las familias
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Jornadas Culturales (final de curso)

Las Jornadas culturales estan enfocadas a mostrar y a hacer participes o los demas
compafieros y compafieras del centro de las tareas que cada grupo de forma muy original ha
trabajado o durante el curso o en el ultimo trimestre, pudiéndose pensar estas tareas como
productos finales de la realizacion de determinados proyectos de aula.

Las actividades se realizaran interciclos e internivelares.

Celebracidon fin de etapa (Los cursos que terminan etapa hacen actividades en horario no
lectivo con la asistencia de madres y padres)

Cualquier otra celebracidn que sea prescriptiva por la legislacion vigente.

Como norma general, en las actuaciones realizadas por alumnos/as, que haya visita
de padres y madres, se restringird el nimero de familiares, por motivos de aforo.

El alumnado de tercer Ciclo tendrd la posibilidad de realizar un Viaje de Estudios al
finalizar el Ciclo. La Organizacion sera responsabilidad de las familias. La fecha debera
ser consensuada con el equipo docente de 62 de Primaria.

Orientaciones para incorporar la educacion en valores y otras ensefanzas de caracter
transversal a través de las distintas areas. La seleccidon de éstos sera coherente con
los principios y valores que se hayan formulado en las lineas generales de actuacion
pedagdgica.

La educacién en valores y las ensefianzas de cardacter transversal no pertenecen a
ninguna area en concreto, sin embargo deben estar presentes en la vida de nuestro
centro, impregnando a todas la dreas y desde las mismas debe propiciarse su
incorporacion a la cotidianeidad del centro.

Estos valores prepararan a nuestro alumnado para asumir una vida responsable en
una sociedad libre y democratica.

Asi, consideramos como valores transversales:

— El fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales y los valores que preparan al alumnado para asumir una
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vida responsable en una sociedad libre y democratica.

— El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en la Constitucion
Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

— Laigualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, para lo que el curriculo
contribuird a la superaciéon de las desigualdades por razén del género,
cuando las hubiere, y permitird apreciar la aportaciéon de las mujeres al
desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la
humanidad.

— Contenidos y actividades que promuevan la practica real y efectiva de la
igualdad, la adquisicion de habitos de vida saludable y deportiva y la
capacitacién para decidir entre las opciones que favorezcan un adecuado
bienestar fisico, mental y social para si y para los demas.

— Aspectos de educacidn vial, de educacién para el consumo, de salud laboral,
de respeto a la interculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente y para
la utilizacidn responsable del tiempo libre y del ocio.

Desde la educacion infantil y a lo largo de la educacién primaria, en las
diferentes areas, se deben trabajar contenidos transversales que contenga aspectos
la propia identidad y la del otro, aprender a escuchar, a guardar el turno, a compartiry
cuidar los materiales, a expresarse solo o con los demas, a relacionarse con sus iguales
y con los adultos.

En definitiva, impulsar la autonomia personal, la autoestima, la asuncién de
habitos sociales, la manifestacion del criterio propio, el respeto a las opiniones ajenasy
el respeto a los otros, el didlogo y la negociacion en caso de conflicto en el dmbito
escolar y familiar.

Se debe adoptar una perspectiva amplia para propiciar habitos en relacién con
el trabajo en grupo, la participacion en el funcionamiento de reuniones o asambleas de
clase y la practica de habitos sociales.

Igualmente, los derechos humanos tienen cardcter universal y a esta edad son

capaces de entender este ambito y pueden adquirir conciencia de su pertenencia a un
pais y de formar parte de una sociedad global.
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D-- LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL HORARIO DE
DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO TOTAL DE HORAS
QUE, A TALES EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA CONSEJERIA
COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION-

Atendiendo a lo establecido en el articulo 82 del Decreto 328/2010 de 13 de julio, a
nuestro centro le corresponde tener un/a coordinador/a por cada uno de los Ciclos de E.
Primaria asi como un coordinador o coordinadora para el nivel educativo de Educacién
Infantil.

Asimismo, en el articulo 86 del mencionado Decreto se contempla la existencia de un
Equipo de orientacion que contard, también con un coordinador o coordinadora.

Por tanto el CEIP M2 del Mar Romera tendrd un total de cinco coordinadores o
coordinadoras.

Determinacion del nimero total de horas lectivas semanales asignadas al centro para la
realizacidn de las funciones de coordinacién de los equipos de ciclo y de orientacion

En la Orden de 20 de agosto de 2010, se establece el horario de dedicacién para la
realizacion de las funciones de coordinacion docente.

En ella, se determina que para el desarrollo de las funciones de coordinacién de los
Equipos de Ciclo, el nimero total de horas lectivas semanales asignadas a los centros
de mds de dieciocho unidades, es de dos horas lectivas por cada uno de ellos.

Para realizar las funciones de coordinacién del Equipo de Orientacién corresponde
una hora lectiva.

El computo total de horas lectivas correspondiente al centro es de nueve horas
gue se repartiran tal como establece la Orden de 20 de agosto de 2010.

Tal como se contempla en el Decreto 328/2010 del 13 Julio (R.0.C.), el director/a
de los colegios publicos (oido el claustro de profesores/as), tiene la competencia de
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formular a la persona titular de la Delegacién provincial, el nombramiento de los
coordinadores/as de ciclo en su centro.

Para tener unos criterios claros y concisos en este nombramiento, el equipo directivo
del C.E.I.P. M2 del Mar Romera, va a enumerar las siguientes premisas a tener en
cuenta a la hora de realizar este nombramiento:

— Se nombra un coordinador/a para cada ciclo de primaria y otro para el ciclo de
infantil

— A estos coordinadores/as, se les contempla en su horario semanal el tiempo
establecido en la normativa para la dedicacién a las funciones de este cargo

— Se nombrard (siempre que sea posible por las distintas situaciones
administrativas del personal) a un funcionario con destino DEFINITIVO en el
centro

— Se le va a dar prioridad para este nombramiento a los tutores/as que inician
ciclo

— En caso de que no haya iniciado ciclo, debe continuar en el mismo ciclo al que
pertenece el afio en que empezo el cargo

— Se debe procurar la paridad en el n? total de coordinadores existentes en el
centro (siempre que nos lo permita la situacion del personal del centro)

— El coordinador/a debe impartir alguna asignatura a los alumnos/as del ciclo al
que pertenece

Posible cese del coordinador/a:

— Cese del director/a que lo nombré

— Renuncia del coordinador/a con un escrito de los motivos que lo inducen a
tomar esa decision

— Cese a propuesta del director/a con informe explicativo de las causas que le
llevan a ello

— En caso de cese, el director/a del centro, debe asignar a otro coordinador/a.

Competencias del coordinador/a de ciclo:

— Coordinar vy dirigir las actividades de los equipos de ciclo y velar por su
cumplimiento
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— Convocar y presidir las reuniones de los equipos de ciclo y levantar acta de las
mismas

— Representar al equipo de ciclo en el E.T.C.P.

— Coordinar y dirigir la accién de los tutores/as conforme al plan de orientacién y
de accién tutorial

— Coordinar la ensefanza en el correspondiente ciclo de acuerdo al proyecto
educativo

Toda esta labor ird encaminada a coordinar al profesorado que imparte clases en el
ciclo y cuyas competencias son...

— Colaborar en la elaboracién y en el desarrollo del proyecto educativo

— Elaborar y hacer el seguimiento de las programaciones didacticas o propuestas
pedagdgicas.

— Velar por la estimulacion del habito lector y la mejora de la expresién oral y
escrita del alumnado desde una perspectiva constructivista

— Hacer un seguimiento de las programaciones elaboradas y proponer medidas
de mejora

— Aplicar medidas de atencién a la diversidad inclusivas

— Organizar actividades complementarias y extraescolares que tengan en cuenta
la motivacion del alumnado.

— Mantener actualizada la metodologia didactica

— Evaluar la practica docente con respecto al desarrollo del proyecto educativo y
los resultados del proceso de ensefanza- aprendizaje
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E-- LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL
ALUMNADO

INTRODUCCION - CRITERIOS COMUNES

Para ayudarnos a valorar el grado de desarrollo de las competencias bdsicas y los
objetivos generales de etapa asi como facilitar la toma de decisiones mas adecuadas
en cada uno de los momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje, debemos
acordar unos procedimientos y criterios de evaluacién comunes que sirvan de
referente, homogeneicen y vertebren el proceso evaluador.

Estos acuerdos concretan para nuestro centro los criterios generales de evaluacion
establecidos en la normativa.

Estableceremos criterios comunes con respecto a los siguientes aspectos:
1.- Qué entendemos por evaluacién.
2.- Consideraciones generales sobre la evaluacién.
3.- Caracteristicas de la evaluacion.
4.- Qué evaluar
5.- Responsabilidad de la evaluacion.
6.- Funcionamiento colegiado de los E. Docentes.
7.-. Momentos de la evaluacién
8.-. Sesiones de evaluacion
9.- Informacidn a las familias sobre el proceso de evaluacion.
10.-Procedimiento para hacer publicos los criterios de evaluacion.

11- Procedimiento para la toma de decisiones con el alumnado con
problemas de aprendizaje.

12.- Procedimiento para la reclamacion de las familias ante la evaluacion
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13.- Instrumentos para facilitar la observacion continuada de Ia
evolucidn del proceso de aprendizaje: Registros de observacién directa,
listas de control.

14- Criterios de promocioén.
14.1.- Quién toma la decisién de promocidn.

14.2.- Procedimiento para la toma en consideracion del
criterio del tutor o la tutora, en la toma de decision de la
promocion.

14.3.- Procedimiento para recabar informaciéon de las
familias ante la decisién de promocion.

14.4 Criterios de promocion secuenciados por Ciclo.

1.- QUE ENTENDEMOS POR EVALUACION.

La evaluacion es una actividad basicamente valorativa e investigadora y, por
tanto, facilitadora del proceso educativo. Afecta no sélo a los procesos de aprendizaje
del alumnado, sino también a los procesos de ensenanza desarrollados por el
profesorado y al Proyecto de Centro en los que aquellos se inscriben.

Los principios que deben orientar el proceso de evaluacion del aprendizaje del
alumnado son:

— Caracter procesual y continuo que le permita estar presente, de
forma sistematica en el desarrollo de todo tipo de actividades y no
s6lo en momentos puntuales y aislados. Se podran valorar asi los
resultados obtenidos y los procesos de ensefanza-aprendizaje
desarrollados. Esta, por lo tanto inmersa en el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

— Contextualizacion y adecuacién a las caracteristicas socioculturales
de nuestro centro.

— Concepcién holistica en su definiciéon, ya que deberd tomar en
consideracién la totalidad de los elementos que entran a formar
parte del hecho educativo y atendera globalmente a todos los
ambitos de la persona, y no sélo a los aspectos puramente
cognitivos.
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— Individualizacién, ya que tiene en cuenta la singularidad de cada
individuo, analizando su propio proceso de aprendizaje, sus
caracteristicas y sus necesidades especificas.

— Cualitativa y explicativa, ofreciendo datos e interpretaciones
significativas que permitan entender y valorar los procesos.

— Respeto a la intimidad de los participantes en el proceso evaluador,
en cuanto a la utilizacion que pueda hacerse de cualquier
informacién que les afecte.

Desde esta concepcién, evaluar es mucho mas que calificar; significa enjuiciar,
tomar decisiones sobre nuevas acciones a emprender y, en definitiva, transformar para
mejorar. Con ello se pretende evitar el sentido que se le asignaba tradicionalmente,
como sinénimo de examen, prueba, calificacién o nota, que servia para controlar los
conocimientos que el alumnado poseia en momentos puntuales del proceso educativo.
Debemos esforzarnos en la busqueda de propuestas alternativas que, desde luego, no
identifiquen el proceso evaluativo con el de atribucién de notas o con la cuantificacién
del grado o nivel de aprendizaje alcanzado por los alumnos/as. Se trata, por tanto, de
implementar un modelo de evaluacién de caracter formativo distante de la idea
predominante de que el proceso evaluativo tiene como finalidad ultima y Unica
precisar la cantidad de lo aprendido.

Se trata de practicar una evaluacidn alternativa que se refiere a los nuevos
procedimientos y técnicas que pueden ser usados dentro del contexto de la ensefianza
e incorporados a las actividades diarias el aula.

Con esta evaluacion se pretende, principalmente, recopilar evidencias acerca
de cdmo nuestro alumnado procesa y completa tareas reales en un tema particular.

A diferencia de la evaluacion tradicional, la evaluacidén alternativa permite:

— Enfocarse en documentar el crecimiento de cada escolar en cierto tiempo,
en lugar de compararlos/Ilas entre si.

— Enfatizar la fuerza del alumnado en lugar de las debilidades.

— Considerar los estilos de aprendizaje, las capacidades linglisticas, las
experiencias culturales y educativas y los niveles de estudio.

Por tanto, la evaluacién debe:
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— Reflejar las necesidades del mundo real, aumentando las habilidades de
resolucién de problemas y de construcciéon de significado.

— Mostrar cdmo se resuelven problemas y no solamente atender al producto
final de una tarea, ya que el razonamiento determina la habilidad para
transferir aprendizaje.

— No debe ser limitada a la ejecucion individual, debe contemplar la habilidad
del trabajo en equipo.

— Permitir contar con mas de una manera de hacer las cosas, ya que las
situaciones de la vida real raramente tienen solamente una alternativa
correcta.

— Promover la transferencia presentando tareas que requieran que se use
inteligentemente las herramientas de aprendizaje.

— Requerir que se comprenda el todo, no sélo las partes.

— Permitir escoger una forma de respuesta.

2.- CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION

La evaluacién es un proceso comprometido y complicado que tiene que asentarse
sobre algunas consideraciones no por obvias, dejadas al margen. Tendremos en cuenta
al ejercer nuestra responsabilidad en este campo las siguientes consideraciones:

— La evaluacién serd en todo momento, objetiva. Los criterios empleados
para llevarla a cabo deben estar, por tanto definidos y fundamentados de
forma plenamente objetiva.

— El alumnado tiene derecho a conocer los resultados de su aprendizaje., por
tanto, el profesorado le hara saber los resultados de los mismos. Con ello
intentaremos llevar a cabo la motivacién suficiente para que, a partir de ese
conocimiento, el alumno o la alumna, pueda comprometerse en la mejora
de sus rendimientos. De esta forma la evaluacién cumple con su caracter
formativo.

— Las familias conoceran el resultado del aprendizaje de sus hijos o hijas a
través de la informacién que los tutores y tutoras o cualquier otro miembro
del profesorado que imparta docencia a sus hijos e hijas, les facilite.

— La informacidn a las familias se dard, necesariamente, por parte del tutor o
la tutora al finalizar cada uno de los trimestres. Esta informacién puede
darse, ademds en cualquier momento del proceso de ensefianza

aprendizaje por parte de los componentes del E. Docente, que Ilo
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consideren necesario o bien a demanda de la familia, para lo que solicitara
a la tutora o tutor, cita correspondiente en horario de tutoria.

— Las familias deben conocer los criterios de evaluacién comunes y los
propios de cada drea que se aplicardn para la evaluacién de los aprendizajes
y para la promocién del alumnado, para lo cual en las reuniones tutoriales,
colectivas o individuales, el tutor o la tutora se los proporcionara por
escrito.

— Los padres, madres o tutores legales podrdn solicitar al maestro tutor o
maestra tutora aclaraciones acerca de las evaluaciones que se realicen
sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

3 - CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION.

EDUCACION INFANTIL

La evaluacion en educacion infantil pretende sefialar el grado en que se van
desarrollando las diferentes capacidades y adquiriendo las 10 competencias
propuestas para la etapa, asi como orientar las medidas de refuerzo o adaptaciones
curriculares necesarias. La evaluacidn tiene en esta etapa una evidente funcién
formativa, sin caracter de promocion, ni de calificacidon del alumnado.

Tiene las siguientes caracteristicas:

— La evaluacion serd global por cuanto se refiere al conjunto de capacidades
expresadas en los objetivos generales, adecuados al contexto sociocultural
del centro y a las caracteristicas propias del alumnado.

— Tendrd un caracter continuo al ser un proceso en el que el tutor o tutora
recoge de modo continuo, informacién sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

— Por otro lado, tendra un caracter formativo, al proporcionar una
informacién constante que permitird mejorar tanto los procesos como los
resultados de la intervencion educativa.

— La evaluacion en esta etapa servira para detectar, analizar y valorar los
procesos de desarrollo del alumnado asi como sus aprendizajes, siempre en
funcidn de las caracteristicas personales de cada uno/a.
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— Los criterios de evaluacion se utilizardn como referente para la
identificacidon de las posibilidades y dificultades de cada alumno o alumnay
para observar su proceso de desarrollo y los aprendizajes adquiridos.

EDUCACION PRIMARIA
La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Primaria, sera continuay
global, tendra en cuenta el progreso en el conjunto de las areas del curriculo y se
llevard a cabo teniendo en cuenta los diferentes elementos del mismo.

Tiene, por tanto, las siguientes caracteristicas:

— La evaluacion sera global en cuanto se referird a las competencias bdsicas y
a los objetivos generales de la etapa.

— Tendrd como referente el progreso del alumnado en el conjunto de las
areas del curriculo, las caracteristicas propias del mismo y el contexto
sociocultural del centro docente.

— La evaluacion serd continua en cuanto estara inmersa en el proceso de
ensefianza y aprendizaje del alumnado con el fin de detectar las dificultades
en el momento en que se producen, averiguar sus causas Yy, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias que permitan al alumnado
continuar su proceso de aprendizaje.

— La evaluacion tendrd un caracter formativo y orientador del proceso
educativo y proporcionard una informacion constante sobre qué
capacidades y competencias ha adquirido para que ésta permita mejorar
tanto los procesos como los resultados de la intervencidn educativa.

En todo caso, los criterios de evaluacion de las areas seran referente
fundamental para valorar tanto el grado de adquisicién de las competencias bdasicas
como el de consecucidn de los objetivos.

4.- QUE EVALUAR

La evaluacién se referird a las competencias y a los objetivos generales de etapa y
a los criterios de Evaluacion y sus indicadores, y tendrd en cuenta el progreso del
alumno o de la alumna en el conjunto de las dreas del curriculo, junto a las
caracteristicas propias de él o ella y teniendo en cuenta, también, el contexto

sociocultural del centro.
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Para evaluar los aprendizajes del alumnado es necesario saber qué aprendizajes se
van a evaluar. Se suele concebir la evaluacion como una mera recogida de informacion
para conocer si el alumnado domina unos contenidos determinados, ya que a menudo
se parte bdasicamente de los contenidos a enseiiar. Pero, en cambio, aquello que
deberia interesar en ultima instancia es conocer si el alumnado estd adquiriendo las
capacidades y competencias que se han determinado en los objetivos generales de la
etapa y, mds concretamente, las capacidades determinadas en los objetivos generales
de cada area asi como el desarrollo en la adquisicidn de las competencias basicas.

Por lo tanto, es necesario que se haya pretendido desde un principio desarrollar
tanto éstas como aquellos por lo que hay que tener presente que los contenidos,
consecuentemente, seran subsidiarios de ambos.

5.- RESPONSABILIDAD DE LA EVALUACION
La responsabilidad de la evaluacion recae en el profesorado.

En E. Infantil, la evaluacidn del aprendizaje del alumnado corresponderd a la
persona que ejerza la tutoria, que recogerd, en su caso, la informacién proporcionada
por otros profesionales que puedan incidir en el grupo o atiendan a algin alumno o
alumna en particular.

En E. Primaria, la evaluacioén inicial corresponde a la persona tutora, sin embargo, la
evaluaciéon continua o la toma de decisiones con respecto a la promocion del
alumnado, serd realizada por el equipo docente que, coordinado por quien ejerza la
tutoria, actuard de manera colegiada.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo con
adaptaciones curriculares serd competencia del tutor o tutora, con el asesoramiento
de la maestra o maestro especialista en PT y del equipo de orientacién educativa.

6.- FUNCIONAMIENTO COLEGIADO DE LOS EQUIPOS DOCENTES

El Equipo Docente esta constituido por los profesores y profesoras que imparten
docencia a un mismo grupo de alumnado y estd coordinado por la persona que ejerce
la tutoria del grupo.

Los Equipos Docentes, en las Sesiones de Evaluacién, son drganos colegiados y su
funcionamiento viene determinado la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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7.- MOMENTOS DE LA EVALUACION

7.1.- EVALUACION INICIAL

EDUCACION INFANTIL

Al incorporarse por vez primera un nifio o nifa al centro, el tutor o tutora, realizara
una evaluacion inicial en la que se recogeran los datos relevantes sobre su proceso de
desarrollo de las capacidades contempladas en los objetivos de la etapa.

Esta evaluacion inicial incluira:

— La informacion proporcionada por el padre o madre y, en su caso, los
informes médicos, psicolédgicos, pedagdgicos y sociales que revistan interés
para la vida escolar.

— Esta evaluacién inicial se completarad con la observacién directa, que se
realizard mediante técnicas o instrumentos que permitan recoger y
consignar dicha informacién y que deberan decidirse por los profesionales

del ciclo, asi como reflejarse en el proyecto educativo.

EDUCACION PRIMARIA

Durante el primer mes del curso escolar al comienzo de cada ciclo, los tutores y
tutoras realizaran una evaluacién inicial del alumnado.

Dicha evaluacién contemplara:

— El andlisis de los informes personales de la etapa o ciclo anterior
correspondientes a los alumnos y alumnas de su grupo.

— Otros datos obtenidos por el propio tutor o tutora sobre el punto de partida
desde el que el alumno o alumna inicia los nuevos aprendizajes.

Dicha evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para la toma
de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacién a las
caracteristicas y conocimientos del alumnado.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacidon inicial,
adoptara las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y recuperaciéon para aquellos
alumnos y alumnas que lo precisen o de adaptacion curricular para el alumnado con
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necesidad especifica de apoyo educativo. En todo momento, se evitara si el nUmero de
personal lo permite sacar a los alumnos de sus grupo para recibir atencién
personalizada sobre todo si ademas esta se pudiera trabajar con todo el grupo.

7.2.-EVALUACION CONTINUA

EDUCACION INFANTIL

La persona que ejerza la tutoria utilizard las distintas situaciones educativas para
analizar los progresos y dificultades de su alumnado, con el fin de ajustar la
intervenciéon educativa para estimular el proceso de aprendizaje.

Los objetivos didacticos guiardn la intervencion educativa, constituirdn el punto de
referencia inmediato de la evaluacién continua y permitirdn encontrar los
procedimientos de evaluacién mas adecuados a tales objetivos.

El tutor o tutora recogerd y anotarad los datos relativos al proceso de evaluacién
continua y elaborara, al finalizar cada curso escolar, un informe anual de evaluacién
individualizado en el que se reflejaran el grado de desarrollo de los diversos tipos de
capacidades y las medidas de refuerzo y adaptacién que, en su caso, hayan sido
utilizadas.

EDUCACION PRIMARIA

La evaluacién continua sera realizada por el equipo docente que actuara de manera
colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcién de las decisiones
resultantes del mismo, coordinados por quien ejerza la tutoria.

Dicho equipo podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacién educativa
correspondiente.

Los procedimientos formales de evaluacién, su naturaleza, aplicacion y criterios de
correccion deberdn ser conocidos por el alumnado, con el objetivo de hacer de la
evaluacién una actividad educativa.

En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno o alumna
no sea el adecuado, se adoptaran las medidas de atencién a la diversidad que
procedan. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto
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como se detecten las dificultades, y estardn dirigidas a garantizar la adquisicién de los
aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo.

7.3.-EVALUACION FINAL

EDUCACION INFANTIL

Al término del ciclo/curso se procederd a la evaluacion final del alumnado a
partir de los datos obtenidos en el proceso de evaluacién continua, teniendo como
referencia los objetivos y los criterios de evaluacidn establecidos.

A la finalizacién del ciclo, el tutor o tutora elaborard un informe individualizado
de final de ciclo que recogera los logros y dificultades en su proceso de desarrollo y de
aprendizaje

EDUCACION PRIMARIA

Evaluacion a la finalizacidon de cada curso.

Al término de cada curso, se valorara el progreso global de cada alumno y alumna,
en el marco del proceso de evaluacién continua llevado a cabo

8.- SESIONES DE EVALUACION EN E. PRIMARIA

La sesion de evaluacion es la reunidn del equipo docente coordinada por el maestro
tutor o maestra tutora para intercambiar informacién y adoptar decisiones sobre el
proceso de aprendizaje del alumnado orientadas a su mejora.

A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo, se realizardn para
cada grupo de alumnos y alumnas, tres sesiones de evaluacién.

El tutor o tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en
estas actas se hardn constar los acuerdos y decisiones que se adopten. La valoracién
de los resultados derivados de estos acuerdos y decisiones constituird el punto de
partida de la siguiente sesidn de evaluacién.

Los resultados de la evaluacion de cada area se expresaran en los siguientes
términos: (1 - 10), considerandose calificaciéon negativa el (1-4) y positivas todas las
demas.
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En las sesiones de evaluacion se acordara también la informacién que, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumnay a su
padre, madre o tutores legales.

9.- INFORMACION A LAS FAMILIAS DEL PROCESO DE EVALUACION DEL ALUMNADO.

Es un derecho del alumnado y de sus familias recibir informacidn sobre el progreso
y rendimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Las familias seran informadas por los tutores o tutoras, asi como el resto del
profesorado, segln se establece en el Plan de Orientacién y Accién Tutorial, sobre la
evolucién escolar de sus hijos e hijas.

Esta informacion se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los
progresos y dificultades detectados en el grado de adquisicion de las competencias
basicas y en la consecucidon de los objetivos de cada una de las areas. A tales efectos,
los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la colaboracién de los restantes miembros
del equipo docente.

A principio de cada curso, mediante una reunion colectiva con las familias,
los/las tutores/as informaran a las familias acerca de los objetivos, competencias
basicas, contenidos y criterios de evaluacidon de cada una de las dareas, con el fin de
garantizar el derecho del alumnado a saber cdmo se va a llevar cabo su evaluacién y
el reconocimiento objetivo de su dedicacién, esfuerzo y rendimiento escolar.

A lo largo del curso, el tutor o la tutora informara por escrito al menos en tres
ocasiones en reuniones grupales sobre el aprovechamiento académico del alumnado y
su proceso educativo.

Al finalizar el curso, informara por escrito a los padres, madres o tutores
legales acerca de los resultados de la evaluacién final. Dicha informacion, incluird, al
menos, las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas, la decision acerca
de su promocion al ciclo siguiente, si procede, y las medidas adoptadas, en su caso,
para que el alumno o alumna alcance las competencias bdsicas y los objetivos
establecidos en cada una de las areas, segun los criterios de evaluacién
correspondientes.

Esta informacion, asi como las trimestrales, sera trasladada por el tutor o la tutora a
través de los medios que se determinen desde la programacién general anual del

centro
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10.- PROCEDIMIENTO PARA HACER PUBLICOS LOS CRITERIOS COMUNES DE EVALUACION DE LAS
AREAS Y DE PROMOCION DEL ALUMNADO.

Ademas de esta informacidn las familias dispondran de un documento donde
se reflejardn los criterios de calificacion de evaluacion asi como los criterios de
evaluacién de las dreas o su concrecién en indicadores. Este documento se les
facilitard en la reunidn tutorial, al principio del curso escolar. La Asociacion de Padres y
Madres recibird asimismo, un ejemplar de dicho documento.

11- PROCEDIMIENTO PARA LA TOMA DE DECISIONES CON EL ALUMNADO CON PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE.

La persona que ejerza la tutoria del alumnado con problemas de aprendizaje
evaluara al mismo teniendo en cuenta tanto su valoracién como la de la maestra/o de
PT o de apoyo que imparta clase a este alumnado.

12.- PROCEDIMIENTO PARA LA RECLAMACION DE LAS FAMILIAS ANTE LA EVALUACION.

Los padres, madres o tutores legales del alumnado podran formular
reclamaciones sobre las calificaciones obtenidas a la finalizacion de cada curso, asi
como sobre la decisidon de promocidn, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion final obtenida
en una materia o con la decisién de promocién adoptada para un alumno o
alumna, su padre, madre o tutores legales, podra solicitar por escrito la
revisidn de dicha calificacion o decisidn, en el plazo de dos dias habiles a partir
de aquel en que se produjo su comunicacién.

b) La solicitud de revision contendrd cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacién final o con la decisién adoptada.

c) La solicitud de revisiéon serd tramitada a través del jefe o jefa de estudios,
quien la trasladard al tutor o la tutora que la llevard ante el Equipo docente.

d) Cuando la solicitud de revisidon tenga por objeto la calificacion final de una
materia, se celebrard en el plazo de dos dias habiles desde que acabe el
periodo de reclamacién, una reunidn extraordinaria del E. Docente, a la que
asistird el/la jefe/a de estudios, con voz pero sin voto. En esta reunién se
revisaran las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion, con especial
referencia a la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacién aplicados con los recogidos en la correspondiente programacion
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didactica. Tras este estudio, se elaboraran los correspondientes informes que
recojan la descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido
lugar. El analisis realizado conforme a lo establecido en este punto y la
decisién adoptada de modificacion o ratificacion de la calificacidn final objeto
de revision, constaran en Acta.

f) Cuando la solicitud de revisidn tenga por objeto la decision de promocion,
adoptada para un alumno o alumna, se celebrara, en un plazo maximo de dos
dias habiles desde la finalizacion del periodo de solicitud de revisiéon, una
reunion extraordinaria del equipo docente correspondiente, en la que el
Equipo Docente revisara el proceso de adopcion de dicha decisidn a la vista de
las alegaciones presentadas.

g) El profesor tutor o la profesora tutora recogerd en el acta de la sesidn
extraordinaria la descripcién de hechos y actuaciones previas que hayan
tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo docente y
la ratificacion o modificacién de la decision objeto de revisién, razonada
conforme a los criterios para la promocién vy titulacion del alumnado
establecidos con caracter general para el centro en el proyecto educativo.

h) El jefe o jefa de estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a su
padre, madre o tutores legales, la decisién razonada de ratificacion o
modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocion.

i) Si tras el proceso de revisidn procediera la modificacion de alguna
calificacion final o de la decisién de promocién adoptada para el alumno o
alumna, el secretario o secretaria del centro insertara en las actas y, en su
caso, en el expediente académico y en el historial académico del alumno o
alumna, la oportuna diligencia, que sera visada por el director o directora del
centro.

13.- INSTRUMENTOS PARA FACILITAR LA OBSERVACION CONTINUADA DE LA EVOLUCION DEL
PROCESO DE APRENDIZAJE: REGISTROS DE OBSERVACION DIRECTA, LISTAS DE CONTROL.

Se deben, desarrollar estrategias de evaluacidon que respondan, en concreto, a una

integracion e interpretacién del conocimiento y a una transferencia de dicho

conocimiento a otros contextos.

La evaluacion alternativa incluye una variedad de técnicas de evaluacion. Se

entiende por éstas, cualquier instrumento, situacion, recurso o procedimiento que se
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utilice para obtener informacién sobre la marcha del proceso .dichas técnicas se
pueden adaptar a diferentes situaciones. Existen dos clases de alternativas, las técnicas
para la evaluacion del desempeno y las técnicas de observacidn, que serian auxiliares
de las primeras

Las Técnicas para la evaluacién del desempefio son:

Mapas Mentales.
Soluciéon de problemas.
Método de casos.
Proyectos.

Diario.

Debate.

Ensayos.

Técnica de la Pregunta.
Portafolios.

Rutinas y destrezas del pensamiento
Exposiciones

T T S

Trabajo cooperativo

Las técnicas de observacién, vienen inducidas por el articulo 4 de ORDEN de 4 de
noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacidn de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado de Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que determina que El equipo docente llevard a cabo la evaluacion
mediante la observacidon continuada de la evoluciéon del proceso de aprendizaje de
cada alumno o alumna y de su maduracidn personal. Para ello debera utilizar
diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos ajustados a los criterios de
evaluacidn, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.

Estas técnicas pueden simultanear dos formas de producirse: con la conciencia del
alumnado o sin ésta.

Las técnicas de observaciéon son aplicables en cualquier momento de la
evaluacion continua, aunque encuentran su mayor utilidad en la recogida de datos
para valorar el dominio de procedimientos y el desarrollo de actitudes durante el
trabajo diario de los alumnos/as en el aula. Algunos recursos o instrumentos Utiles
para llevar a cabo la observacién pueden ser:
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— Controlar las intervenciones orales del alumnado a través de tareas
especificas.

— Observar el trabajo del alumnado individualmente o en grupo, en
diferentes situaciones, y comprobar su indice de participacidn, sus
niveles de razonamiento, atencion, expresion, sus habilidades y
destrezas, la aplicacién o desarrollo que hace de los conceptos...

Para aprovechar mejor la informacidon que pueden aportar estas observaciones,
seria conveniente la elaboracidn de escalas y/o listas de control en las que se recojan
de una manera mas sistematizada los aspectos observados.

— Las escalas de valoracién contienen un listado de rasgos en los que
se gradua el nivel de consecucién del aspecto observado a través de
una serie de valoraciones progresivas (De nunca a siempre, de poco
a mucho, de nada a todo...) Ver anexo Il.

— Las listas de control contienen una serie de rasgos a observar ante
los que el/la maestro/a sefiala su presencia o ausencia durante el
desarrollo de la actividad o tarea. Ver anexo lll.

— Otro instrumento para facilitar la observacion es el registro
anecdodtico, que consiste en recoger comportamientos no previsibles
de antemano y que pueden aportar informacién significativa para
evaluar carencias o aptitudes positivas.

Sin menoscabo de lo expuesto, estas técnicas de observacion pueden completarse
con la puesta en practica de pequeias pruebas. Las pruebas son aquellas en las que la
informacién se obtiene presentando al alumno una serie de cuestiones para medir
resultados. Estas no tienen otra finalidad que recoger en condiciones estandares y
uniformes para el alumnado de un grupo, los conocimientos que cada uno de sus
miembros pueda expresar en un momento determinado de su proceso de aprendizaje.
Pertenecen a este tipo de técnicas los controles y demas pruebas escritas y orales, que
también pueden resultar unos instrumentos validos para la evaluacion formativa, si se
utilizan como fuente de informacion complementaria y no Unica, y se entienden como
medios para analizar y valorar otros aspectos del trabajo de los/las alumnos/as. En
general, se entienden como indicadas para evaluar las capacidades No hay que
magnificar el valor de la prueba, ni emplearlas de forma que desvirtien el caracter
continuo de la evaluacion y la sustituyan.
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Se utilizan para:

— Recordar contenidos relevantes ya trabajados.

— Asociar o establecer relaciones coherentes entre contenidos
proximos.

— Expresar opiniones personales o juicios de valor sobre cuestiones
basicas de las materias tratadas.

— Comprobar la capacidad de sintesis y de abstraccién.

Lo mds importante a tener en cuenta en el uso de este tipo de técnicas es que al
atender a los errores, incorrecciones u omisiones que se ponen de manifiesto en
los/las alumnos/as cuando se aplican, se debe actuar con una actitud mas
investigadora que sancionadora. Limitarse a bajar puntos por los errores que se
detectan no tiene el mismo valor educativo y formativo que la formulacién de
preguntas como: ¢Dénde te has equivocado?, écual seria la forma correcta?, épor qué
los has entendido asi?. Desde esta perspectiva, tanto las respuestas correctas como las
incorrectas aportan al maestro/a una informacion valiosa para orientar su practica, y al
alumnado para corregir y superar sus deficiencias Otra de las técnicas de observacién
del progreso del alumnado es la revisidon de sus tareas.

La revisidon de las producciones de los/las alumnos/as aporta informacion de una
manera continuada, a través del cuaderno de clase, o de una forma puntual, a través
del andlisis de textos escritos o pequefias investigaciones que periédicamente se
propongan.

El cuaderno de clase o dossier de trabajo es un instrumento de recogida de
informacién muy util para la evaluacién continua, pues refleja el trabajo diario que
realiza el/la alumno/a. A través de él se puede comprobar:

— Si toma apuntes correctamente.

il

Su nivel de comprensién, de abstraccion y qué ideas selecciona.

— Su nivel de expresion escrita: El orden, la limpieza, la claridad y la
propiedad expresiva.

— La ortografia, la caligrafia, la composicion...

— Si realiza esquemas, resiumenes, subrayados...
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— La organizacion de su trabajo: El cuidado o dedicacidn que emplea en
llevar al dia su cuaderno, etc.

Hay que insistir en la necesidad de establecer unos criterios previos que faciliten la
valoracion de cualquiera de estos rasgos, evitando que ninguno de ellos por si solos
determinen la evaluacidon propiamente dicha. Ademads, desde el primer momento, se
deberd informar al alumnado de los aspectos que se van a valorar en su cuaderno vy,
realizada la valoracidon, aprovechar el momento de devolverlos para indicar cuales son
los aspectos que lleva bien, en los que estd mejorando y en los que necesita trabajar o
cuidar mas.

Para sistematizar la recogida de informacidon que puede aportar el andlisis de los
cuadernos es conveniente utilizar registros o escalas que orienten sobre los rasgos a
valora

CRITERIOS DE PROMOCION

Al finalizar cada uno de los ciclos, y como consecuencia del proceso de evaluacion,
el equipo docente adoptard de manera colegiada las decisiones correspondientes
sobre la promocion del alumnado tomando especialmente en consideracion la
informacidn y el criterio del maestro o maestra titular de la tutoria.

El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha
logrado el desarrollo de las competencias correspondientes a cada ciclo y, en su caso,
los objetivos de la etapa.

Cuando no se cumplan las condiciones sefaladas para la promocién, teniendo en
cuenta, entre otros, los resultados de la evaluacidon continua asi como la evaluacién
individualizada, el alumno o alumna podrad permanecer un afio mas en la etapa.
Excepcionalmente, y siempre que los aprendizajes no alcanzados impidan, a juicio del
equipo docente, continuar las ensefianzas con aprovechamiento y se hayan agotado el
resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, el afio de permanencia en la etapa se
podra cursar en el primer curso del ciclo.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompanada con un
plan especifico de refuerzo o de recuperacion y apoyo. Los centros docentes
organizaran ese plan de acuerdo con lo que, a tales efectos, establezca la Consejeria
competente en materia de educacion. El alumnado que promocione sin haber
superado todas las dreas seguira los programas de refuerzo que establezca el equipo
docente.
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Los resultados de la evaluacion se expresaran en los términos Insuficiente (IN) para
las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobresaliente (SB)
para las calificaciones positivas. Dichos términos iran acompafiados de una calificacidn
numérica, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez, con las siguientes
correspondencias:

Insuficiente: 1, 2, 3 0 4.
Suficiente: 5.

Bien: 6.

Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10.

Los resultados obtenidos por cada alumno o alumna se hardn constar en un informe
gue serd entregado a sus padres, madres o tutores legales y que tendrd caracter
informativo y orientador para los centros en los que el alumnado haya cursado sexto
curso de Educacién Primaria y para aquellos en los que cursen el siguiente curso
escolar. Los resultados obtenidos serdn indicativos de una progresidon y aprendizaje
adecuados, o de la conveniencia de la aplicacién medidas o programas dirigidos al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

CUANDO SE TOMA LA DECISION DE PROMOCION.

La decision de promocion se toma al finalizar cada uno de los cursos, como
consecuencia del proceso de evaluacion.

La medida de no promocién podra adoptarse como regla general una sola vez en toda
la Etapa.

QUIEN TOMA LA DECISION DE PROMOCION.

La decisidn sobre la promocién la toman los E. Docentes.

En el caso de la decision de promocidn se tendra en cuenta de forma especial la
opinidn del tutor o tutora debido a que, es quien tiene la visidon de conjunto sobre el
progreso de cada uno /a de los/las alumnos/as de de su grupo.

ACTUACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES, PROCEDIMENTO PARA LA TOMA EN CONSIDERACION DEL
CRITERIO DEL TUTOR O DE LA TUTORA.

Al finalizar cada uno de los cursos, en la ultima sesién de evaluacién , cada uno
de los miembros del E. Docente analizara el estado de la situacién académica de cada
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uno de los/as alumnos/as del grupo haciendo especial hincapié en la consecucién de
los objetivos del area y como ésta ha contribuido al desarrollo de las competencias
basicas del alumnado. Se aportard, asimismo, la informacién recogida en el tramite de
audiencia a las familias.

Una vez concluido este analisis, y desprendiéndose de él se tomard la decisién
sobre la promocién.

En caso de que ésta no se pueda tomar por consenso, debido a la disparidad de
criterios entre los miembros del equipo, se pedira que el tutor o la tutora, manifieste
su criterio tras lo cual, éste sera el objeto de la votacién.

La votacion se decide por mayoria simple. En caso de empate dirime el voto de
calidad del tutor o la tutora.

Las decisiones sobre la promocion de todos/as y cada uno/a de los/las
alumnos/as, se reflejaran en acta.

Asimismo se resefiara las circunstancias de como fueron tomadas cada una de
ellas y si se ha procedido a votacidon, se hardn constar los términos de la votacién,
numero de votos emitidos, nimero de votos a favor, nUmero de votos en contra y
numero de votos blancos.

PROCEDIMIENTO PARA OIR A LAS FAMILIAS

Previamente a la toma de la decisidon de promocidn, tal como se establece en el
los padres, madres o tutores, tutoras legales del alumnado, deberan ser oidos. Durante
el mes de mayo y junio, el tutor o la tutora citard por escrito, en horario de tutoria, a
las familias de su alumnado para mantener una entrevista personal, con el objeto de
recabar por escrito la opinidn a propdsito de la promocion de su hijo o hija.

El tutor o tutora informard al padre, madre, tutor/a legal del derecho que le
asiste de ser oido/a pero dejard constancia del caracter informativo de sus
alegaciones, ya que la decisién de promocidn recae en el E. Docente.

El tutor o la tutora custodiara el documento del trdmite de audiencia. En
cualquier caso debera subirlo a su carpeta de drive profesional del tipo G2XXX A/B/C/D
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CRITERIOS GENERALES DE PROMOCION

Los criterios de promocién tendran en cuenta:

— El desarrollo de las competencias.

— La consecucidn de los objetivos generales de la etapa.
— Las posibilidades de progreso del alumnado.

— Adecuado grado de madurez del alumno o de la alumna.

Se podran tener en cuenta también, a criterio de los E. Docentes:

— Los posibles efectos adversos/positivos determinantes para la
evolucidn personal y académica para el alumno o la alumna por
su insercion en el nuevo grupo-clase.

— Los posibles efectos adversos/positivos determinantes para la
evolucién personal y académica para el alumno o la alumna por
su abandono de su actual grupo- clase.

El alumnado acceder3 al curso/ciclo, o etapa siguiente:

— Cuando se considere que ha alcanzado el desarrollo
correspondiente de las competencias basicas y el adecuado
grado de madurez.

— Cuando se considere que los aprendizajes no alcanzados no le
impidan seguir con aprovechamiento el nuevo ciclo o etapa.

Los Criterios de promocion. Criterios de evaluacion por dreas Criterios de calificacion
estardn definidos en la Programacion general Anual
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F-- LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

iNDICE AUXILIAR

1.- INTRODUCCION
2.- OBJETIVOS

3.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:
3.1.- MEDIDAS Y ACTUACIONES CON CARACTER GENERAL
3.2.- PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

4.- ALUMNADO AL QUE VA DIRIGIDO EL PAD

5.- CRITERIOS DE ATENCION AL ALUMNADO Y PROFESORADO IMPLICADO EN LA RESPUESTA
EDUCATIVA

5.1.- CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO
6.- PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

7.- RECURSOS PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

8.- INTERVENCION DEL PROFESORADO ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA,
AUDICION Y LENGUAJE Y MONITORA

1.- INTRODUCCION

La atencion a la diversidad es uno de nuestros principios basicos para facilitar una
educacion mas individualizada que permita ajustar la respuesta educativa a los
alumnos/as en lo que se refiere a su capacidad de aprendizaje, a sus intereses y
motivaciones, asi como a las diferencias que entre ellos pueden darse debido a su origen
social o cultural.

La Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo tiene entre sus finalidades mas importantes la de
avanzar en una respuesta educativa de calidad para la diversidad del alumnado, en el
contexto de una ensefanza comprensiva y permeable a las necesidades de “todos” los
alumnos/as respetando asi el derecho natural de cualquier alumno a ser educado
conforme a sus peculiaridades, buscando el equilibrio entre comprensividad vy
diversidad. En esta misma linea continua la derogada Ley Organica 8/2013 de 9 de
diciembre de Mejora de la Calidad de la Ensefianza, Y su sustituta LEY ORGANICA
3/2020, de 29 de diciembre,
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Finalmente hay que hacer especial mencién a las Instrucciones de 8 de marzo de
2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad, por las que se actualiza el
protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

El Plan de Atencién a la Diversidad debe ser entendido como el conjunto de
actuaciones organizativas, apoyos y refuerzos que disefiamos y ponemos en practica para
proporcionar a nuestro alumnado la respuesta educativa mds ajustada a sus necesidades
educativas generales y particulares.

Dichas medidas deben integrarse en un continuo que va desde el refuerzo ordinario al
apoyo especifico a los alumnos con necesidades educativas especiales por presentar
discapacidad fisica, psiquica, sensorial o por manifestar trastornos de la personalidad o de
la conducta, la atencidon a alumnos con sobredotacidn intelectual y la integracion
educativa del alumnado inmigrante con desconocimiento del idioma o de alumnos de
ambiente social o familiar desfavorable con necesidades de compensacién educativa.

Por tanto entendemos el PAD como una accién global, no como una suma de
programas, acciones o medidas aisladas o como la responsabilidad y competencia
exclusiva de una parte del profesorado del centro. Es por eso que nuestro Plan de
Atencién a la Diversidad ha sido elaborado por el Claustro, coordinado por el Equipo
Directivo bajo la orientacidn y asesoramiento del Equipo de Orientacion.

2.- OBJETIVOS

1.- Desarrollar al maximo las potencialidades de los alumnos/as mediante un apoyo
especifico y adecuado a las dificultades concretas de cada caso. Tratar en todo momento
de aumentar la confianza en sus posibilidades y alcanzar su autoestima.

2.- Adaptar de forma especial la respuesta educativa al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo escolarizados en el centro.

3.- Detectar, reforzar y apoyar al alumno/a que presente dificultades de aprendizaje en
los aspectos basicos e instrumentales del curriculo.

4.- Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercién y promocién del
alumnado con caracteristicas especiales.

5.- Planificar propuestas educativas de organizacion, procedimientos, metodologia vy
evaluacién adaptadas a las necesidades de cada alumno/a.
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6.- Regular los cauces de colaboracién entre los diversos maestros/as que intervienen con
los alumnos/as de necesidades educativas.

7.- Organizar los recursos personales y materiales del centro, facilitando una respuesta
adecuada a todo el alumnado y/o fundamentalmente a los que presentan necesidades
especificas de apoyo educativo.

8.- Fomentar la participacion de los padres y madres e implicacion en el proceso
educativo de sus hijos.

3.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Partimos de la realidad de que el alumnado escolarizado en nuestro centro no es
homogéneo, tiene intereses diversos, estilos de aprendizaje distintos, capacidades
diferentes y niveles de conocimiento heterogéneos.

En consecuencia desde el colegio y mds concretamente desde el aula hay que dar una
respuesta a esa diversidad optando por un planteamiento metodoldgico y organizativo
gue pueda responder a todas las necesidades educativas del alumnado dentro del marco
de los objetivos generales y de la programacién correspondiente.

3.1.- MEDIDAS Y ACTUACIONES CON CARACTER GENERAL:

Son estrategias que el centro pone en marcha para adecuar los elementos del curriculo
a su contexto particular con el objetivo de dar la respuesta educativa mas inclusiva y
normalizada posible a los diferentes niveles de competencia curricular, expectativas,
motivaciones, ritmos o estilos de aprendizaje, asi como las diferencias sociales vy
culturales del alumnado del centro. Las medidas contempladas seran:

a) Agrupamientos flexibles para la atencién en un grupo especifico.

Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto, debera facilitar la
inclusion del alumnado en su grupo ordinario y, en ningln caso, supondra
discriminacidn para el alumnado mas necesitado de apoyo.

Se trata de agrupamientos del alumnado para dar respuesta educativa a un
aspecto concreto que compartan. Se podrdn hacer agrupamientos flexibles
atendiendo a distintos criterios: nivel de competencia curricular, momento
evolutivo del desarrollo, intereses concretos, desarrollo de proyectos...
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b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora
dentro del aula.
Preferentemente para reforzar los aprendizajes instrumentales basicos en los
casos del alumnado que presente un importante desfase en su nivel de
aprendizaje en las dreas o materias de Lengua castellana y literatura y de
Matematicas. Asimismo teniendo en cuenta que nuestro centro se encuentra
inmerso en la implantacidn progresiva de bilingliismo, también se contempla
el refuerzo de la asignatura de inglés en los cursos del primer ciclo de
educacion primaria.

c) Modelo flexible de horario lectivo semanal, que se seguird para responder a
las necesidades educativas concretas del alumnado.

3.2.- PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

A) Programas de refuerzo:

- Programa de refuerzo de dreas o materias instrumentales bdsicas: cuya finalidad es
asegurar los aprendizajes bdsicos que le permitan seguir con aprovechamiento las
ensefianzas posteriores. Parte de actividades motivadoras, alternativas al programa
curricular, que responden a los intereses de los alumnos/as, segin su entorno social y
cultural. Serd el guidn de trabajo con el alumno/a, tanto para el horario normal de clases,
como para el maestro que realice el apoyo. Responsable: Tutor/a o maestro/a que
imparta las instrumentales afectadas.

- Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos: se pretende
qgue el alumno recupere los aprendizajes no adquiridos. Se trata de un documento que
registre la planificacion del trabajo a realizar por el alumnado con materias pendientes de
cursos anteriores, para superarlas. Se dan de alta en Séneca y asimismo también sera
evaluado. Responsable: Tutor/a o especialistas de la materia.

- Planes especificos personalizados para el alumnado que no promociona de curso: el
objetivo es superar las dificultades detectadas en el curso anterior. Supone
modificaciones en cuanto a metodologia principalmente, actividades o instrumentos de
evaluacion que permitan al alumnado volver a trabajar las materias de una manera
diferente para la superacion de los objetivos marcados. Responsable: Tutor/a.
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B) Programas de Adaptacion Curricular:

- Adaptaciones No Significativas: Pueden ser individuales o grupales. Afectardn a la
metodologia, contenidos, instrumentos y estrategias de evaluacion, excepto a los
objetivos de la etapa y criterios de evaluacidn. Es importante incluir en cada adaptacion
de manera muy clara las estrategias e instrumentos de evaluacion, es decir, qué es lo que
voy a permitirle al alumno/a a la hora de evaluarlo (sustituir la prueba oral por la escrita o
viceversa, permitirle un esquema del tema encima de la mesa, reducirle el nimero de
preguntas, informacidn adicional, ejemplos adicionales...).

- Adaptaciones Curriculares Significativas: Son modificaciones que se realizan desde la
programacion y que ademds de cambios en la metodologia y actividades, implican la
eliminacion de algunas de las ensefianzas basicas del curriculo oficial: objetivos,
competencias bdsicas, contenidos y criterios de evaluacién.

4. ALUMNADO AL QUE VA DIRIGIDO EL PAD

Va dirigido a alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo:
— Alumnos/as con necesidades educativas especiales.

— Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo. Alumnos/as
gue proceden de otras culturas, desconocen nuestra lengua o presentan
grandes dificultades en los conocimientos basicos.

— Alumnos con graves dificultades de aprendizaje. Alumnos que presentan
dificultades en las areas instrumentales o que tengan un ritmo lento de
aprendizaje.

— Alumnos con necesidades de compensacion educativa. Alumnos en situacién
de desventaja social, familiar 'y cultural provocandole un
irregular/inadecuado proceso de ensefianza-aprendizaje.

— Alumnos/as con altas capacidades intelectuales.

La finalidad de este P.A.D es asegurar los aprendizajes basicos que permitan seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de la etapa, recuperar los aprendizajes no adquiridos en
las materias con evaluacidon negativa del curso anterior asi como la superacién de los
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aprendizajes no adquiridos. Todo ello para buscar el maximo desarrollo posible de las
competencias bdsicas para cada uno de los alumnos.

5. CRITERIOS DE ATENCION AL ALUMNADO Y PROFESORADO IMPLICADO EN LA RESPUESTA EDUCATIVA

El aula donde el alumno/a estd escolarizado/a serd el referente para disefiar las
medidas de respuesta diversificada, siendo necesario contemplar en la programacién del
aula las necesidades de todos los alumnos/as del grupo.

La deteccion de los alumnos/as susceptibles de medidas diversificadas se realizara por
parte del tutor/a (y cuyo proceso queda recogido en el siguiente apartado), adaptando la
respuesta educativa a través de las medidas ordinarias.

Los refuerzos educativos individualizados se realizaran fuera del aula cuando se
cumplan los siguientes criterios:

— Necesidades educativas del alumno/a muy diferenciadas a las que presentan
sus compafieros/as del grupo.

— Realizacién de actividades que por los recursos y metodologia que se van a
emplear distorsionarian la marcha general de su aula.

— Agrupacion de alumnos/as que pertenecen a diversos grupos o niveles.

En el inicio de curso, al realizar la programaciéon de los apoyos fuera del aula, se
priorizara que dichos apoyos se lleven a cabo en periodos que no coincidan con areas en
las que la participacion del alumno/a con su grupo se considera necesaria para su
integracion social y/o progreso curricular.

En relacion con los diferentes tipos de alumnos/as susceptibles de medidas
diversificadas, las propuestas curriculares y el profesorado implicado se guiara por los
siguientes criterios:

CRITERIOS DE ATENCION/RESPUESTA | PROFESORADO
EDUCATIVA IMPLICADO

ALUMNADO

- Adaptaciones Curriculares para el
alumnado escolarizado en el aula de
educacion especial.

- Para el resto de alumnado la propuesta de

- Maestra de Educacién
Especial, tutora del Aula
Especifica, maestra de AL
y monitora de EE.

- Tutor/a y maestras de PT
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Con necesidades
educativas

especiales

de
actuacion en relacidon con las necesidades

escolarizacion establecerd el plan
del alumnado, incluida la determinacién de
los apoyos y medios complementarios.

Con estos alumnos/as se estableceran
reuniones de coordinacion entre el tutor/a

y las maestras especialistas en PT y AL

y AL

Con dificultades de
aprendizaje

La respuesta a estos alumnos/as se

desarrollarda en el contexto del aula
ordinaria o en espacios destinados para
intervenciones de

apoyos, efectuando

refuerzo educativo de los aprendizajes

basicos.

Se realizard el refuerzo en la asimilacién y
afianzamiento de objetivos y contenidos no
dificultades

adquiridos y aquellas

detectadas.

Tutor/a y profesorado de
ciclo y maestro/a de
refuerzo. También pueden
ser atendidos/as por la
maestra de PT en funcién
de la posibilidad horaria
informe

asi como del

psicopedagdgico.

Con necesidades de
compensacion

La respuesta educativa va a depender de las
necesidades educativas del alumnado. De

Tutor/a y profesorado de

) ser necesario se podran abordar programas | ciclo y maestro/a de
educativa . - .
] de enriquecimiento del vocabulario, de | refuerzo.
(derivadas de - . , .
) ) ] habilidades sociales asi como trabajar el
situaciones sociales, ,
curriculum.
culturales
desfavorecidas)
Se estableceran programas de | Profesor tutor/a, equipo

Con altas

capacidades

enriguecimiento curricular y flexibilizacion
del periodo de escolarizacién tal y como

de orientacién, en caso
necesario
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intelectuales recoge la actual normativa.

6.- PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El primer paso es la prevencién, sobre todo en la etapa de Educacidn Infantil. Debido a
la falta de horario y el volumen de alumnado que precisa de atencidn directa por parte de
la maestra de Audicién y Lenguaje, resulta imposible llevar a cabo el Programa de
Estimulacién Oral en la etapa de educacidn infantil. No obstante, se pone a disposicion
del profesorado dicho programa para llevarlo a cabo en los momentos de asamblea
contando siempre con la orientacién y asesoramiento de la especialista.

Debemos partir de la idea que no siempre es posible la identificacion definitiva de
neae entre los 0 a 6 afos, debido a las variaciones evolutivas e inmadurez inherente a
estas edades. Por otro lado no existen criterios adaptados para esta edad por lo que la
identificacion de determinados trastornos resulte imposible.

En el caso de haber sido detectados antes de la escolarizacion en 22 ciclo de Educacidén
Infantil, la familia lo hara constar en la solicitud de admision al centro.

Cuando no ha sido detectado previamente y se producen indicios de neae ya sea
en la evaluaciodn inicial, trimestral o en cualquier momento el protocolo esta marcado en
las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

7. RECURSOS PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD
7.1. RECURSOS HUMANOS:

Los recursos personales para llevar a cabo este Plan son toda la plantilla de
profesorado que el centro dispone:

— PERSONAL DOCENTE
— OTROS PROFESIONALES
El Equipo de Orientacién Educativa: orientadora y médico
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— PERSONAL NO DOCENTE

Monitores de EE para el aula especifica que también atiende a tres
alumnos escolarizados en educacién infantil.

7.2. RECURSOS MATERIALES:

Los recursos materiales van aumentando la dotacién progresivamente cada curso
escolar. Saliendo de la partida de gastos de funcionamiento del colegio. Y de la dotacién
de la consejeria de Educacion. En el inventario del centro se reflejan los recursos
disponibles

7.3. RECURSOS ESPACIALES:

— Biblioteca.

— Salén de usos multiples que funciona esencialmente para el desarrollo de
actividades artisticas y culturales. Cuenta para ello con un escenario fijo.
Gimnasio.

Aula de Musica.

Aula especifica de Educacién Especial.

Aula de apoyo a la integracién.

Aulas de audicién y lenguaje.

Aula habilitada para el Equipo de Orientacién.

Aula de Religién.

!

Patios de recreo diferencidndose el destinado a educacién infantil y el destinado a
educacion primaria.

8. INTERVENCION DEL PROFESORADO ESPECIALISTA EN EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAIJE Y
MONITORA DE EDUCACION ESPECIAL

8.1 FUNCIONES

Maestras de Educacion Especial y Audicion y Lenguaje

Sin perjuicio de lo recogido en el articulo 7 del Reglamento Organico de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de
educacién infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial,
el maestro o maestra especializado para la atenciéon del alumnado con necesidades
educativas especiales tendrd, al menos, las siguientes funciones especificas:
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a) La atencién e imparticién de docencia directa para el desarrollo del curriculo al
alumnado con necesidades educativas especiales cuyo dictamen de escolarizacion
recomiende esta intervencidon. Asimismo, podrd atender al alumnado con otras
necesidades especificas de apoyo educativo en el desarrollo de intervenciones
especializadas que contribuyan a la mejora de sus capacidades.

b) La realizacién, en colaboracién con el profesorado del area encargado de
impartirla y con el asesoramiento del equipo de orientacidon, de las adaptaciones
curriculares significativas, en base a los principios metodolégicos del centro.

¢) La elaboracion y adaptacion de material didactico para la atencién educativa
especializada del alumnado con necesidades educativas especiales, asi como la
orientacién al resto del profesorado para la adaptacion de los materiales curriculares y de
apoyo.

d) La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales al que imparte
docencia.

e) La coordinacién con los profesionales de la orientacion educativa, con el
personal de atencion educativa complementaria y con otros profesionales que participen
en el proceso educativo del alumnado con necesidades educativas especiales.

La atenciéon al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en grupos
ordinarios con apoyos en periodos variables se llevara a cabo, preferentemente, en dicho
grupo. No obstante, podran desarrollarse intervenciones especificas individuales o
grupales fuera del aula ordinaria cuando se considere necesario.

De conformidad con lo recogido en el articulo 89.1 del Reglamento Organico de estos
centros, la tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacidon especial por el profesorado especializado para la
atencidén de este alumnado.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un
grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el maestro o
maestra que ostente la tutoria del grupo donde estda integrado y el profesorado
especialista. A tales efectos, el plan de orientacién y accion tutorial recogera los
mecanismos de coordinacion entre ambos docentes y las actuaciones a realizar por cada
uno de ellos o de forma conjunta. En todo caso, la atencién a las familias de este
alumnado se realizara conjuntamente, lo que sera previsto en el horario individual de
este profesorado.
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Monitora PTIS

Las funciones de los monitores de educacién especial vienen recogidas en el VI
Convenio Colectivo del personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia, (BOJA 28 de
noviembre de 2002) que establece en su Anexo | las siguientes funciones:

— Atender bajo la supervision del profesorado especialista o equipo técnico la
realizacion de actividades de ocio y tiempo libre realizadas por los disminuidos en
los centros donde tales puestos estén ubicados.

— Colaborar si son requeridos, en la programacion que elaboran los érganos
colegiados o equipos correspondientes, sobre actividades de ocio y tiempo libres.

— Instruir y atender a los disminuidos en conductas sociales, comportamientos de
autoalimentacién, habitos de higiene y transporte, aulas, en corredores, aseos y
otros establecimientos similares, dentro del recinto del centro o en otros entornos
fuera del mismo donde la poblacion atendida participe en actividades
programadas.

— Colaborar en los cambios de servicios, en la vigilancia de recreos y clases.

— Colaborar bajo la supervisidon del profesorado especialista o del equipo técnico en
las relaciones centro-familia.

— Atender la poblacién en la vigilancia nocturna en los centros que proceda.

— Integrarse en los equipos de orientacién, con la misién de colaborar con el
profesor tutor y/o con el resto del equipo de especialistas en actividades
formativas no docentes.

— Desarrollar en general todas aquellas funciones no especificadas anteriormente y
gue estén incluidas o relacionadas con la misidén basica del puesto. Si bien no se
especifica en dichas funciones la de atender a los nifios durante las horas de
comedor, si estas horas estdn incluidas dentro de su horario laboral consideramos
gue debera atender a los alumnos en dicho periodo.

8.2.- OBJETIVOS GENERALES DE LA INTERVENCION DE LAS ESPECIALISTAS CON EL ALUMNADO

MAESTRA/O DE AUDICION Y LENGUAJE

— Elaborar un fichero que recopile la informacidon mas relevante de los alumnos.

— Compensar las NEE de los nifios/as, en el area de lenguaje asociadas a
discapacidad, que lo requieran segun su dictamen de escolarizacién (con apoyo
directo de forma individual o en pequefio grupo).
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— Compensar alteraciones del habla y/o del lenguaje importantes en infantil y
primaria (dando apoyo directo de forma individual o en pequefio grupo).

— Desarrollar medidas preventivas y estimuladoras del lenguaje oral en infantil
(mediante el desarrollo de un Programa de Estimulacién del Lenguaje Oral).

— Desarrollar medidas correctoras en el aprendizaje lecto-escritor en el primer ciclo
de educacién primaria (con apoyos directos de forma individual o en pequefio
grupo a los alumnos con problemas mas graves).

— Colaborar en la realizacién de adaptaciones curriculares significativas en el area
del lenguaje en los casos necesarios (coordinando y dejando constancia por
escrito todo lo relativo al lenguaje).

— Elaborar materiales utiles para atender las NEE (para cada uno de los alumnos
atendidos en el aula).

— Utilizar el ordenador como recurso dentro de los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

— Prever medidas de atencién a las NEE en el Proyecto Educativo.

— Desarrollar medidas de accidn tutorial con los alumnos, padres y maestros del
centro, realizando para ello las reuniones pertinentes.

— Colaborar en la identificacion de NEE y dificultades de aprendizaje en el area del
Lenguaje, en colaboracién con los tutores y el EQOE.

MAESTRA/O DE EDUCACION ESPECIAL. AULA ESPECIFICA

Para el disefio del curriculo tomaremos como referente el -curriculo
correspondiente a la educacidn infantil, y algunos objetivos en concreto para alguno de
los alumnos del primer ciclo de primaria, adaptando asi los objetivos marcados en las
areas de educacion infantil a los tres ambitos de experiencia y desarrollo que recogen la
organizacién del periodo de formacién basica de caracter obligatorio. Estos objetivos se
concretaran para cada uno de los alumnos en sus respectivas Adaptaciones Curriculares.

A continuaciéon se expone los objetivos generales propuestos en cada uno de los
tres ambitos:

1. AMBITO DEL CONOCIMIENTO CORPORAL Y LA CONSTRUCCION DE LA
IDENTIDAD
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Conocer progresivamente su propio cuerpo, percibiendo sensaciones e
identificando algunas de las partes mas significativas.

Identificar y manifestar sus necesidades basicas de salud y bienestar
haciéndoselas ver a los demas dentro de sus posibilidades comunicativas (gestos,
pictogramas, verbal...)

Identificar y expresar a los demas los propios sentimientos, emociones vy
necesidades.

Adquirir progresivamente la coordinacion y el control dindmico del propio cuerpo
en la interaccion con los otros y con el entorno.

Adecuar el propio comportamiento y ritmo a las necesidades y requerimientos de
los otros y del entorno.

Colaborar de forma activa con el adulto y sus iguales, en funcion de sus
posibilidades.

Progresar en la adquisicion de habitos saludables de alimentacion, higiene y
descanso, asociando estos momentos de rutina a un equilibrio y bienestar
emocional.

Realizar, de manera cada vez mas auténoma, actividades habituales y tareas
sencillas.

Desarrollar habitos correctos de aseo personal.

Adquirir y progresar en habitos y actitudes de higiene y cuidado del entorno.
Colaborar en tareas relacionadas con la alimentacién (desayuno, recetas,....)
Adquirir las destrezas necesarias para vestirse-desvestirse.

2. AMBITO DEL CONOCIMIENTO Y PARTICIPACION EN EL MEDIO FiSICO Y SOCIAL

Observar y explorar de forma activa los objetos del entorno mediante la
manipulacidn y exploracién de sus caracteristicas fisicas.

Mostrar interés y curiosidad hacia la comprensién del medio fisico y social
desarrollando su espontaneidad y originalidad.

Orientarse y actuar de forma auténoma en espacios cotidianos.

Conocer la existencia de animales y plantas en el entorno natural y desarrollar
progresivamente una actitud de cuidado y respeto hacia ellos.

Mejorar su relacién interpersonal: mirar de forma correcto, solicitar ayuda de
forma correcta, saludar, despedirse, jugar en grupo, obedecer, compartir...
Observar y explorar su entorno proximo (familiar, escolar y natural), mostrando
interés por su conocimiento.
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Relacionarse con los demas e interiorizar progresivamente pautas elementales de
comportamiento social.

Conocer y cumplir las normas basicas de convivencia familiar y escolar.

Aceptar las correcciones y evitar los enfados.

Participar progresivamente, y de forma cada vez mas activa, en los diversos
grupos de los que forma parte.

3. AMBITO DE LA COMUNICACION Y EL LENGUAJE

Desarrollar habilidades comunicativas expresando progresivamente sentimientos
y deseos mediante el llanto, emisiones vocales, movimientos, gestos.

Desarrollar las capacidades previas a la adquisicion del lenguaje: percepcion vy
asociacion auditiva, observacion y percepcién visual, percepcién tactil, atencion,
imitacion corporal y de sonidos, praxias buco-linguales, soplar y respirar,
articulatoria.

Desarrollar y adquirir la capacidad de comunicacion oral: comprender e identificar
objetos y dibujos nombrados, comprender y seguir érdenes, mensajes y textos
orales sencillos, conocer y utilizar el vocabulario bdsico, hacer uso de sistemas
aumentativos y alternativos de comunicacion (fotografias, pictogramas, gestos,
dibujo...)

Comprender las intenciones y los mensajes que le comunican los otros.

Participar, en la medida de lo posible, en situaciones de comunicacion y juegos de
interaccion social con los adultos y otros nifos.

Facilitar el acercamiento a algunos soportes tecnolégicos.

Descubrir diferentes formas de comunicacién y representacion, experimentando
con diferentes técnicas plasticas y recursos basicos y disfrutar con ellas.

Descubrir y utilizar las posibilidades expresivas del propio cuerpo para comunicar
sentimientos, emociones y necesidades.

Iniciar el conocimiento de las letras, de palabras cotidianas y del nombre propio.

MAESTRA/O DE EDUCACION ESPECIAL. APOYO A LA INTEGRACION

Los objetivos generales que se pretenden conseguir van dirigidos a:

— Interpretar correctamente los estimulos visuales, auditivos y tactiles.

— Interpretar adecuadamente las diversas posiciones de los objetos en el espacio.

— Interpretar adecuadamente los estimulos del espacio grafico.
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i

Interpretar la realidad del paso del tiempo a través de la discriminacion de los
conceptos temporales.

Dominar las diversas etapas de la adquisicion total de la marcha.
Desenvolverse de forma independiente en el cuidado personal.

Percibir y utilizar el propio cuerpo.

Realizar movimientos coordinados de manos y dedos.

Reproducir correctamente formas graficas preescritoras

Retener y evocar estimulos verbales y numéricos repetitivos.

Asimilar y usar los conceptos basicos de cantidad y numero.

Captar relaciones e ideas a través de objetos, figuras y nimeros.

Contribuir a la adquisicidn de habilidades sociales y de relacién adecuadas.
Elaborar un adecuado auto concepto y desarrollar una autoestima positiva.

A O T |

Favorecer un desenvolvimiento auténomo en las actividades cotidianas y con el
grupo-clase.

Reforzar el interés por el aprendizaje y curiosidad por adquirir cocimientos.
Adquirir estrategias para la resolucion de problemas sencillos de la vida diaria.
Recuperar y/o desarrollar las técnicas instrumentales basicas.

Iniciar, estimular y recuperar el lenguaje oral escrito.

Adquirir preconceptos y conceptos matematicos.

Iniciar, estimular y/o recuperar el célculo.

Resolver problemas a este nivel.

!

Favorecer una interaccidn positiva entre los distintos elementos de Ia

comunidad educativa: profesorado, alumnado, familias.

— Coordinar el trabajo de la maestra de EE con todos los profesionales que incide
en el desarrollo de los alumnos/as: familia, centros de Atencién Temprana,
asociaciones....

— Conseguir las capacidades basicas implicitas en los objetivos generales de la

etapa educativa.
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G- LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION

La organizacién del refuerzo educativo esta encaminada a colaborar para conseguir
gue nuestro alumnado alcance el maximo desarrollo de sus capacidades, la adquisicién
de las competencias y de los objetivos del curriculo.

Para ello se arbitran, una serie de medidas y actuaciones que posibiliten la
deteccion de las dificultades de aprendizaje y su tratamiento, la orientacién escolar al
alumnado y la informacidn a las familias asi como la orientacién necesaria a las mismas
para favorecer su apoyo al proceso de ensenanza- aprendizaje.

ACTUACIONES Y MEDIDAS EN E. INFANTIL

En E. Infantil, el refuerzo se llevard a cabo dentro del aula apoydndose el trabajo
diario del alumnado en general y de aquel en particular, que a juicio del tutor o de la
tutora necesiten una mayor atencién. El refuerzo en infantil serd el resultado de la
reflexién y la colaboracién entre los/la tutores/as y la profesora de apoyo.

En cada curso, se asignara, de entre los/las docentes de E. Infantil, un/a
profesor/a para realizar las labores de apoyo.

En la distribucidon horaria del refuerzo, se priorizardn los grupos de tres afios,
salvo que cualquier otra circunstancia inherente a cada uno de los grupos, aconseje
gue se dediquen mads tramos horarios a uno de ellos.

ACTUACIONES Y MEDIDAS EN E. PRIMARIA. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

1.- Introduccion

Nuestro Sistema Educativo esta basado en la equidad y en la igualdad y va dirigido a
gue todo el alumnado alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, emocional y
social.

Regulado por la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion, asi como por la
Ley 17/2007 de Educacion de Andalucia, es un sistema que, para llevar a cabo la
mencionada finalidad de consecucidén de una educacion integral para el conjunto del
alumnado, exige la organizacion de medidas de atencién a la diversidad.
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A ello va encaminado el Plan de Refuerzo que desarrollamos.

2.-Finalidad del Plan de Atencion a la Diversidad

El Plan de Atencion a la Diversidad de nuestro Centro tiene como finalidad

establecer la organizacién de medidas para conseguir que el alumnado alcance el

maximo desarrollo de sus capacidades, la adquisicién de las competencias basicas y de

los objetivos del curriculo.

Estas medidas irdn encaminadas a:

1.

La deteccidon y tratamiento de las dificultades de aprendizaje, asi
como la sobredotacién intelectual.

La orientaciéon educativa del alumnado.

La orientacidon educativa a las familias como apoyo al proceso
educativo.

3.-Principios generales.

Las medidas establecidas en este PAD se basan en los siguientes principios

— Inclusién: No supondran, en ningun caso discriminacién del

alumnado. Seran, al contrario, favorecedoras de la inclusion
escolar y social.

Generalidad: la atenciéon a la diversidad estara inmersa en todo
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Individualidad: Las medidas de atencion a la diversidad estardn
orientadas a responder a las necesidades educativas concretas
del alumnado.

Prevencion: Se detectaran y trataran las dificultades de
aprendizaje tan pronto como se produzcan.

Coordinacién: Se promovera la coordinacién entre los miembros
del E. Docente que atiende al alumnado con dificultades de
aprendizaje asi como con el EOE.
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4.- Estrategias de apoyo . Organizacion del refuerzo.

— Las dreas sobre las que incidirdn las estrategias de refuerzo y
apoyo serdn las consideradas instrumentales: Lengua castellana,
Matemadticas y Lengua extranjera.

— Las programaciones de aula reflejaran en los contenidos y
actividades programados las caracteristicas especificas del
alumnado con necesidades de refuerzo educativo.

Programas de refuerzo.

La finalidad del programa de refuerzo de areas instrumentales basicas es asegurar
los aprendizajes basicos en las areas instrumentales. Se componen de actividades
motivadoras para el alumnado que favorezcan la expresién oral y escrita asi como la
resolucién de problemas cotidianos.

La persona encargada de disefiar y aplicar las actividades de los programas de
refuerzo, serd designada anualmente por la Direccién del Centro.

Esta dirigido a:
— Alumnado que no ha promocionado

— Alumnado que ha promocionado sin superar todas las
areas.

— Alumnado que presenta deficiencias en el aprendizaje de
las materias instrumentales (en cualquier momento del
proceso).

El programa de refuerzo podra contemplar distintas actuaciones como:
— Agrupamientos flexibles.
— Desdoblamiento de grupos.
— Atencion individualizada

— Presencia simultanea de dos profesores/as en el aula.
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— Modelo flexible de horario lectivo semanal (alumnado de
necesidad educativa especial).

El tutor o la tutora, a partir de la informacién recabada del Expediente
académico, la informacidn ofrecida por el/la tutor/a saliente, asi como de su propia
observacion determinard el alumnado que formara parte del programa de refuerzo.
Este listado serd comunicado por escrito a la Jefatura de Estudios. En él se
especificardn también las necesidades de cada uno/a de los alumnos/as
propuestos/as.

La Jefatura de Estudios promovera la realizacion de reuniones en el seno del E.
Docente donde se acuerden las actuaciones mas adecuadas.

Estas actuaciones podran ser de distinta indole pudiendo simultanearse varias de
ellas para un mismo grupo.

De las reuniones de E. Docente, se levantard Acta quedando reflejados en ella los
acuerdos tomados. En las reuniones de los E. Docentes se evaluaran y se podran
modificar, las medidas adoptadas.

Informacion a las familias.

Sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se acordara la
informacién que se dard a las familias sobre el proceso personal de aprendizaje de
cada uno/a de los/as alumnos/as.

Programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos.

Destinatario:
Alumnado que promocione sin haber superado todas las areas.
Finalidad:

Ayudar al alumnado que ha promocionado con alguna area no superada a
conseguir los aprendizajes no adquiridos.
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Contenido del programa:

— Actividades programadas para realizar el seguimiento, el

asesoramiento y la atencién personalizada del alumnado con areas
pendientes de cursos anteriores.

— Estrategias y criterios de evaluacidn.

Responsables del programa:

Segun el area no superada, los/las responsables del programa seran

— Los tutores o tutoras o Los maestros y las maestras especialistas
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H-- EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL-

Indice auxiliar.-

1.- CONCEPTO DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

2.- FINALIDADES DE LA ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

3.- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO EN RELACION CON LA ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL.
4.- CONTENIDOS DE LA ACCION TUTORIAL.

5.- ACTIVIDADES DE LA TUTORIA.

6.- ORGANIZACION DE LA TUTORIA

7.- PROGRAMAS A DESARROLLAR POR EL PROFESORADO Y EOE

7.1 CON CADA CICLO.
7.2 EN EL AULA DE APOYO A LA INTEGRACION.

8.-LINEAS GENERALES DE ACOGIDA Y TRANSITO ENTRE ETAPAS.
9.- MEDIDAS DE ACOGIDA INTEGARACION ALUMNADO CON NEE.
9.- COORDINACION ENTRE MIEMBROS DE E. DOCENTES, DE TUTORES/AS Y EOE.

10.- PROCEDIIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR LA COMUNICACION, COLABORACION Y
COORDINACION CON LAS FAMILIAS.
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1.- CONCEPTO DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Entre los muchos fines que persigue la ensefianza, destacan aquellos que
inciden en la contribucién a la adquisicion de habitos y valores para una adecuada
socializaciéon, la autonomia y el desarrollo personal, asi como la preparacidon del
alumnado para la asuncién de retos personales, y para afrontar etapas educativas
posteriores y aprendizajes mas complejos.

Las etapas de Infantil y Primaria son fundamentales para el desarrollo personal
y educativo del alumnado en los aspectos mencionados.

Cuando el adecuado progreso de estos se vea obstaculizado, o precisamente
para impedir que esto ocurra, se hacen necesarias la ejercitacién de la orientacion y la
accién tutorial, que deben contribuir a organizar las medidas necesarias para superar
las dificultades.

Es por ello, que la orientacién y la tutorizacién son unos de los principios que
rigen nuestro actual sistema educativo, pues, se entiende que gracias a ellos, se
contribuye a una formacion personalizada que propicia la educacién integral.

Por orientacién escolar se entiende el conjunto de acciones técnicas insertas
en el proceso educativo que ayudaran al alumnado a conseguir la formacidn plena en
todas las facetas de su personalidad.

Estas acciones resultaran imprescindibles si queremos que nuestro sistema
escolar no se limite sélo al campo de lo instructivo, sino que se convierta en un
verdadero sistema educativo.

Partiendo de la concepcidon de la educacidon como desarrollo constructivo de la
personalidad deberemos poner en practica tanto actividades de ensefianza como
actividades de orientacion para que el proceso educativo se realice integramente. Si
importante es el conjunto de habilidades y conocimientos, en la misma medida lo es la
manera en que el alumnado se desarrolla y ajusta social y emocionalmente. Esto se
conseguira desde el momento que se tome al alumnado como personas con
necesidades de toda indole a las que hay que dar respuestas adecuadas desde la
escuela, respuestas que corresponden, generalmente al campo de la orientacion
educativa.
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La orientacidn, por tanto, ademas de ser un derecho irrenunciable de los/las

alumnos/as, se convierte, en un elemento fundamental en la educacién, en parte

inherente a ella, y en instrumento que posibilita la conexién entre la ensefianza y la

persona, la escuela y la sociedad,

En

El proceso orientativo se basa en los siguientes principios:

Es una ayuda, nunca una manipulacién, implica respeto a la
originalidad del alumno y de la alumna.

Se concibe para todo el alumnado y para todos los niveles, no sélo
para casos problematicos.

Se dirige a todos los campos de desarrollo del alumnado: fisico,
mental, social y emocional.

Es un proceso continuo y permanente. No se puede identificar la
labor orientadora tan sélo con una actuacién puntual para
solucionar unconflicto.
La orientacién estd ligada intimamente a la enseflanza y su
presencia es constante en ella. Precede a la ensefianza (en cuanto
gue orientacion es el diagnéstico que permite programar de
forma mas rigurosa e individualizada),
estd presente durante el proceso de ensefianza aprendizaje como
elemento de retroaccién de dicho proceso y es fundamental al final
del ciclo docente como ayuda para el inicio del siguiente.

Implica la cooperacidn del profesorado, especialistas, familias vy
alumnado.

Orientar y aprender a hacer

principio enseflar y orientar son las dos acciones que definen

operativamente la educacién. Su delimitacion viene dada por la distinta funcién que

implican y por el ambito que enmarca la actividad propia de cada uno. La ensefianza

tiene lugar en el ambito del saber, la orientacidon en el del ser.

Todo miembro del profesorado por el hecho mismo de ensefiar ya estd orientando

la actividad intelectual del alumnado. Este proceso de ensefianza-aprendizaje implica

acciones de cambio, de reorientacién constante del proceso. A su vez el acto de

ensefiar estd siempre condicionado por dos aspectos: el contexto en el que se
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produce y la naturaleza personal del alumno o la alumna al que se dirige. La
circunstancia del aprendizaje y la situacién personal son dos aspectos, ademas del
puramente académico, sujetos de orientacién.

Asi pues, sea cual sea la materia curricular que el profesorado imparta, la actividad
orientadora serd necesaria y debera incidir en los aspectos descritos. Queda de
manifiesto, por tanto, que las tareas orientadoras deben ser asumidas por todos y
cada uno de los miembros del profesorado del centro para llevar a buen término el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

A pesar de lo anteriormente expuesto y sin menoscabo de lo dicho, de entre
todos los profesores y las profesoras que inciden sobre un grupo de alumnos/as,
uno/a de ellos/as adoptara la funcion de profesor/a tutor/a. La figura del tutor o
tutora tiene gran importancia en este proceso en tanto que esta llamado a
convertirse en el eje canalizador de la accién orientadora; en coordinador/a del
proceso. El/la profesor/a-tutor/a ejercerd especificamente las labores de la Accidn
Tutorial.

Por Accidn Tutorial se entiende aquello, que en el campo de la orientacioén, el
profesorado puede realizar ademds y en paralelo de su propia accién como docente,
en relacion con el grupo que le han sido encomendados.

La organizacién del sistema tutorial va encaminada a implantar una actuacién
educativa y orientadora globalizada a nivel de centro y una atencidn individualizada
que alcanzaria a todos/as y cada uno/a de los/las alumnos/as.

La labor de la tutoria tiene como finalidad contribuir a la personalizacién de la
educacion, atendiendo a los aspectos del desarrollo, maduracién, orientacién vy
aprendizaje de los alumnos y alumnas considerados individualmente y como grupo
asi como servir de nexo de unidn entre la familia y el centro por un lado, y por otro,
entre el profesorado que atienden a un mismo grupo de alumnos/as.

La orientacidn y la accidn tutorial forman parte de la funcién docente, ambas
impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje asi como de convivencia vy
desarrollo personal, sin ellas no se puede llevar a cabo una labor educativa coherente
con los principios de la formacidn integral que pretendemos dar a nuestro alumnado.
La accidon tutorial, por tanto, orienta el proceso educativo individual y colectivo del
alumnado, de tal forma que a través de ésta, el profesorado permanece vigilante y
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alerta para que en todo momento puedan desarrollase los principios pedagdgicos de
atencién a la diversidad, se propicie una atencion individualizada, puedan prevenirse
las dificultades de aprendizaje y se pongan en marcha de mecanismos correctores de
refuerzo de forma inmediata.

2.- FINALIDADES DE LA ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL

Las finalidades a las que se dirige las funciones de la orientacidn y la accidn
tutorial son:

a. La adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integraciéon del mismo
en el grupo clase.

b. El seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado,
haciendo especial hincapié en la prevencién y, en su caso, deteccidon
temprana de las dificultades en el aprendizaje, y promoviendo las medidas
correctoras oportunas tan pronto como dichas dificultades aparezcan.

c. El desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales bdasicos, estrategias de aprendizaje y técnicas
de trabajo intelectual.

d. La contribucién a la equidad en la educacién, potenciando la compensacién
de desigualdades y la inclusidn social.

e. El impulso de medidas organizativas y curriculares que posibiliten la
atencién a la diversidad del conjunto del alumnado del centro, asi como la
inclusidon educativa y la integracién escolar del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

f. La adquisicidn de habilidades y conocimientos, por parte del alumnado, que
favorezcan la posterior toma de decisiones.

g. La creacion de vinculos de colaboracion y cooperacion entre el centro, las
familias del alumnado y el entorno.

h. La socializacién, la adaptacidn escolar y la adecuada transicidn entre etapas
educativas del conjunto del alumnado.
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3.- OBJETIVOS GENERALES EN RELACION CON LA ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL.

3.1 Desarrollo personal y social del alumnado.

1. Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracién del
mismo en el grupo clase.

2. Desarrollar en el alumnado un adecuado conocimiento y valoracién de si
mismo, adquiriendo una imagen positiva sobre sus propias posibilidades y
capacidades.

3. Tomar conciencia de los propios sentimientos y emociones, desarrollando
habilidades de control y autorregulacion de los mismos.

Potenciar el desarrollo de hdbitos basicos de autonomia personal y social.

5. Facilitar la inclusién educativa y la integracion escolar y social del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Contribuir a la socializacién del alumnado, proporcionando una educacion en
valores conectada con la realidad social y comprometida con valores
universales como la tolerancia, la solidaridad, el respeto y la justicia.

7. Adquirir habitos de vida saludable, aprendiendo a valorar la incidencia de las
propias acciones y habitos de vida sobre la salud individual y colectiva.

8. Promover un consumo responsable, respetuoso con la conservacion y mejora
del medio ambiente.

3.2 Atencion a la diversidad y apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje

1. Impulsar la aplicacién de medidas organizativas, metodolégicas y curriculares
facilitadoras de la atencion a la diversidad del conjunto del alumnado.

2. Contribuir a la identificacidon y deteccién temprana de las dificultades en el
aprendizaje, poniendo en marcha las medidas educativas oportunas tan pronto
como las mismas sean detectadas.

3. Optimizar la atencion educativa proporcionada al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

4. Reforzar la equidad en la educacion, mejorando la inclusidon y la calidad de la
respuesta educativa proporcionada al alumnado en situacién de desventaja
socioeducativa, por su condicion de inmigrante, por pertenecer a minorias
étnicas o a familias en situacion compleja o problematica.
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5. Reforzar la adquisicion de aprendizajes instrumentales, competencias basicas,
estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo intelectual.

6. Potenciar la puesta en marcha, seguimiento y evaluacién de adaptaciones
curriculares, planes de refuerzo y apoyo educativo, programas de desarrollo de
las competencias bdsicas o de enriquecimiento curricular y, en general, de
cuantas medidas y programas que repercutan en la prevencién de las
dificultades en el aprendizaje y en la mejora de la atencién a la diversidad del
conjunto del alumnado.

3.3 Orientacion académica y profesional.

1. Acercar progresivamente al alumnado al mundo de las profesiones,
concienciandole sobre la relevancia de la dimensién laboral sobre el proyecto
vital.

2. Potenciar competencias relevantes, tanto en el ambito educativo como el
laboral, tales como la responsabilidad, la perseverancia, la toma de decisiones,
la resolucidn de problemas y el trabajo en equipo.

3. Afianzar en el alumnado el autoconocimiento, facilitando la progresiva toma de
conciencia sobre sus propias capacidades, posibilidades e intereses.

4. Educar en la igualdad de género, previniendo la futura eleccién de estudios y
profesiones en funcion de estereotipos sexistas, y concibiendo la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres como un derecho irrenunciable en los
diferentes ambitos vitales.

3.4 Colaboracidn y coordinacion con las familias. Apertura al entorno y a la comunidad.

1. Establecer cauces de comunicacidn, colaboracidon y coordinacién con las
familias del alumnado, potenciando su implicacién en la vida del centro.

2. Coordinar actuaciones con servicios y agentes externos (Salud, Servicios
Sociales, Municipios, ONGs, etc), aprovechando los recursos socioeducativos
gue estas instituciones puedan ofrecer.

3. Abrir el centro a su entorno, favoreciendo la implicaciéon y la contribucién de la
comunidad, a la mejora de la calidad de la respuesta educativa proporcionada.
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3.5 Convivencia

1.

2.

4,

Adquirir valores de cooperacién, convivencia y solidaridad, propios de una
sociedad democratica, concibiendo el didlogo como herramienta fundamental
para la resolucién pacifica de conflictos.

Adquirir las habilidades sociales necesarias para relacionarse, expresar los
propios sentimientos e ideas, cooperar y trabajar en equipo.

Respetar la diversidad de creencias, opiniones, culturas y formas de vida,
desarrollando actitudes comprometidas y solidarias con los menos favorecidos.
Apoyar, a través de la accion tutorial, el desarrollo y cumplimiento del Plan de
Convivencia del centro, impulsando la puesta en marcha de medidas
preventivas para mejorar el clima de trabajo y convivencia.

3.6 Transicion y coordinacion entre etapas educativas.

1.

2.

Acoger adecuadamente al alumnado de nuevo ingreso en el centro, prestando
singular atencidn al inicio de la Educacién Infantil.

Apoyar el proceso de transicién entre etapas educativas, poniendo en marcha
las medidas organizativas y curriculares necesarias para facilitar dicho proceso.
Eliminar los obstaculos fisicos, organizativos o curriculares que dificulten la
acogida, la adaptacidon escolar y el desarrollo educativo del conjunto del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo: alumnado con
necesidades educativas especiales, inmigrantes, alumnado con dificultades en
el aprendizaje, alumnado afectado por enfermedades que dificultan su proceso
educativo, etc.

4.-CONTENIDO DE LA ACCION TUTORIAL.

De los objetivos a los que se dirige la Accidn Tutorial se desprenden los contenidos y

actividades que los tutores y tutoras, en el ejercicio de su responsabilidad, deberan

llevar a cabo.

Los contenidos se desarrollaran en los siguientes aspectos:

Con cada uno de sus alumnos y alumnas tomados/as individualmente y como grupo.

145



A

Junta de Andalucia

w3 e LY e

Proyecto Educativo

e Conocimiento de cada uno de sus alumnos/as:

Evaluacion inicial:
Historia personal
Académica
Familiar

Integracion en el grupo:

Aislamiento/interaccion
Relaciones adecuadas/inadecuadas.
Comportamiento en el aula.

e Puntualidad.

e Absentismo.

e Convivencia.

e Evaluacién.

e Medidas de atencidn a la diversidad.

e Con las familias de su alumnado.

e Informacidn individual.

e Informacién colectiva.

e Informacion sobre la evaluacion.

e Promocidn.

5.- ACTIVIDADES DE LA TUTORIA. PROCEDIMIENTOS PARA DESARROLLAR LOS CONTENIDOS DE LA
TUTORIA.

Tal como se establece la Orden de 16 de noviembre de 2007, y se desarrolla en el
punto 7 de este Plan, los tutores y tutoras llevaran a cabo un Programa de tutoria
anual, elaborado a partir del programa de tutoria que se elaborara en cada uno de los
ciclos.

Sin menoscabo de las actividades a desarrollar por las tutorias, que se desprenden
de la puesta en practica de los mencionados programas, estableceremos unos
procedimientos basicos que deberdn desarrollarse por parte de las distintas tutorias,
en aspectos fundamentales de la labor tutorial.

Definiremos wunas lineas comunes de actuacion en aquellos aspectos
fundamentales para el ejercicio de la tutoria tales como: conocimiento del alumnado y
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el grupo de alumnos y alumnas, absentismo, puntualidad, informacién a las familias,
participacién y cumplimentacién de documentacion.

5.1 CONOCIMIENTO DE CADA ALUMNO/A Y DEL GRUPO DE ALUMNADO

Una de las labores imprescindibles de la tutoria es el conocimiento de cada uno
de los alumnos y alumnas individualmente y como integrantes de un grupo. Por ello a
comienzo de cada uno de los Ciclos o del curso, si se produjera cambio de tutoria, el/la
tutor/a cumplimentara una Ficha Personal con la informacién de caracter académico,
personal, médico y familiar que recabara de distintas fuentes: profesorado saliente,
documentacién académica, familia, EOE, etc.

Para ello en los primeros dias de septiembre, se procedera al estudio de la
informacién académica vy a la solicitud de informacidn a las familias

Al inicio de cada curso el tutor o la tutora dispondra en la clase de una carpeta
tipo AZ, debidamente identificada y al alcance de todo el profesorado, donde abrird un
apartado para cada uno/a de sus alumnos/as, en los que guardara la informacién que
de ellos/as recabe. (ESTA OPCION A EXTINGUIR SE ESTA SUSTITUYENDO POR UNA
CARPETA DE DRIVE ALOJADA EN ADMINISTRACION)

Si de la recogida de datos, se conocieran problemas médicos que conllevara la
prestacion de algun tipo de asistencia, vigilancia o atencion especial, el tutor o la
tutora, lo comunicara a la jefatura de estudios, y citara a la familia para que exponga
por escrito su solicitud y su permiso para la atencién demandada . En estos casos, se le
requerira a la familia, el aporte de un informe médico sobre el protocolo a seguir por el
centro en caso de urgencia.

El tutor o la tutora informaran al E. docente tanto del caso, como de la atencién
necesitada. La jefatura de estudios, informara al Claustro.

Se confeccionard un listado telefénico actualizado de su alumnado.

Ambos listados se incluiran en la carpeta de Drive correspondiente.

En cuanto al conocimiento del grupo como tal, tanto en los aspectos curriculares
como convivenciales, el tutor o la tutora recabaran del profesorado saliente cuanta
informacién necesite. Por otra parte, en los primeros dias del curso pasara, junto con
el resto del profesorado, pruebas que establezcan la competencia curricular.
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Durante el mes de septiembre se valorardn las necesidades de refuerzo
educativo y el E. docente propondra, a partir del Plan de Atencion a la Diversidad, la
atencién que se deberd dar tanto dentro del aula como fuera de ella. Esta ultima
comenzara a partir del mes de octubre.

El tutor o la tutora, pasara pruebas de deteccion de la situacién social dentro
del grupo de cada uno/a de los/las alumnos/as, entrevistas individuales y grupales,
asambleas, sociogramas o cualquier otro instrumento que le permita valorar la
situacion social del grupo y le capacite, junto con el E. docente, para tomar decisiones
sobre agrupamientos dentro del aula.

5.2 PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL ABSENTISMO, LA IMPUNTUALIDAD Y LA CONVIVENCIA.

Con el fin de propiciar la comunicacién entre los distintos miembros del equipo
docente y el tutor o tutora, en cada clase habrd una Hoja de Control, donde se
recogeran los episodios sobre puntualidad y convivencia que se produzcan en el aula.

El profesor o profesora con responsabilidad horaria en la primera sesion de la
jornada, en el caso de impuntualidad de algin/a alumno/a, lo resefiara en la Hoja de
Control reflejando si se ha justificado y en el caso de que asi fuera

En esta Hoja de Control se haran constar, asi mismo, cuantas incidencias en el
ambito de la convivencia sean considerados dignos de resefia por parte de los
distintos/as profesores/as.

Otra de las tareas de la tutoria es el control de la asistencia del alumnado, para lo
cual, en cada clase habra un listado de control de asistencia del alumnado que debera
ser cumplimentado diariamente por el tutor o la tutora y volcado a el programa
Séneca.

Finalizado cada mes, el tutor o la tutora informara a la Jefatura de estudios, sobre
el alumnado absentista, si lo hubiera.

Debido a la importancia de la asistencia continuada del alumnado, las tutorias se
esforzaran en realizar actividades de prevencion del absentismo, realizando entre
otras, actividades de informacion a las familias sobre su responsabilidad en él y las
consecuencias negativas que de producirse, recaerian tanto en el alumno o alumna
como en la familia.
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Las familias son las responsables de la justificacion de las faltas de asistencia del
alumnado. Estas justificaciones deberdn realizarse por escrito y estar dirigidas a los
tutores o tutoras, que segun su criterio, las avalaran.

En el caso de que la justificacibn no se produjera espontdneamente, a la
incorporacion del alumnado, el/la tutor/a remitird por escrito a las familias un
documento de justificacion de las ausencias.

De igual forma, cuando se produzcas casos de impuntualidad injustificada o
justificada con argumentos poco sélidos, a criterio de las tutorias, éstas citardn por
escrito a las familias para mantener una entrevista e intentar que remita la situacion.
De reiterarse la situacién, se dard cuenta a la jefatura de estudios.

5.3 CONVIVENCIA

El adecuado ambiente de convivencia en el aula, las iniciativas para favorecerla, los
ejercicios de modelamiento etc, son responsabilidad de todo el profesorado.

Los equipos docentes tienen entre sus funciones velar por la coherencia y la
sistematicidad del ejercicio de la convivencia y tomar decisiones a propdsito de ésta
en los grupos en los que intervienen.

Las tutorias asumen la responsabilidad de la coordinacién de las medidas para
favorecer la convivencia que se apliquen en su grupo clase y es el eje que vertebra la
convivencia del grupo.

La figura del tutor o la tutora es fundamental para la buena marcha del ambiente
de convivencia y estudio.

5.4 EVALUACION

Con respecto a la evaluacion la tutoria tiene varias misiones:

—> Informar al alumnado sobre los criterios de evaluacién de las
areas.

— Informar al alumnado sobre su proceso de aprendizaje vy
evaluacion.

— Informar a las familias sobre los criterios comunes de evaluacién
asi como sobre los criterios de evaluacién de las areas.

— Informar a las familias por escrito individualizadamente, una vez
al trimestre, sobre la evaluacién de sus hijos/as.
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— Coordinar las Sesiones de Evaluacion.

— Cumplimentar los documentos de evaluacion.

— Analizar los resultados de la evaluacién para la toma de
decisiones.

— Recabar opinién de las familias para la toma de la decisidon de
promocién del alumnado.

5.5 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Cuando se considere necesario, junto con el equipo docente, el/la tutor/a
tomarda medidas de refuerzo dentro del aula para facilitar el aprendizaje del alumnado.
Una vez considerado por el equipo docente, el /la tutor/a, propondra a la Jefatura de
estudios, el alumnado sujeto de atencién por parte de la persona responsable del
programa de refuerzo. El tutor/a hara un informe para cada uno/ de los alumnos/as
gue deba recibir atencidn de refuerzo fuera del aula.

Es responsabilidad de cada uno de los miembros de los equipos docentes la
elaboracion de adaptaciones curriculares no significativas del alumnado que lo
necesite.

Es responsabilidad de la tutoria la coordinacién con la persona especialista de
Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje asi como con el/la Orientador/a del
EOE.

5.6 PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR LA COMUNICACION, Y LA COLABORACION CON
LAS FAMILIAS.

Una de las principales funciones de la tutoria es propiciar la integracidn de las
familias en el centro a través de la comunicacion, la informacién y el estimulo para la
participacion.

Para ello estableceremos una serie de procedimientos, cauces e instrumentos
que faciliten las relaciones entre el centro y su comunidad educativa, como son:

— En el horario de cada maestro o maestra se reservara una hora
semanal, de las de obligado cumplimiento, a la atencion
individualizada de las familias. Todo el profesorado, perteneciente al E.
Docente (tutores/as y no tutores/as) dedicard una hora a esta
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atencion. La entrevista a las familias podra ser motivada por demanda
de las familias o a requerimiento del profesorado.

— El profesorado, dejara constancia por escrito de estas entrevistas, que
la familia firmara.

Ante una entrevista con la familia, el/la tutora/a requerira previamente informacién al
resto del profesorado sobre el/la alumno/a.

— En caso de que un tutor/a, sea a su vez especialista del centro, y
pertenezca a varios equipos docentes atenderd, previa cita, a aquellas
familias que demanden su atencidén por algun asunto ocurrido con su
hijo/a siempre que el/la tutor/a no pudiera solucionar el mencionado
asunto.

— Los/las tutores/as velaran porque todos/as las familias de los
alumnos/as acudan al menos una vez al trimestre a una cita tutorial.

—> El profesorado no tutor de un E. docente, si lo considera necesario,
puede citar a las familias para mantener una entrevista. De esto
informara al tutor o a la tutora.

— Cada tutor/a mantendrd una reunidn colectiva con las familias de su
grupo antes del inicio del periodo lectivo, antes de la finalizacién del
mes de noviembre. Y a final de cada trimestre

— Sobre todo en E. infantil y Primer Ciclo de Primaria, se podran mantener
trimestralmente reuniones tutoriales colectivas.

— El tutor o la tutora procedera al registro de entrevistas con los aspectos
tratados y los acuerdos adoptados con las familias del alumnado.

— Desde las tutorias se fomentara la realizacion de compromisos de
convivencia con familias del alumnado que presente dificultades de
conducta y aceptacion de las norma escolares si como compromisos
educativos con familias del alumnado que presenta dificultades en el
aprendizaje. (Ver Plan de Convivencia)

—> Desde las tutorias, se propiciara el uso de instrumentos para facilitar la
informacién y la comunicacidn regular con las familias como agendas
escolares, boletines informativos y la plataforma PASEN, ya que somos
miembros de un Centro TIC.
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— Los profesores y las profesoras facilitaran la participacién de las familias
en las actividades educativas ordinarias y en las actividades
complementarias y extraescolares.

— A nivel de cada aula el tutor o la tutora:

- Recogerd de las familias cuanta informacién considere
necesaria para dar la mejor atencién al alumnado.

-  Explicard a las familias los objetivos que se pretenden
alcanzar con su hijo/a.

- Dara pautas concretas sobre como las familias pueden
ayudar a sus hijos/as en su proceso de aprendizaje.

- Informara a las familias sobre servicios educativos del centro

6.- ORGANIZACION DE LA TUTORIA.

Sin menoscabo de que la accidn tutorial impregne toda la actividad del proceso de
ensefianza- aprendizaje, las actividades de tutoria se organizardn en distintos
momentos:

— En horario especifico: en Educacién Primaria, se reservard una sesion a la
semana para el desarrollo de las actividades necesarias para conseguir la
consecucion de los objetivos del Plan de Orientacion y Accidn Tutorial. Sera
el momento en el que se puedan llevar a cabo técnicas para el
conocimiento del grupo, o, para desarrollar el Programa de adquisicion de
la competencia social.

Integradas en el desarrollo de los distintos ambitos o areas.

\

A través de las actividades complementarias y extraescolares.

\

En actividades llevadas a cabo en colaboracion por agentes externos como

\

ONGs, otras instituciones locales o de otras administraciones.
— A través de actividades puntuales individuales y grupales llevadas a cabo
por el Orientador u Orientadora del equipo del EOE.
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7.- PROGRAMAS A DESARROLLAR POR EL PROFESORADO

7.1 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DE TUTORIA CON CADA CICLO.

La Orden de 16 de noviembre de 2007, establece que el Plan de Orientacién vy
Accién Tutorial debera contener un Programa de actividades de tutoria con cada ciclo,
que perfile las lineas generales que orienten la elaboracién de las programaciones de
tutoria anuales que cada tutor o tutora tendra que elaborar. Asi pues, se pone de
manifiesto tres niveles de concrecidon en el disefio de la labor de la orientacién y accidn
tutorial: el presente Plan de Orientacién y Accidn Tutorial, el Programa de actividades
de tutoria con cada Ciclo y, por ultimo la Programacién de Tutoria. Asi, para facilitar la
planificacion y seguimiento de las tareas derivadas de la accidn tutorial, siguiendo las
lineas generales marcadas en este Plan de Orientacién y Accion Tutorial y asesorados
por el orientador u orientadora de referencia, cada tutor o tutora de los distintos
grupos de Educacion Infantil y Primaria programara anualmente:

a. Los objetivos de la Accion Tutorial para su grupo, partiendo de los
objetivos generales recogidos en este Plan de Orientacién y Accidn
Tutorial y del andlisis de las necesidades detectadas en el grupo.

b. La programacion de las actividades de tutoria a realizar con el grupo,
especificando  objetivos, contenidos, actividades, metodologia,
evaluacién, temporalizacion y recursos.

c. La planificacidn de las entrevistas y actividades con las familias del
alumnado de su grupo, que se llevaran a cabo en la hora de su horario
regular o fijo reservada para este fin.

d. La planificacién de las tareas administrativas y de las relativas al registro
de datos personales y académicos del alumnado que conforma el grupo.

La programacién de las actividades de tutoria se orientara a la consecucién de las
siguientes finalidades con el alumnado:

a. Promover un consumo responsable, respetuoso con la conservacion y
mejora del medio ambiente.

b. Afianzar y reforzar el conjunto de capacidades, competencias, habitos y
actitudes necesarias para la mejora del rendimiento académico.
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c. Acercar al alumnado al conocimiento de las distintas profesiones,
concienciandole sobre la relevancia de la dimensidn laboral sobre el
propio proyecto vital.

d. Afianzar en el alumnado una serie de competencias laborales
fundamentales también en el ambito escolar, tales como la
responsabilidad, la perseverancia, la toma de decisiones, la resolucidon
de problemas, el trabajo en equipo.

e. Respetar la diversidad de caracteristicas personales, creencias,
opiniones,

f. Culturas y formas de vida, desarrollando actitudes comprometidas y
solidarias con los menos favorecidos.

g. Educar en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres como
un derecho irrenunciable en los diferentes ambitos vitales.

Los objetivos generales guiaran la accion tutorial, siendo conscientes que deben
priorizarse de acuerdo con las necesidades que muestren los alumnos y alumnas de los
distintos ciclos segln su perfil, pero con la intencién de trabajar para alcanzar todos y
cada uno de ellos, trabajando con diferentes niveles de complejidad e integrarlos,
asimismo en las programaciones de los distintos dmbitos o areas del conocimiento,
desde Infantil hasta fin de Primaria. Se hace necesario, pues una adaptacién de las
actividades para cada etapa y ciclo asi como una adecuacion de la metodologia a cada
uno de ellos.

7.1.1 CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIA.

Para poder concretar en cada uno de los ciclos y después en cada uno de los grupos
la programacién de las actividades de orientacion y accién tutorial, tendremos en
cuenta unos bloques de contenidos comunes.

Junto con los Objetivos, estos contenidos serdan el referente de todas las
programaciones, las vertebraran y serviran como elemento que dara coherencia a todo
el Plan.

Para cada uno de los bloques en que se han distribuido los objetivos, se atenderd a
las siguientes competencias y elementos formativos:
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Desarrollo personal y social

— Autoestima y autoconcepto.

— Educacién emocional.

— Habilidades y competencias sociales.

— Educacién afectiva y sexual.

— Alimentacidn saludable, ejercicio fisico y evitacién del sedentarismo.

— Higiene personal y cuidado bucodental.

— Habitos de vida saludable y prevencion de las adicciones.

— Coeducacion y educacion para la igualdad.

— Educacién medioambiental y educacién para el consumo.

— Uso racional y critico de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

— Aprendizaje de una ciudadania democratica.

— Educacién para la paz, didlogo y resolucion pacifica de conflictos. Los
derechos humanos, la democracia y la tolerancia.

— Educacién vial.

— Utilizacién del ocio y del tiempo libre.

— Conocimiento mutuo y cohesién grupal.

— Prevencion de la violencia escolar.

Prevencidn de dificultades en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

— Planificacion y organizacién del trabajo escolar.

— Estrategias de aprendizaje, habitos y técnicas de estudio.

— Estimulacion del lenguaje oral, la psicomotricidad y la autonomia
personal en  Educacion Infantil.

— Comprensioén lectora y habito lector.

— Estimulacion y mejora de las operaciones cognitivas basicas.

— -Enriquecimiento curricular para el alumnado con altas capacidades
intelectuales.

Desarrollo de la orientacion académica y profesional.

— Autoconocimiento.
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Conocimiento del mundo del trabajo.

Conocimiento del sistema educativo.

Iniciacién a la toma de decisiones y al trabajo en equipo.
Igualdad de género en la eleccidn de estudios y profesiones.

7.1.2 ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIA.

Desarrollo personal y social:

tolerancia.

Actividades de autoconocimiento.

Infantil y primer ciclo: caracteristicas fisicas, gustos
personales.

Segundo y tercer ciclo: rasgos de caracter, personalidad,
motivacion, intereses.

Actividades de conocimiento del grupo.

Conocimiento de las personas que componen el grupo, su
cohesién, establecimiento de normas, eleccion de
delegado o delegada, dindmicas de grupo, actividades
para potenciar la buena convivencia dentro del grupo.

Actividades de vida saludable y consumo.

Pueden ser actividades enmarcadas en los distintos
ambitos o areas o de programas especificos de salud, de
educacion vial, de dias conmemorativos o con agentes
externos.

Actividades relacionadas con la resolucion pacifica de conflictos y

Infantil y Primer Ciclo: Cuentos y dramatizaciones.
Segundo vy tercer Ciclo: Visionado de peliculas, lecturas,
analisis de canciones, estudio de casos. Participar en
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actos comunes para conmemorar dias de especial
significado para la educacion en valores: 20 de noviembre
, dia de los derechos de la Infancia, 25 de noviembre dia
contra el maltrato , 6 de diciembre, dia de |la
Constitucion, 30 de enero, dia de la Paz,, 28 de febrero,
dia de Andalucia , 8 de marzo, dia de la Mujer
Trabajadora, 21 de marzo dia contra la Discriminacion
Racial, 4 de abril, dia de la Salud, 23 de abril dia del Libro
y 5de junio dia del Medio Ambiente.

Técnicas sobre adquisicion de habilidades y adquisicion
de la competencia social a través de técnicas de
dinamica de grupo y puesta en marcha de programas
educativos para el desarrollo social y personal Programa
aprendizaje de resolucion pacifica de conflictos.
Programas de Modificacién de conducta. Programa de
Accién Tutorial (Proyecto Gades).

Prevencion de dificultades en el proceso de enseilanza- aprendizaje

La prevencion de las dificultades en el proceso de ensefianza aprendizaje debe

trabajarse desde todos los ambitos y areas mediante las siguientes actividades:

- Actividades para la planificacién y organizacion del trabajo escolar.

- Actividades para favorecer la adquisicion de habitos de estudio.

- Actividades para favorecer estrategias para la resolucién de problemas.

Desarrollo de la orientacion académica y profesional.

Se pueden llevar a cabo:

- Charlas informativas de profesionales, visitas a empresas, granjas

escuelas,

- Visita al IES del alumnado de 62 de Primaria.

- Analisis de profesiones del entorno.
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- Elaboracién de sencillos proyectos de investigacion sobre algunas
profesiones.
- Trabajos sobre el papel de la mujer en la sociedad.

7.1.3 METODOLOGIA DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIA.

La metodologia sera activa y participativa favoreciendo el trabajo grupal y
cooperativo.

En E. Infantil, las actividades seran globalizadas, interesantes y significativas,
facilitadoras del aprendizaje por descubrimiento.

En Primaria, las actividades beben ser atractivas y motivadoras y deben suscitar la
participacién.

Deben contar con los recursos existentes en el centro.

7.1.4.-PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIA.

Las actividades de tutoria seran evaluadas de forma continua y tendrd caracter
formativo, lo que permitird introducir los cambios necesarios para mejorarlas.

Se realizara una evaluacion final que evalue todo el programa asi como cada uno
de sus componentes y en la que se reflejen las propuestas de mejora.
7.2.- PROGRAMA DEL AULA DE APOYO A LA INTEGRACION.
El Programa del aula de Apoyo a la Integracién tendrd en cuenta:
Los principios generales de la Integracidn que seran::
Integracién
Normalizacion e inclusion.

Deteccion e intervencién tempranas.
Personalizacién.

ok wnN e

Flexibilidad organizativa
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6. Coordinacion.
La estructura de las programaciones del aula de educacién especial, que recogera:

Perfil del alumnado.

Horario

Objetivos generales de las intervenciones.
Contenidos.

Areas y competencias a reforzar.
Metodologia

Actividades

Recursos y materiales

W oo N WM

Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Los criterios generales para la confeccion de horarios que contemplaran:

1. Consideracion del tiempo de apoyos dentro o fuera del aula ordinaria.
2. Estimacidén del limite horario de permanencia en el aula de Apoyo.

Los criterios para la formacién de grupos del aula de Apoyo a la Integracién tendran en
cuenta:

1. Laconformacion de grupos del mismo o distinto nivel educativo.
2. Alternancia de apoyo individual con apoyo en pequeiios grupos.
3. Establecimiento de la ratio del aula de Apoyo.

La organizacion de los apoyos que se realicen dentro del aula ordinaria que
contemplaran:

1. Los mecanismos de coordinacién entre la persona especialista de Apoyo a

la integracidn y la persona responsable del area correspondiente.
2. Apoyo curricular para el alumnado con dificultades de aprendizaje.
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8.- LINEAS GENERALES DE LAS ACTIVIDADES DE ACOGIDA Y TRANSITO ENTRE ETAPAS.

Es necesario establecer las lineas generales para la acogida y transito entre
etapas educativas de Infantil a Primaria, de Primaria a Secundaria, incluyendo las
adaptaciones organizativas y horarias dirigidas al alumnado de nuevo ingreso en
Educacién Infantil. Para ello se elaborardn anualmente Programas de Acogida y
Transito entre etapas.

8.1 FINALIDADES

Los programas que estableceremos persiguen las siguientes finalidades:

e Facilitar la adaptacion al contexto escolar del alumnado de nuevo
ingreso en la etapa de Educacién Infantil.

e Facilitar la adaptacidn del alumnado de Infantil a Primaria.

e Facilitar la acogida del alumnado procedente del centro en el Instituto
de Educacidén Secundaria de referencia.

e Intercambiar datos, documentacién e informacién de interés para
mejorar la respuesta educativa al conjunto del alumnado en la
Educacién Secundaria Obligatoria, prestando singular atencién al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

8.2 RESPONSABLES

Los responsables del disefio y ejecucién de los programas que seran, al menos, los
siguientes:

2. En los Programas de Acogida en Educacion Infantil: equipo de
maestros y maestras de Educacién Infantil, bajo la coordinacién de la
Jefatura de Estudios y con el asesoramiento del orientador u
orientadora del centro.

3. En los programas de Transito entre Educacion Infantil y Educacion
Primaria: equipo de maestros y maestras de Educacion Infantil y del
primer ciclo de Educacidn Primaria, bajo la coordinacién de la
Jefatura de Estudios y con el asesoramiento del orientador u
orientadora del centro.
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4. En los Programas de Transito entre Educacién Primaria y E.S.O.: Ia
elaboracién de dicho programa corresponde al Equipo de
Orientacidn Educativa de referencia y al Departamento de
Orientacidn del Instituto al que se adscriba el alumnado del centro.
Estos, asesoraran el desarrollo de las diferentes actividades incluidas
en el programa. En el desarrollo de las actividades participaran
los/las tutores/as de los grupos de sexto curso de Educacion
Primaria, y profesorado representativo de los dos primeros cursos
de Educaciéon Secundaria Obligatoria del centro receptor vy
profesorado de educacion especial de ambas etapas educativas,
todos ellos coordinados y dirigidos por las Jefaturas de Estudios de
ambas etapas.

8.3 ACTIVIDADES.
En relacion con el alumnado:

1. Para el alumnado de sexto de Primaria, charlas informativas de los
Orientadores y Orientadoras o la Jefatura de Estudios.

2. Para el alumnado de primero de primaria: actividades de tutoria desarrolladas
por los tutores y tutoras de : juegos de presentacion, dindmicas de grupo para
el conocimiento mutuo y la cohesién grupal.

3. Visitas guiadas por las dependencias del Colegio o el Instituto.

En relacién con las familias:

5. Charlas informativas. Para las familias de alumnado que se matricula en el
primer nivel del Segundo Ciclo de Infantil, se organizara una reunién
informativa en el mes de junio previo al inicio del curso escolar en que se
incorporen.

6. Visitas organizadas al Colegio o el Instituto.

7. Entrevistas personales para recabar informacidon sobre sus hijos e hijas,
especialmente con las familias del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

8. Entrega de documentos informativos sobre la estructura del sistema educativo,
el organigrama de los centros, la oferta educativa, etc. En relacidon al
profesorado y a la organizacion general del centro.
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En relacidn al profesorado:

1. Elaboracion de los informes individualizados sobre las capacidades
desarrolladas por el alumnado, al finalizar la Educacién Infantil y la Educacion
Primaria.

2. Organizacién de los horarios adaptados al comienzo del segundo Ciclo de
Educacidn Infantil.

3. Organizacién de charlas informativas con familias.

9.- MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION ALUMNADO NEE (ver apartado J, Plan de Convivencia)

10.- COORDINACION.

La planificacion general de la orientacién y accién tutorial corresponde al ETCP, y a
los Equipos de Ciclo, que deberdn adaptar y contextualizar el POAT al ciclo educativo
correspondiente concretdndolo para cada curso escolar. Ademas de estos dos érganos,
la coordinacion de la orientacién vy la accidn tutorial se concretara y serd objeto de
seguimiento por parte de los Equipos Docentes y de los tutores y tutoras.

10.1. EQUIPOS DOCENTES

Los Equipos docentes lo forman el conjunto de profesionales que imparten
docencia en un mismo grupo. Esta coordinado por el tutor o la tutora. A las reuniones
de los Equipos Docentes puede asistir el Orientador o la Orientadora u otros
profesionales del Equipo de Orientaciéon de referencia.

De estas reuniones el tutor o la tutora levantara acta.

El contenido de estas reuniones versaran sobre:

— Evolucién del rendimiento académico del alumnado.

— Propuestas para la mejora del rendimiento académico.

— Valoracion de las relaciones sociales en el grupo.

— Propuestas para la mejora de la convivencia.

— Desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares.

— Desarrollo y seguimiento de otras medidas de atencién a la diversidad.
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10.2 COORDINACION DE LOS TUTORES Y LAS TUTORAS.

En el seno de las reuniones de coordinacion de los equipos de ciclo se abordar3,
con una periodicidad minima mensual, la coordinacién de la orientacién y la accién
tutorial entre los distintos maestros y maestras tutores de cada ciclo. El orientador u
orientadora de referencia y, en su caso, otros miembros del Equipo de Orientacién
Educativa y el profesorado de pedagogia terapéutica y de audicidon y lenguaje del
centro, asistiran a dichas reuniones segun su disponibilidad horaria y de acuerdo con
un calendario de actuacién, previamente acordado con la Jefatura de Estudios, y
recogido en su Plan Anual de Trabajo.

El contenido de las reuniones podra incluir:

- Desarrollo de las actividades de tutoria realizadas con los grupos

- Tratamiento de la orientacién académica y profesional, especialmente en el
ultimo ciclo de la Educacién Primaria.

- Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

- Seguimiento de programas especificos.

- Valoracién y puesta en comun de la evolucion de los grupos.

- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.

- Preparacion de las sesiones de evaluacién de los grupos.

- Tratamiento de la atencidn individualizada al alumnado y a sus familias.

- Coordinacién de los equipos docentes.

- Cuantas otras redunden en la mejora de la atencién educativa al alumnado.

10.3 COORDINACION CON EL EOE.

Cuando los/las tutores/as, o el E. docente, estimen que el proceso de
aprendizaje de alguno/a de sus alumnos/as no es el adecuado y se tengan sospechas
de que esto pueda ser por causas de alguna necesidad educativa especial, se estara a
lo dispuesto en las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de
Participacion y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion,
identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
organizacion de la respuesta educativa
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[--EL PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS, DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA POR
ORDEN DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION-

Cuando existan problemas recurrentes en el ambito de la disciplina con algun/a
alumno/a determinado podra suscribirse con la familia un Compromiso de
Convivencia.

Asimismo, se podran suscribir compromisos educativos con las familias del
alumnado con una evolucién académica y curricular deficitaria cuando se estime por
parte del E. Docente que el apoyo familias sea determinante para su progreso.

La iniciativa para la suscripcién de uno u otro puede tomarse desde distintas
instancias: desde la tutoria, los Equipos Docentes, el Equipo Directivo o la familia.

Deberd ser canalizada por el Tutor o la Tutora y la Direccién, que da el visto
bueno.

El compromiso se firmara por duplicado, quedando un ejemplar en el Centro
custodiado por la tutoria que proporcionara una copia la Jefatura de Estudios.

El Tutor o la Tutora cumplimentara la inscripcién del compromiso ante la Jefatura

El compromiso de convivencia llevard un seguimiento por parte del tutor o la
tutora que constatara por escrito su cumplimiento.

Las tutorias también podran proponer a las familias la suscripciéon de contratos
educativos cuando se estime necesaria la implicaciéon de las familias en el proceso
educativo siguiendo el mismo procedimiento descrito para los compromisos de
convivencia.
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J-- PLAN DE CONVIVENCIA

INDICE AUXILIAR

Introduccion.

A. Diagnéstico del estado de la convivencia en el centro y, en su caso,
conflictividad detectada en el mismo, asi como los objetivos a conseguir.

B. Normas de convivencia, tanto generales del centro que favorezcan las
relaciones de los distintos sectores de la comunidad educativa, como
particulares del aula, y un sistema que detecte el incumplimiento de las
normas y las correcciones que, en su caso, se aplicarian, de conformidad
con lo establecido en el Capitulo Ill de este Titulo.

B.1 Derechos y deberes del alumnado

b.1.1 deberes del alumnado.
b.1.2 derechos del alumnado.
B.2 Normas generales de convivencia.
b.2.1 normas para el alumnado.
b.2.2 normas para las familias.
b.2.3 normas para el profesorado.
B.3 Normas de convivencia en el aula.

b.3.1 Procedimiento para llevar a cabo las normas de
convivencia en el aula

B.4 Correcciones y medidas disciplinarias.
b.4.1 Principios generales.
b.4.2 Gradacioén de las correcciones.

b.4.3 Ambitos de las conductas a corregir.
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B.5 Tipificacién de las conductas a corregir.

B.6 Procedimiento para la imposicién de correcciones y medidas
disciplinarias.

b. 6.1 Procedimiento general.
b. 6.2 Reclamaciones

C. Composicidon, plan de reuniones y plan de actuacion de la comisidon de
convivencia.

D. Medidas a aplicar en el centro para prevenir, detectar, mediar y resolver los
conflictos que pudieran plantearse.
D.1 Medidas que competen al profesorado.

D.2 Medidas que competen a las familias.
D.3 Medidas que competen al centro

D.4 Actividades encaminadas a facilitar la integracién y la participaciéon
del alumnado

D.5. Actividades dirigidas a favorecer la relacién de las familias y el
centro educativo

D.6. Profesorado
D.7. Programacion de Formacion
D.8. Estrategias de difusién

E. Funciones de los delegados y de las delegadas del alumnado en la
mediacién para la resolucién pacifica de los conflictos que pudieran
presentarse entre el alumnado, promoviendo su colaboracién con el tutor o
la tutora del grupo.

F. Procedimiento de eleccidon y funciones del delegado o de la delegada de los
padres y madres del alumnado, entre las que se incluird la de mediacidn en
la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado o entre éste y
cualquier miembro de la comunidad educativa
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G. Consejo de Nifios

H. Apéndice
— Plan de acogida
— Protocolo de actuacién en caso de acoso, maltrato o violencia de
Género

INTRODUCCION.-

La Ley Organica 2/2006 de Educacion en su articulo 1 establece como principio
del sistema educativo la transmision y puesta en prdctica de valores que favorezcan la
libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia. Estos valores ayudaran a superar
cualquier tipo de discriminacién, facilitaran la educacién para la prevencion de los
conflictos y para la resolucién pacifica de los mismos, asi como la no violencia en todos
los ambitos de la vida personal, familiar y social y el desarrollo de la igualdad de
derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres.

La convivencia armodnica y el adecuado clima escolar son a la vez, un fin al que
se debe encaminar nuestro sistema educativo, y un requisito imprescindible para que
la educacién se produzca.

La consecucién de un adecuado clima de relaciones personales y de convivencia
es pues, factor fundamental en la buena marcha del Colegio.

Para ello, se deben poner medios de todo tipo para prevenir situaciones de
conflicto, facilitando asi clima que propicie que la vida escolar se desarrolle de
manera ordenada y gratificante, que posibilite el incremento del tiempo dedicado a la
ensefianza y al aprendizaje en aras de conseguir un mayor éxito personal y académico
del alumnado.

Establecer un buen marco para la convivencia, y restablecerla cuando se haya
roto es tanto una meta como una necesidad.

Por otra parte, es un derecho del alumnado, profesorado y familias poder
desarrollar su actividad en el Colegio dentro de un ambiente agradable, respetuoso y
enriquecedor y es, a su vez, un deber de toda la Comunidad educativa empeiiarse y
colaborar en su consecucién.

Para ello entendemos necesario e imprescindible la elaboracién de un Plan de
Convivencia que concrete y sistematice las actividades encaminadas a la consecucién
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de tal fin.

El Plan de convivencia es un documento vivo, elaborado por la Comunidad
Escolar en su conjunto que concreta la organizacion y el funcionamiento del centro en
relacion con la convivencia, en el que se establecen las normas y las actuaciones para
la consecucién de los objetivos.

Al enfrentarse a la tarea de elaboraciéon del plan, es necesario plantearse una
reflexion sobre el concepto de convivencia.

Por definicién convivir es vivir en compania. El ser humano es necesariamente
social, ya que se desarrolla solamente en el seno de un conjunto humano. Desde que
nace, necesita otros seres humanos para sobrevivir, madurar y desarrollar su
inteligencia. Tras la primera socializacién que corresponde a la familia, al cabo de
pocos afios, la escuela se une a la institucién familiar en esta tarea.

Como la familia, la escuela tiene un doble cometido: educa para ser personay
educa en sociedad, para ser persona social.

Pero, a diferencia de la familia, en la escuela, los nifios y las nifias conviven y se
educan no sélo con adultos, sino también con sus iguales.

Esto hace que el Colegio tenga que crear una estructura de convivencia en la
gue sea posible el desarrollo integral de nuestro alumnado y que no se limite a ser un
simple cuerpo coercitivo.

Nuestra escuela debe en el ejercicio de educar en la convivencia, posibilitar
encuentros, comunicacién, y ofrecer vias de reflexién y posibilidad de soluciones para
incluir y no excluir.

Esto se cimenta en el concepto de la convivencia como un instrumento para la
educacion basada en la tolerancia, el respeto y la igualdad.

Este Plan es el documento que concreta la organizacién y el funcionamiento
del centro en relacidn con la convivencia y establece las lineas generales del modelo de
convivencia a adoptar, los objetivos especificos a alcanzar, las normas que lo regularan
y las actuaciones a realizar en este ambito para la consecucidon de los objetivos
planteados.

Los objetivos generales que se persiguen con el Plan de Convivencia son:
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Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos vy
recursos en relacién con la promocion de la Cultura de Paz, la
prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en el centro.

Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia
de una adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para
mejorarla.

Fomentar en el centro los valores, las actitudes y las practicas que
permitan mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas
y avanzar en el respeto a la diversidad y el fomento de la igualdad entre
hombres y mujeres.

Facilitar la prevencién, deteccidon, tratamiento, seguimiento y
resolucién de conflictos que pudieran plantearse.

Facilitar la prevenciéon deteccién vy eliminacion de todas las
manifestaciones de violencia, especialmente de la violencia de género y
de las actitudes y comportamientos xenéfobos y racistas.

Facilitar la mediacidn para la resolucién pacifica de los conflictos.

A.- DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO, CONFLICTIVIDAD DETECTADA Y OBJETIVOS A

CONSEGUIR

Al inicio de cada curso tenemos una reunién con las familias, donde se les

muestra la forma de trabajar de nuestro modelo educativo, y se les dan una serie de

pautas a seguir, para que colaboren en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus

hijos/as, habrd que hacer un seguimiento de ello y conocer la casuistica en que se

encuentra cada familia y buscar modelos de trabajo que eviten una actitud no

coherente.

Cada realidad es distinta y, como tal, no puede manejarse de la misma forma.

En las relaciones con las familias, resulta basico buscar canales y mecanismos de

relacion, asi como plantearnos las dificultades que podemos encontrarnos, para que
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estas no entorpezcan el desarrollo de unas relaciones basadas en el equilibrio, el
respeto y la confianza mutua. Unas relaciones que consideramos imprescindibles para
intervenir, desde cada contexto, de forma mas coherente con los alumnos/as, ya que
no hay que olvidar que la familia y la escuela son sus principales ambitos de desarrollo.
Las diferencias que hay entre los dos contextos han de servir para sumar esfuerzos, no
para producir enfrentamientos.

La buena comunicacién entre escuela y familia es muy importante para
acercarnos al objetivo que deseamos. Debemos trabajar de una manera coordinada y
complementaria. Pueden aparecer muchos factores que impidan esta comunicacién
asi debemos evitar situaciones como por ejemplo, la forma como decimos las cosas, el
preocuparse mas en buscar culpables que en buscar qué hacer, el evitar el didlogo
destructivo, el tomar posturas como técnico alejdandonos del sufrimiento y del dolor
gue puede existir, el no tener en cuenta la rivalidad o envida como sentimientos que
suelen aparecer con muchas relaciones y que suelen generar agresividad.

Es importante que la familia vea la escuela como una ayuda, como algo que
complementa la formacidn de sus hijos/as y no como algo que les sustituye.

Otro aspecto relevante es que el profesorado, en muchas ocasiones nos
podemos encontrar con situaciones que nos cueste trabajo controlar, o que nos sean
dificil solucionar, tal vez porque nos falte conocer esas estrategias necesarias para
abordar las problematicas que a dia de hoy no podemos adivinar, por ello vemos
necesaria la formacidn en este ambito.

El modelo de docente es muy importante en el sentido de estar dispuesto a
predicar, una vez mas, con el ejemplo; dialogar, escuchar, consensuar con los
alumnos/as, como queremos que lo hagan entre si.

En el alumnado y aulas, la convivencia discurre por los cauces normalizados
presentandose los conflictos tipicos que el roce diario pueda propiciar en cualquier
comunidad educativa. La sensacién es que en las aulas, se ha generado un adecuado
clima de convivencia que propicia el estudio y la relacién social normalizada.

Entendemos que en el Centro se respira un ambiente que favorece el estudio y
las relaciones equilibradas ya que las Unicas disrupciones graves a ésta provienen de
elementos localizados y aislados, concretandose en algunas aulas concretas.
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Independientemente de la naturaleza del conflicto, somos conscientes, de que
éstos tiene que existir. El conflicto forma parte de la naturaleza de las relaciones
sociales a las que suele acompanfar por el simple hecho de establecerlas.

Las circunstancias personales, las expectativas que cada cual crea ante distintas
situaciones, la educacién recibida, el grado de tolerancia y frustracion que definen
nuestra personalidad y otros mas, son factores que van a influir en la formacion de
conflictos.

El analisis de nuestra realidad escolar nos dice que tenemos algunos problemas
focalizados y concentrados pero no generalizados.

Hacemos una reflexion sobre los conflictos que suelen ocurrir de forma general
y las posibles causas que los motivan.

Clasificacidn de conflictos:

Conflictos de relacién
Tipo:
Pequenas peleas.
Disrupciones en el aula.
Distracciones, falta de atencion.
Desobediencia ocasional ante las indicaciones del profesorado.

Uso entre iguales de lenguaje poco adecuado y en ocasiones sexista.

Caracteristicas
Suelen ser conflictos entre iguales.
Son puntuales, de escasa trascendencia.
Generalmente estan concentrados en los/as mismos /as alumnos/as.

No hay la connotacién de acoso.
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Los nifios son mas propensos a tener conflictos que las nifias.

Son mas frecuentes durante el recreo, o en el horario de comedor o
actividades extraescolares.

Causas de los conflictos
A nivel de alumnado:
Dificultad para transmitir sentimientos.
Dificultad para asumir responsabilidades

Dificultad para poner en prdactica estrategias verbales y no
verbales para la resolucién pacifica de los conflictos.

Baja autoestima.
Aceptacion de la violencia como forma comun de trato.

Excesiva influencia de los medios de comunicacién (TV y video-juegos).
A nivel de familias:

Carencias en la socializacion primaria. Algunos/as, niflos/as permanecen
demasiado tiempo en el centro, sobre todo el alumnado de infantil
(falta de tiempo en la atencion de las familias hacia sus hijos/as).

Inexistencia de normas claras de responsabilidad en el seno de la
familia.

Permisividad excesiva hacia los/las hijos/as.

Concepto inadecuado de la responsabilidad que se le debe pedir a
los/las nifios/as (infantilizacién )

En casos puntuales, falta de colaboracidn de la familia con el centro.
A nivel de centro:
Tratamiento de los conflictos de forma puntual.

Falta de un cuerpo preventivo sistematizado.
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Ausencia de ensefianza sistematizada de estrategias de resoluciéon
pacifica de conflictos.

Los conflictos se solucionan por la mediacion directa del profesorado.
No exista mediacién entre iguales.

Las actuaciones que se lleven a cabo para la resolucion de estos problemas
deben ir en la linea del didlogo, la accidn tutorial, el ejercicio de modelamiento por
parte del profesorado, de la comunicacién con las familias para orientar y dar pautas
sobre el apoyo al trabajo del centro asi como el y asesoramiento por parte de la
Orientadora del Centro.

Todo ello encaminado al intento de mejorar la convivencia fomentando el
respeto mutuo, el didlogo, la colaboracién, la solidaridad el orden y la disciplina.

Para delimitar nuestras sefias de identidad y los principios educativos que de ella
emanan, se enuncian los Objetivos con cuya consecucidon procuramos desarrollar y
mejorar cada curso. Estos objetivos se formulan a partir de tres consideraciones:

1. Considerar la convivencia no sélo como aspecto organizativo o una mera
aplicacion de medidas disciplinarias, sino como competencia educativa social
gue pase a formar parte de la formacién del alumnado.

2. Considerar la convivencia como instrumento para fomentar valores y actitudes
de respeto a la diversidad y la igualdad de género.

3. Considerar el conflicto como algo inherente a la vida cotidiana y susceptible de
utilizar como medio de aprendizaje en la busqueda de soluciones basadas en
actitudes democraticas y dialogadas.

Objetivos

Podriamos decir que los objetivos constituyen la eleccion pedagégica que
establecen las capacidades que se esperan adquirir. Por un lado, nos sirven de guia
para nuestra labor como docentes, y por otro lado proporcionan criterios para el
control de esas actividades planteadas.
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Nuestra idea, es bien sencilla, es la de vivenciar de forma personal toda esta
filosofia, cambiando formas de actuar, para poder transmitirla en la escuela, ya que
uno no puede dar lo que no tiene.

Objetivos Generales

1.- Favorecer las situaciones en las que el alumnado pueda participar en la
organizacién, desarrollo y evaluacion de los diferentes aspectos de la vida del
Centro.

2.- Mantener, por parte del profesorado, una linea de conducta coherente,
uniforme y sistematica en el tratamiento del orden y la disciplina.

3.- Propiciar la colaboracion familiar a través de un intercambio constructivo de
informaciones que permita unir esfuerzos para lograr fines comunes y creacién
de cauces de comunicacion.

4.- Desarrollar una intervencién preventiva como medio para lograr un buen
clima de convivencia.

5.- Cimentar las relaciones personales en el respeto mutuo, la comprension, la
solidaridad y la interiorizacidn de las normas de convivencia.

6.- Reducir al minimo las conductas disruptivas que perturban el clima de clase
para evitar la conflictividad y disminuir las conductas mas graves.

7.- Priorizar la resolucion de los conflictos de manera formativa mediante la
negociacién y el esfuerzo conjunto del profesorado y alumnado

8.- Actuar ante los conflictos actuales, siempre que sea posible, de manera
proactiva, es decir, como un medio positivo y constructivo para la prevencién
de un conflicto futuro.

9.- Crear un protocolo comun de actuacion por parte del profesorado ante los
problemas de conducta siguiendo unos principios de actuacién coherente que
orienten las intervenciones de todo el profesorado evitando contradicciones

10.- Analizar las causas de las conductas disruptivas y procurar resolverlas como
paso previo para solventar problemas de convivencia.
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11.- Prevenir conductas xendfobas, sexistas o racistas, propiciando la
convivencia en una sociedad plural

12.- Utilizar las medidas punitivas como ultimo recurso para solucionar los
problemas de convivencia, y sélo cuando las estrategias motivacionales vy

educativas no hayan dado resultado.

13.- Potenciar la intervencidn de la mediacidn entre iguales.

Los objetivos que pretendemos con este proyecto son los siguientes, enfocados

en los tres sectores educativos:

Objetivos Sector Profesorado:

1.

N

Conocer de forma critica y razonada la naturaleza de los contenidos
relacionados con valores y competencias (social y ciudadania e iniciativa
personal).

Identificar los fines y los objetivos de la educacion para la convivencia y la paz
en nuestro momento histérico, social y cultural.

Analizar reflexivamente la incidencia de los actuales acontecimientos en los
centros, en la construccion de la identidad social del alumnado.

Descubrir y manejar la perspectiva positiva de los conflictos, analizandolos
como una forma de transformar el contexto y las relaciones hacia mayores
cotas de justicia.

Disefiar el ROF, a través de la reflexion de los equipos para actualizar la
normativa de manera consensuada vy factible y acorde con el momento en que
vivimos.

Conocer la normativa del centro de forma légica y razonada.

Aplicar las “normas” desde la coherencia y el trabajo en equipo.

Aprender a analizar conflictos sin tener que utilizar el castigo, es decir
utilizando la mediacion, razonamiento dialogado y ayudando a descubrir su
complejidad.

Desarrollar nuevos canales de comunicacién entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

10. Encontrar soluciones para afrontar conflictos sin violencia, sin destruir a una de

las partes.

11. Ampliar el conocimiento sobre las diferentes técnicas docentes que mejoren

los canales de comunicacidon y convivencia.
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Objetivos Sector Familias:

g

Tomar conciencia de que la familia es la primera escuela de la convivencia.
Conocer técnicas y estrategias educativas basadas en el afecto y la disciplina.
Interiorizar la importancia de unas relaciones fluidas entre la escuela y la
familia, a partir de las cuales se asienta la autonomia moral coherente con el
alumnado.

Aprehender la escuela como el mejor aliado en la educacion de los hijos/as.
Cumplir y hacer cumplir las normas.

Objetivos del sector Alumnado:

W

Conocer el Plan de Convivencia.

Asumir los derechos y deberes como elementos basicos de cualquier
convivencia pacifica.

Aprender a enfrentarse a los conflictos y a la vida sin violencia.

Pasar de la heteronomia a la autonomia moral.

Desarrollar las competencias propias de la inteligencia intrapersonal e
interpersonal.

Aprender que “la diferencia” es un recurso y no un problema.

Colaborar de forma activa en la convivencia pacifica del centro.

B.- NORMAS DE CONVIVENCIA, TANTO GENERALES DEL CENTRO QUE FAVOREZCAN LAS RELACIONES
DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA, COMO PARTICULARES DEL AULA, Y UN
SISTEMA QUE DETECTE EL INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y LAS CORRECCIONES QUE, EN SU

CASO,

SE APLICARIAN.

El decreto 328/2010 de 13 de julio, se establece que, con el fin de garantizar,

tanto el ejercicio de los derechos del alumnado como el cumplimiento de sus deberes,

el proyecto educativo de los centros, incluird normas de convivencia.

En la elaboracién de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:

— La convivencia sera entendida como meta y condiciéon necesaria para el
buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
garantizdndose que no se produzca segregacion del alumnado por razén
de sus creencias, sexo, orientacidn sexual, etnia o situacion econémica y
social.

— La promocidn de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.
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— La prevencién de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud
como bien social y cultural.

Las normas de convivencia, tanto generales del centro como particulares del
aula, concretardn los deberes y derechos del alumnado, precisaran las medidas
preventivas e incluirdn la existencia de un sistema que detecte el incumplimiento de
dichas normas y las correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

Asi partiremos de diferentes tipos de normas, que poco a poco el alumnado
tiene que entender, respetar y hacer propias:

— Otras Instituciones: Partiendo de normas y derechos socialmente
establecidos como la Constitucién.

— Familia: La dindmica establecida en cada una de ellas hara evidente la
existencia de una gran variabilidad de ellas, en funcién de la cultura, la
etnia, la costumbre, el tipo de familia....

— Colegio

— Aula: La eleccién de ellas, se hace en clase mediante consenso, a partir
de las necesidades propias del propio grupo. Acentuando el cardcter
positivo de las mismas y estableciendo de un modo muy claro la
conducta deseable. En cualquier momento, y gracias a la flexibilidad del
sistema, se pueden ir afladiendo o sustituyendo por otras.

B.1 DEBERES Y DERECHOS DEL ALUMNADO
b.1. 1 Deberes del alumnado.
Son deberes del alumnado:
a) El estudio, que se concreta en:
1.2 La obligacidn de asistir regularmente a clase con puntualidad.

2.2 Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al
desarrollo del curriculo, siguiendo las directrices del profesorado.

3.2 El respeto a los horarios de las actividades programadas por el
centro.

4.2 E| respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus comparfieros y
compafieras.
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5.2 La obligacién de realizar las actividades escolares para consolidar su
aprendizaje que le sean asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.

c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, asi como la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro
docente y contribuir al desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus
actividades.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro.

f) Participar en los érganos del centro que correspondan, asi como en las
actividades que este determine.

g) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico,
contribuyendo a su conservacién y mantenimiento.

h) Participar en la vida del centro.

i) Conocer la Constitucién Espanola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
con el fin de formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

b .1.2 Derechos del alumnado.
El alumnado tiene derecho:

a) A recibir una educacién de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad y de sus capacidades.

b) Al estudio.

c) Ala orientacién educativa y profesional.

d) A la evaluacién y el reconocimiento objetivos de su dedicacidn, esfuerzo y
rendimiento escolar. A estos efectos, tendra derecho a ser informado, de los
criterios de evaluacion que serdn aplicados.

e) A la formacion integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de
aprendizaje y que estimule el esfuerzo personal, la motivacion por el
aprendizaje y la responsabilidad individual.
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Al acceso a las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la practica
educativa y al uso seguro de Internet en los centros docentes.

A la educaciéon que favorezca la asuncidon de una vida responsable para el
logro de una sociedad libre e igualitaria, asi como a la adquisiciéon de habitos
de vida saludable, la conservacidon del medio ambiente y la sostenibilidad.

Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y
morales, asi como a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.
A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas
educativas de integracién y compensacion.

A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los términos
previstos en el articulo 7.2.i) de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de
Educacién de Andalucia.

A la libertad de expresion y de asociacién, asi como de reunién en los
términos establecidos en el articulo 8 de la Ley Orgédnica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion.

A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

m) A la participacién en el funcionamiento y en la vida del centro y en los

n)
o)
p)

a)
r)

6rganos que correspondan, y la utilizacién de las instalaciones del mismo.

A conocer la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de
convivencia establecidas en el centro, de forma adecuada a su edad.

Derecho a fomentar y respetar la creatividad de cada uno

Derecho a ser escuchado

Derecho a aprender de la forma que le es mas facil teniendo en cuenta sus
caracteristica y habilidades personales

B.2 NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

1. El respeto de todos y todas hacia todos y todas los/las componentes de la
Comunidad Educativa: profesorado, personal no docente, alumnado y familias
estard siempre presente en las relaciones que se establezcan, asi como las
minimas normas de cortesia y urbanidad.

2.

Se respetardan los horarios de entrada y salida del Centro. Las puertas exteriores
se abrirdn con tiempo suficiente para permitir que los alumnos y alumnas a las
9 h queden bajo la custodia de sus maestros y maestras y se cerraran a las 9:10

h.
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b. 2.1 Normas de Convivencia para el Alumnado

1.

w

W o N U s

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

La asistencia al centro es obligatoria. S6lo se puede faltar por causa de fuerza
mayor.

Se debe asistir al Centro con puntualidad.

Se debe estudiar con aprovechamiento, asi como respetar el derecho al estudio
de los/las compafieros/as.

Hay que terminar las tareas y deberes que pongan los/las profesores/as.

Se debe acudir a las clases con el material necesario para su desarrollo.

Al desplazarse por el colegio se hara sin carreras o gritos.

Se cuidara el material, el mobiliario y las instalaciones del colegio.

En los recreos se evitardn juegos peligrosos o violentos.

Durante el horario de recreo no se puede permanecer en el aula salvo que esté
un profesor o profesora. Si hubiera que entrar en la clase, se pedira permiso al
tutor o a la tutora.

Se respetaran las pertenencias de los demdas miembros de la comunidad
educativa.

No se podran traer al Centro teléfonos maviles, Ipods, o cualquier aparato de
musica. Si se hiciera, seran requisados por el profesorado y devueltos a las
familias cuando éstas los reclamen.

No se traeran al centro envases metalicos ni de cristal ni medicamentos.

Se acudira al centro vistiendo de forma adecuada sin usar dentro del aula
gorras, gorros, sombreros o gafas de sol.

El alumnado no podra abandonar las aulas sin permiso del profesorado.
Durante el horario lectivo, el alumnado no podra abandonar el centro solo.

Se debe colaborar en la conservacién del colegio: mantenerlo limpio (hacer uso
de las papeleras del aula y de los patios), hacer buen uso de los cuartos de bafio
(no malgastar agua ni papel higiénico).

b.2.2 Normas De Convivencia Para Las Familias

1.

3.

Las familias velaran por la asistencia de sus hijos e hijas al Centro que solo
podran faltar con motivo justificado.

Las ausencias del alumnado deben de ser justificadas por las familias siempre
por escrito. Las ausencias deben justificarse cuando se produzca Ia
incorporacion del alumnado, si bien la familia debe avisar al tutor/a al inicio de
la ausencia de que ésta se va a producir.

Si algun/a alumno/a por una causa justificada debe llegar tarde al centro
debera ser acompafiado/a por un familiar, con justificacién escrita del padre o
madre o tutor/a legal, explicando las causas del retraso. Entrara por el Hall del
colegio, personal del centro lo/la acompafiard hasta su clase donde entregara la

180



A

w3 e LY e

Junta de Andalucia

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Proyecto Educativo

justificacion al profesor o profesora que esté en el aula y el familiar rellenara un
documento en conserjeria.

Es responsabilidad de las familias el cuidado de sus hijos e hijas hasta la hora de
entrada al colegio. (El alumnado debera llegar al centro acompafiado por un/a
adulto/a responsable que permanecerd con ellos/as, y una vez que el
profesorado se haga cargo de los alumnos/as, las familias abandonaran el
colegio.

Las familias deben recoger a sus hijos/as con puntualidad.

Las familias evitaran enviar al centro a los/as nifias cuando estén enfermos/as.
Durante el horario lectivo, los padres, madres, tutores/es legales no podran
acceder al centro salvo para cuestiones de secretaria en el horario destinado
para ello, a no ser que sean invitados/as a participar en alguna actividad.

Para comunicarse con los/as tutores/as las familias deberdn hacer uso del
horario de tutoria, evitando abordar al profesorado en la entrada, pues se
impide el adecuado cuidado del alumnado. Si se tiene que dar informacion que
no pueda esperar al horario de tutoria, se podra dar al tutor o tutora a la
entrada, una nota escrita con la informacién deseada.

Las familias velardn para que sus hijos e hijas asistan al colegio habiendo
dormido las horas necesarias, desayunado y con perfecto aseo personal. Es
conveniente que traigan un desayuno ligero para el recreo. No se pueden traer
al centro envases metalicos o de vidrio.

Los padres, las madres o cualquier persona autorizada por alguno de los dos,
acudirdn al centro si son llamados por el profesorado en el caso de que sus
hijos o hijas hayan tenido algun descontrol de esfinteres, o se encuentren
enfermos.

En el caso de que algin alumno o alguna alumna tuviera que tomar
medicamentos durante el horario lectivo, corresponde a la familia o a la
persona que ésta autorice acudir al centro a administrar el medicamento.
Durante el horario lectivo el alumnado podra salir del Centro por una causa
justificada teniendo que ser necesariamente recogido/ por su padre, madre
tutor/ legal o persona autorizada, que rellenara el documento de recogida que
se le facilitard en conserijeria.

Las familias deben cuidar para que el alumnado acuda al Centro en correctas
condiciones de vestuario, y con el material necesario para su participacion en
clase.

Las familias deben colaborar con el profesorado para la modificacion de la
conducta de su hijo/a en caso de ser necesario.

Las familias deben colaborar para mejorar la percepcion por parte del
alumno/a del centro y del profesorado.
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b. 2. 3 Normas De Convivencia Profesorado

10.

11.

Acudir al centro con puntualidad y fichara el soporte de control de
asistencia en el hall del centro antes del inicio y al termino de la jornada
escolar.

Hacer los cambios de clase con diligencia.

Cumplir las funciones que como tutores/tutoras o miembros de los E.
Docentes, de Ciclo, Claustro o Consejo Escolar tienen asignadas.

El profesorado consignara en el parte de faltas del alumnado las
ausencias que se produzcan e informard de ellas a la familia. El tutor o
la tutora lo informatizard en el programa Séneca.

El tutor o la tutora se entrevistara con las familias en el caso de que
algun/a alumno/a presente una falta o retraso sin justificar.

Si alguin/a nifio/a se pusiera enfermo/a o sufriera un accidente durante
la jornada escolar, el tutor o la tutora avisara a la familia para que sea
recogido/a. Si fuera urgente la atencidn necesitada, Se llamara a los
servicios de urgencia, comunicandoselo el/la tutor/a a la familia.

El profesor o profesora que imparta la Gltima hora de la jornada es el/la
responsable de acompafar y devolver a sus familias al alumnado

El profesor o la profesora que imparta docencia a primera hora deberd
hacerse cargo del alumnado en su lugar correspondiente.

El profesorado velara por la seguridad del alumnado en el recreo y los
cambios de clase haciendo que estos sean rapidos y silenciosos.

El profesorado informard al alumnado y sus familias sobre el desarrollo
del aprendizaje y de la convivencia.

Cuantas obligaciones y responsabilidades derivan del ejercicio de su
labor docente.

B.3. NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL AULA

Durante la primera quincena del curso, cada clase establecerd unas normas de aula

consensuadas y las consecuencias derivadas de su incumplimiento, teniendo en cuenta

la filosofia de nuestro plan de convivencia

Dichas normas seran propias de cada clase y estardn adecuadas a las edades vy

caracteristicas del alumnado. Se expondran en los tablones del aula.

Haran referencia, al menos a los siguientes aspectos.
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— En cada clase de Primaria se elegird un/a delegado/a vy un/a
subdelegado/a.

— Se mantendrd un clima de respeto entre compaferos y compafieras y
hacia el profesorado que imparta docencia en el aula, potenciando las
actitudes de didlogo ante cualquier tipo de conflicto que pueda surgir.

— Desde las diferentes tutorias se velara por el cuidado de las aulas y el
material recogido en ellas, procurando en todo momento que, tanto el
mobiliario como el material escolar, asi como las pertenencias
personales, las plantas, etc. sean respetados y tratados con el cuidado
necesario para su conservacion.

— Las aulas deberdn mantenerse limpias y ordenadas, respetando los
criterios anteriormente establecidos y que se refieren a la distribucién
del mobiliario para la posterior limpieza, el apagado de las luces, la
limpieza de suelo y paredes, el uso de papeleras, etc.

— Cuidar y conservar la biblioteca de aula.

— Entrar y salir de clase con correccion

b.3.1 PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO LAS NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL AULA

1. Debate y discusidn de las Normas de Convivencia y las consecuencias de su
incumplimiento en cada tutoria y llegar a un consenso (12 quincena de

octubre).

2. Elaboraciéon en cada clase de las normas que van a regir la marcha de la clase,
basadas en las normas generales de convivencia del Centro, puestas en un

cartel y en un sitio visible del aula.

3. Comunicacion por escrito a las familias de cada tutoria de dichas normas.
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Difusion del Plan de Convivencia del centro a las familias.

Trabajar en la tutoria de clase las normas, por lo menos una vez al dia, al
comenzar o finalizar la jornada y siempre que se considere oportuno para
mejorar la convivencia; al mismo tiempo, se trabajara la forma de proceder
para evitar que se dé el maltrato, acoso e intimidacién entre iguales y con el

personal docente y no docente.

Trabajar con las familias, en las tutorias, en donde se incida en las estrategias
familiares que son mas recomendables para favorecer la resolucidon de

conflictos.

Fomentar los valores democraticos: la tolerancia, la igualdad, la justicia, la
aceptacion de la diversidad, la resolucion de conflictos de forma pacifica y no

violenta.

Recogida de incidencias por escrito del profesorado.

Celebracién el dia 20 de noviembre “Dia de los Derechos del Nifio”.
Celebracidn el dia 25 de noviembre “Dia de la no violencia de género”.

Celebracién el dia 6 de diciembre “La Constitucién Espafola: Derechos vy

Deberes”.

Celebracidn el dia 30 de enero “Dia escolar de la no violencia y la paz”

Actuacion: Ante una situacion de conducta disruptiva se podran aplicar las

siguientes técnicas disciplinarias:

1.

Dialogar con el/la alumno/a para que comprenda las consecuencias de su

actuacion
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2. Estar en estrecho contacto con las familias informandoles a través de notas en

el cuaderno y entrevistas personales.

3. Mandarle hacer una tarea complementaria relacionada con su actuacién
inadecuada y siempre con enfoque constructivo que le haga reflexionar sobre

su conducta, evitando tareas repetitivas como copias, etc...
4. Bajar al recreo sin participar en el juego durante un periodo de tiempo.
5. Reponer el material estropeado por mal uso.

6. Privarle de una actividad que le guste, si la asistencia a esa actividad puede

suponer peligrosa para el/ella o sus compafieros/as
7. Se utilizaran sistemas de Registros de conductas.

8. Ignorar la conducta inadecuada y estar pendiente de él/ella para reforzarle la
adecuada mediante elogios en voz alta en clase, algin gesto que comprenda

gue su actuacién es del agrado de todos.

9. Economia de fichas: entrega de tarjetas de forma inesperada, cuando esté
realizando de forma adecuada algunas de las normas que se quiera reforzar por
ej.: atender a las explicaciones, éstas se irdn acumulando para posteriormente
poder ser canjeadas por algun premio, concesién (puntos positivos en actitud,
juego, dibujo o premios diversos u otra actividad elegida por el alumno/a en

cuestion).

10. Buscar soluciones conjuntas para corregir el error
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Protocolo de actuacion:

Componentes de la situacion

¢Qué ocurre?

¢Quiénes estan implicados?
¢Donde ocurre?

¢Cuando ocurre?

¢Como ocurre?

¢Por qué ocurre?

Componentes de la respuesta

¢Qué hago yo exactamente?
¢Donde lo hago?

¢Por qué lo hago?

¢Qué pienso?

¢Como me siento?

B.4 CORRECCIONES Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS

b. 4. 1 Principios Generales

Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el
incumplimiento de las normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y
recuperador, deberan adecuarse a las necesidades educativas especiales del alumno o
alumna y garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la
mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.
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En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por los

incumplimientos de las normas de convivencia, debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a)
b)

c)

d)

El alumno o alumna no podrd ser privado del ejercicio de su derecho a la
escolaridad.

No podran imponerse correcciones ni medidas disciplinarias contrarias a la
integridad fisica y a la dignidad personal del alumno o alumna.

La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el
presente Plan respetard la proporcionalidad con la conducta del alumno o
alumna y deberd contribuir a la mejora de su proceso educativo.

Asimismo, en la imposicidn de las correcciones y de las medidas disciplinarias
deberdn tenerse en cuenta las circunstancias personales, familiares o sociales
del alumno o alumna, asi como su edad. A estos efectos, se podran recabar los
informes que se estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y
recomendar, en su caso, a los padres y madres o a los representantes legales
del alumnado, o a las instituciones publicas competentes, la adopcién de las
medidas necesarias.

b.4.2. Gradacion De Las Correcciones Y De Las Medidas Disciplinarias.

A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se

consideran circunstancias que atenuan la responsabilidad:

El reconocimiento espontdneo de la incorreccion de la conducta, asi como la
reparacion espontanea del dafio producido.

La falta de intencionalidad.

La peticidn de excusas.

Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a)
b)

c)

La premeditacion.

Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un maestro o
maestra.

Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente, a los
compafieros y companeras de menor edad y al alumnado recién incorporado al
centro.
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d) Las acciones que impliquen discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo,
orientacién sexual, convicciones ideolégicas o religiosas, discapacidades fisicas,
psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier otra condicidn personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacién colectiva lesiva de los derechos de los
demas miembros de la comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de
los integrantes de la comunidad educativa.

g) La difusidén, a través de internet o por cualquier otro medio, de imagenes de
conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia,
particularmente si resultan degradantes u ofensivas para otros miembros de la
comunidad educativa.

En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no seran de
aplicacion cuando las mismas se encuentren recogidas como conductas contrarias a las
normas de convivencia o como conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia.

b.4.3 Ambitos De Las Conductas A Corregir.

Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Plan, los actos
contrarios a las normas de convivencia realizados por el alumnado en el centro, tanto
en el horario lectivo como en el dedicado al aula matinal, al comedor escolar, a las
actividades complementarias y extraescolares y al transporte escolar.

Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque
realizadas por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén
motivadas o directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el
cumplimiento de sus deberes como tal.

B.5.TIPIFICACION DE CONDUCTAS Y SU CORRECCION

Las conductas podran ser tipificadas como Conductas contrarias a la
convivencia o conductas gravemente perjudiciales a la convivencia.

Se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:
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Las conductas contrarias a las normas de convivencia vy las gravemente
perjudiciales a las normas de convivencia prescribiran en el plazo de treinta y sesenta
dias naturales, respectivamente, contados a partir de la fecha de su comisién,
excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el correspondiente calendario

escolar de nuestra provincia.

Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un
alumno o alumna, las que no sean excusadas de forma escrita por los padres, madres o
representantes legales.

Las actividades formativas que se establezcan para el alumnado cuando a éste
se le imponga la sancién de suspensién del derecho de asistencia a determinadas
clases o suspension de asistencia al centro por la comisiéon de una falta gravemente
perjudicial a la convivencia, podran ser realizadas en el aula de convivencia, siempre
gue el centro la tenga creada.

Cuando se imponga la medida disciplinaria de suspensidon del derecho de
asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias e inferior a un mes, el
director o directora podra levantar la suspensién de su derecho de asistencia al centro
antes del agotamiento del plazo previsto en la correccidn, previa constatacion de que
se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

CONDUCTAS CONTRARIAS

DESCRIPCION

CORRECCION

ORGANO COMPETENTE

a) Los actos que perturben
el normal desarrollo de las
actividades de la clase.

Suspensidn del derecho de
asistencia a esa clase. La
aplicacion de esta medida
implicara:

*El centro deberd prever,
la atencidon educativa del
alumno/a Deberd
informarse a  quienes
ejerzan la Tutoria y la
Jefatura de Estudios en el

transcurso de la jornada

El/la profesor/a que esta
impartiendo la clase

189




A

Junta de Andalucia

Proyecto Educativo
escolar sobre la medida
adoptada y los motivos de
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el/la tutor/a
debera informar de ello al

Asimismo,

padre, a la madre o los
representantes legales del
alumno/a. De la adopcién
de esta medida debera

w3 e LY e

guedar constancia por
escrito.
b) La falta de colaboracién | a) Amonestacidn oral. - Todos los/las
sistemdtica del alumnado maestros/as.
en la realizacion de las
actividades orientadas al - El/la Tutor/a
desarrollo del curriculo, asi
como en el seguimiento de | P JApercibimiento  por | - La Jefatura de Estudios.

del
profesorado respecto a su

las orientaciones

aprendizaje.

c¢) Las conductas que
puedan impedir o dificultar
el ejercicio del derecho o
el cumplimiento del deber
de

compaferos.

estudiar por sus

d) Las faltas injustificadas
de puntualidad. *

e) Las faltas injustificadas
de asistencia a clase.*

f) La
desconsideraciéon hacia los

incorrecciéon vy

escrito.

c) Realizacion de tareas
dentro y fuera del horario
lectivo que contribuyan a
la mejora y desarrollo de
las actividades del centro,
asi como a reparar el dafio
las

causado en

instalaciones, recursos
materiales o documentos

del centro.

d) Suspension del derecho

de asistencia a

- La Jefatura de Estudios

- La Direccién que dara
cuenta a la C. Convivencia
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otros miembros de la

comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafos

en las instalaciones,

recursos materiales o
documentos del centro, o
en las pertenencias de los
demds miembros de Ia

comunidad educativa

determinadas clases por
un maximo de tres dias
lectivos. El  alumnado

debera realizar las

actividades formativas
para evitar la interrupciéon

de su proceso educativo.

- Excepcionalmente,
suspension del derecho de
asistencia al centro por un
periodo maximo de tres
dias lectivos. El alumnado
debera realizar actividades
formativas.

CONDUCTAS GRAVEMENTE

PERJUDICIALES

DESCRIPCION

CORRECCION

ORGANO COMPETENTE

a) La agresion fisica contra
cualquier miembro de la
comunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas
contra cualquier miembro

de la comunidad
educativa.

c) El acoso escolar,
entendido como el
maltrato psicoldgico,
verbal o fisico hacia un

alumno o alumna
producido por uno o mas

compafieros/as de forma

a) Realizacién de tareas

fuera del horario lectivo

qgue contribuyan a la
mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi
como a reparar el dafio
las

causado en

instalaciones, recursos

materiales o documentos
del mismo, sin perjuicio del
deber de asumir el importe
de otras reparaciones que
hubieran

de efectuarse por los

La Direccion que dard
traslado a la Comision de
Convivencia
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tiempo determinado.

d) Las actuaciones
perjudiciales para la salud
y la integridad personal de
los miembros de Ia
comunidad educativa del
centro, o la incitacion a las

mismas.
e)lLas vejaciones o
humillaciones contra

cualquier miembro de la
comunidad educativa,
particularmente si tienen
una componente sexual,
racial, religiosa, xendfoba
u homodfoba, o se realizan
contra alumnos/as con
necesidades educativas
especiales.

f) Las amenazas o
coacciones contra
cualquier miembro de la
comunidad educativa.

g) La suplantacién de la
personalidad en actos de la
vida

docente vy la falsificacién o
sustraccion de
documentos académicos.

h) Las actuaciones que
causen graves dafios en las

Proyecto Educativo

hechos objeto de
correccion y de la

responsabilidad civil de sus
padres, madres o]
representantes legales en
los términos previstos por
las leyes.

b) Suspensién del derecho
a participar en las
actividades

extraescolares del centro
por un periodo maximo de
un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho
de asistencia a
determinadas clases
durante un periodo
superior a tres dias lectivos
e inferior a dos semanas.
Durante el tiempo que
dure la suspension, el
alumno o alumna debera
realizar las actividades
formativas que se
determinen para evitar la
interrupcion en el proceso
formativo.

e) Suspensiéon del derecho
de asistencia al centro
durante

un periodo superior a tres

w3 e LY e
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instalaciones, recursos | dias lectivos e inferior a un
materiales o documentos | mes.
del centro, o en las

. , | Durante el tiempo que
pertenencias de los demas po -4

. . dure la suspension, el/la
miembros de la comunidad P , elf

. , alumno /a debera realizar
educativa, asi como la

. . las actividades formativas
sustraccion de las mismas. _
que se determinen para
i) La reiteracion en un | evitar la interrupcién de su
mismo curso escolar de | proceso formativo.

conductas contrarias a las

. . f) Cambio de centro
normas de convivencia del

docente.
centro.
j) Cualquier acto dirigido
directamente a impedir el
normal

desarrollo de las
actividades del centro.

k) El incumplimiento de las
correcciones  impuestas,
salvo que la comision de
convivencia considere que
este incumplimiento es
justificado

B.6 PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE CORRECCIONES Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS.

b.6.1 Procedimiento General

1. Para la imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas
serd preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o alumna.

2. Sera preceptivo el trdmite de audiencia a sus padres, madres o representantes
legales cuando la correccién o medida disciplinaria a imponer sea:
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— La suspension del derecho de asistencia al centro.

— Realizacién de tareas fuera del horario lectivo, reparacion del dafio en
instalaciones recursos o documentos

— Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares
del centro por un periodo maximo de un mes

— Cambio de grupo.

— Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas.

3. Asimismo, debera oirse al profesor o profesora o al tutor o tutora del alumno o
alumna para imponer las siguientes correcciones:

— Realizacién de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan
a la mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar
el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos
del Centro.

— Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un
plazo maximo de tres dias lectivos.

— La suspensidon del derecho de asistencia al centro por un periodo
maximo de tres dias lectivos.

4. las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan serdn
inmediatamente ejecutivas y, una vez firmes, figuraran en el expediente
académico del alumno o alumna.

5. Los maestros y maestras del alumno o alumna deberdn informar a quien ejerza
la jefatura de estudios y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que
impongan por las conductas contrarias a las normas de convivencia. En todo
caso, quedard constancia escrita y se informard a los padres, madres o
representantes legales del alumno o de la alumna de las correcciones y
medidas disciplinarias impuestas.

6. En el caso de que se imponga la sancidon de cambio de centro se estard a lo
dispuesto en la Seccién 52 del Capitulo Il del Titulo V del Decreto 328/2010 de
13 de julio.

b.6.2 Reclamaciones

Los padres, madres o representantes legales del alumnado podran presentar en
el plazo de dos dias lectivos contados a partir de la fecha en que se comunique el
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acuerdo de correccién o medida disciplinaria, una reclamaciéon contra la misma, ante
quien la impuso.

En el caso de que la reclamacién fuese estimada, la correccién o medida
disciplinaria no figurara en el expediente académico del alumno o alumna.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en
relacion con las conductas gravemente perjudiciales, podrdn ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del
alumnado. A tales efectos, el director o directora convocara una sesién extraordinaria
del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos, contados desde que se
presente la correspondiente solicitud de revision, para que este érgano proceda a
confirmar o revisar la decisién y proponga, si corresponde, las medidas oportunas

C) COMPOSICION, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

Segun el articulo 64 del Decreto 328/2010 de 13 de julio, en el Consejo Escolar se
constituird una Comision de Convivencia integrada por el director o directora, que
ejercerd la presidencia, el jefe o la jefe de estudios, dos profesores o profesoras, dos
padres o madres del alumnado y dos alumnos o alumnas elegidos por cada uno de los
sectores de entre sus representantes en el Consejo Escolar.

Al ser nuestro Centro de Infantil y Primaria, la representacion correspondiente al
alumnado, sera sustituida por padres o por madres de alumnado.

Uno de los/las componentes representante del sector de padres y madres,
debera ser el/la representante de la Asociacion de Padres y Madres en el Consejo
Escolar.

La comisién de convivencia tendra las siguientes funciones:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz
y la resolucion pacifica de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todos los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las
normas de convivencia del centro.
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Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo
planes de accion positiva que posibiliten la integraciéon de todos los alumnos y
alumnas.

Mediar en los conflictos planteados.

Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas
disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.

Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar
la convivencia en el centro.

Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso,
de las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias
impuestas.

Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el
centro.

Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas
a las normas de convivencia en el centro.

La comisiéon de Convivencia se reunird partiendo de un plan de reuniones

ordinarias que contemplard al menos su convocatoria una vez al trimestre y cuantas

veces sea convocada por la Presidencia segun las necesidades del Centro.

Plan de reuniones ordinarias

— Reunién en el mes de octubre para revisar el Plan de Convivencia de
acuerdo con las propuestas de mejora que se recojan en la memoria
final del curso en el capitulo correspondiente.

— Reunién en el mes de enero para hacer un seguimiento de las
actuaciones desarrolladas durante el primer trimestre, informando
posteriormente al C. Escolar.

— Reunién en el mes de abril para hacer un seguimiento de las
actuaciones desarrolladas durante el segundo trimestre, informando
posteriormente de ello al Consejo Escolar.

— Reunién en el mes de junio para hacer un seguimiento de las
actuaciones desarrolladas durante el tercer trimestre, informando
posteriormente de ello al Consejo Escolar. En esta reunién se realizaran
la valoracién de los avances que se vayan produciendo en su desarrollo,
la identificacion de las dificultades que hayan surgido y la propuesta al
Consejo Escolar de las medidas de mejora de la convivencia que
considere oportunas.
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Plan de actuacion de la Comision de Convivencia

Realizard, por delegacion del Consejo Escolar, las siguientes actuaciones:

— Seguimiento del plan de convivencia y coordinacién de las actuaciones y
medidas contenidas en el mismo.

— Valoracion de los avances que se vayan produciendo en el desarrollo del
plan.

— Identificacién de las dificultades que aparezcan.

— Elevar al Consejo Escolar las propuestas de medidas que considere
oportunas para mejorar la convivencia en el centro.

En las reuniones indicadas anteriormente, la direccion del centro presentara ante la
Comisién de Convivencia los informes correspondientes a cada una de las actuaciones
gue haya sido necesario realizar a lo largo de cada uno de los periodos indicados,
indicando para cada una de ellas los siguientes aspectos:

— Detalle de la conducta detectada objeto de la sancién.

— Detalle de las actuaciones llevadas a cabo por profesorado, profesorado
tutor, equipo directivo y director/a, en su caso, tanto con el alumno/a
implicado como con la familia y con cualquier otro personal del centro
gue pueda guardar algun tipo de relaciéon con el desarrollo de dicha
conducta.

— La correccion y la medida disciplinaria impuesta por la direcciéon del
centro, especificando en ella su cardcter educativo y recuperador, asi
como las circunstancias personales, familiares o sociales que se han
tenido en cuenta para adoptar dichas medidas.

— El procedimiento que se ha seguido para informar a las familias del
alumnado afectado.

D) MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS
CONFLICTOS QUE PUDIERAN PLANTEARSE.

El conflicto es un componente mas de la vida real, que desempefia un papel
importante en la educaciéon y cuya existencia es preciso asumir y encarar. Es inevitable
gue los conflictos existan. Lo importante es ver cdmo los podemos afrontar.
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En una solucién de conflictos positiva se resuelven los problemas con un
beneficio para cada una de las partes implicadas y se tienen en cuenta las necesidades
de ambas partes.

La sociedad en la que vivimos, y de una manera mas concreta, el entorno en el
que se desenvuelve nuestro trabajo hace de una manera imperiosa que nos
planteemos la prevencion de ciertas respuestas ante ciertos conflictos. Sabiendo que
esto, hard patente en nuestro alumnado:

El desarrollo de la autoconfianza

El aprendizaje para vivir en sociedad

El disfrute de la vida

La preparacion para vivir en paz

El desarrollo de una actitud de no violencia
El aprendizaje de formas constructivas de relacionarnos con los demas
El desarrollo de la creatividad

El aprendizaje de la asertividad.

El desarrollo de la tolerancia

El control de los propios sentimientos.

El aprendizaje para tomar decisiones.

N N N N N NN NN

Los nifios pueden aprender a resolver conflictos sociales. Su habilidad para
encontrar soluciones se incrementa con el ejercicio de generar distintas alternativas o
soluciones y predecir las posibles consecuencias de cada una de ellas.

Cuando los nifios tienen las destrezas necesarias y alguna experiencia en tomar
decisiones, estan preparados para comenzar a resolver conflictos por si mismos. Los
ninos aprenden mejor cuando se les dan muchas oportunidades de practicar. La familia
y la escuela son el lugar ideal para este aprendizaje.

Sabiendo que las tres destrezas necesarias para resolver conflictos son:

— Capacidad para escuchar y prestar atencion a los otros.
— Comprender vy utilizar un determinado vocabulario.
— Capacidad de reconocer y comprender las emociones en si mismo y en
los demas.
Asi, y sabiendo que segiin Romera, M (2005), La Rutina lleva al habito, el habito a la

actitud, y es esta la que nos permite mejorar la calidad de nuestra vida, se hace
necesario el impulso de manera sistematica de diferentes estrategias de prevencién,

gue vendran de la mano de un cambio global de nuestra intervencién como maestros,
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modificando o introduciendo algunos elementos nuevos en los diferentes elementos
curriculares de los propios proyectos curriculares y de las programaciones:

— En los Objetivos=> En la redaccion de capacidades y competencias
basicas (Competencia emocional) recogidas de forma interdisciplinar de
los objetivos tanto generales, por areas o globalizados se destacara la
dimension socioafectiva de forma explicita en combinacién con lo
epistemoldgico o propio de cada drea.

— En las Competencias> Entendiendo por estas las habilidades o
estrategias técnicas con caracter ejecutable resultado de la
combinacién de una o varias dimensiones de la persona cuya
consecuencia es la respuesta a una situacion problematica planteada y
contextualizada.

De las ocho competencias existen habilidades especificas de cada una de ellas,
necesarias para una convivencia pacifica.

- Linguistica: el didlogo ...

- Matematica: resolucién de problemas ...

- Conocimiento e interaccién con el mundo fisico: analisis de la
realidad y planteamiento de hipétesis...

- Tratamiento de la Informacién y Competencia digital: analisis
de informacion, relatividad de los lenguajes comunicativos...

- Competencia social: ...

- Cultural y artistica: Habilidades de cooperacion...

- Aprender a aprender: autoevaluacion ...

- Autonomia e iniciativa personal: ...

— En los contenidos=> el conocimiento facilita la comprensién de la
realidad y ayuda a relativizar lo subjetivo. Hacer, desarrollar los cinco
tipos de pensamiento propuestos por SEGURA en la resolucidon de
conflictos (causal, alternativo, consecuencial, de perspectiva y medio-
fin). Educacién en valores propios de la sociedad cambiante y plural.
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— En la metodologia=> Con un enfoque personal y humanista en la que el
mundo de los afectos esté presente, determinando y ajustando los
espacios y los tiempos, cuidando la ambientacién y los roles,
seleccionando los estimulos de forma razonada, ya que todos los
estimulos provocan reacciones, y si estas no nos gustan sera necesario
revisar qué estimulos proponemos.

— En la Evaluacién-> Como proceso de reflexidon critica, que desde la
mediacién en el aprendizaje nos propone evaluar para comprender y
comprender para mejorar. Relativizando la calificacién y lo subjetivo por
un futuro que apuesta por la educacién y el cambio desde la utopia, una
utopia factible y racional (motor de la escuela publica).

D.1. MEDIDAS QUE COMPETEN AL PROFESORADO:

— Formarse en habilidades sociales para la adecuada gestion de la
convivencia de los grupos de alumnado.

— Organizar el control de la convivencia mediante una actuacién
sistematica:

— Llevando a cabo, mediante la accidén tutorial, un programa de
Habilidades Sociales

— Interviniendo ante los conflictos. Cuando haya problemas de conducta o
relacion en el alumnado o con las familias, el profesorado no se inhibir3,
antes al contrario, intervendrd de forma directa o indirecta, segun
convenga, para ayudar a solucionar el conflicto.

— Actuando sin delegar en otros/as profesores/as. Sélo requiriendo al
equipo directivo, en los momentos en los que sea estrictamente
necesario.

— Implicando al alumnado en la elaboracién de las normas y asuncién de
consecuencias, y a las familias en el seguimiento y co-responsabilidad
de la convivencia (ver Compromisos de Convivencia , apartado i) del
Proyecto Educativo).

— Favoreciendo un clima de convivencia en el aula agradable y calido, sin
tensiones, mediante el uso de las normas de cortesia y urbanidad,
resaltando lo positivo frente a lo negativos.

— Ejercer la autoridad de forma equilibrada frente al autoritarismo o “el
dejar hacer”

— Asumir el liderazgo de la clase sirviendo de modelo.

— Llevar a cabo actuaciones de reconduccion de la convivencia
contemplando actitudes de:
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-.Empatia.
-.Respeto.
-.Modelamiento y coherencia.

-.Asertividad (distinguiendo siempre lo que ha sido la
conducta de lo que es la persona).

-.Establecimiento claro de consecuencias.
-.Determinacién de la correccion.
-.Uso del refuerzo positivo.

Facilitar el aprendizaje del alumnado. A veces los problemas surgen
cuando el alumnado estd “descolgado” del ritmo de aprendizaje de su
grupo. Para esto utilizara conductas tales como:

Programacion frente a improvisacion.

Uso de elementos motivadores y estimuladores de ensefanza-
aprendizaje.

Adaptacion de contenidos a la situacion real de cada alumno/a.

Uso de estrategias de aprendizaje cooperativo.

Informar a las familias sobre las normas, estrategias y procesos de la
convivencia en el centro.

Colaborar para que las familias se integren en la vida del centro.

D.2 MEDIDAS QUE COMPETEN A LAS FAMILIAS

Algunas veces, los problemas de convivencia vienen motivados por una

deficiente accion familiar con los nifos y las nifas en este respecto.

Las familias suelen estar muy atentas a la cobertura de las necesidades fisicas o

bioldgicas de sus hijos e hijas, pero en ocasiones, su formacidn afectiva y social esta

deficitariamente atendida.

Las medidas preventivas que las familias deben desarrollar para la consecucién

de un adecuado clima de convivencia inciden en varios campos:

— La formacidn para el mejor conocimiento de sus hijos e hijas.
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— La ejercitacion de la socializacion: establecimiento de normas,
requerimiento de responsabilidades adecuadas a cada una de las etapas
evolutivas

— El conocimiento de las normas de organizacién y funcionamiento
generales y de convivencia del centro.

— La colaboracién y apoyo el centro tanto en materia de convivencia
como en cualquiera otra.

— La participacién en las actividades y el gobierno del Centro.

— La contribucién a la consideracién en sus hijos/as del centro como
espacio positivo.

D.3 MEDIDAS QUE COMPETEN AL CENTRO

Favorecer medidas de comunicacion y colaboracién de las familias y el centro
mediante:

— Colaboracion con el AMPA en especial en la creacidn de la Escuela de
Padres y Madres asi como talleres y espacios de convivencia vy
formacioén se disefien para la comunidad educativa.

— Facilitar el intercambio de informacion entre el Centro y las familias
Propiciando el conocimiento de la Comunidad de los distintos
documentos referenciales del Centro: Proyecto Educativo, Plan de
Convivencia,, Plan de Prevenciéon y Autoproteccién etc. Elaborando
documentos informativos sobre el uso de los diferentes servicios.
Atendiendo a las familias desde los distintos Organos Unipersonales.

— Facilitar el perfeccionamiento colectivo en materia de convivencia.

— Contemplar en el horario del alumnado tiempo para el trabajo del
Programa de Habilidades Sociales.

— Propugnar la coordinacidn en el Equipo docente.

— Organizar el cuidado y vigilancia de los espacios y momentos de especial
dificultad para la convivencia.

— Estimular la realizacién de actividades para la promocidn de la igualdad
de género

— Facilitar la participacién del alumnado potenciando la figura del
delegado o de la delegada de clase.

— Crear la asamblea de delegados y delegadas, bajo la supervisién de la
Jefatura de Estudios.

— Favorecer la integracion a través del disefio de un Plan de Acogida.

— Propiciar la mediacién entre iguales creando la figura del Mediador y
Mediadora.
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— Asumir medidas de atencién a la diversidad mediante el Plan de
Atencion a la Diversidad.

— Establecer un protocolo de actuacidn para regular y resolver conflictos.

— Propiciar la asuncion de Compromisos de Convivencia

D.4 ACTIVIDADES ENCAMINADAS A FACILITAR LA INTEGRACION Y LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO

Mencién especial tiene el periodo de adaptacidn de 3 aiios en infantil, en que la
entrada flexible y gradual propicia la integracion del alumnado y de las familias.
Cuando el alumno/a estd adaptado finaliza el periodo de adaptacion y se comunica a
los familiares que el nifio/a tiene jornada lectiva normalizada, no opcional.

Por otro lado, cuando un alumno tiene una incorporacion tardia en el centro
escolar se aplica también un plan de integracién en el que tanto el equipo Directivo, el
tutor, el EOE, y el profesorado de apoyo y/o compensatoria deciden cdmo va a ser su
incorporacion.

De un modo mucho mds concreto, las estrategias planteadas para esta
modificacion serian las siguientes:

1. Actividades extraescolares y complementarias:

En todos estos dias se trabajan actividades del tipo:

Coloquios.
Exposiciones.
Cine-forum.
Dibujos.

Etc.

VVVYVYVY

2. Actividades de Paz:

El Dia de la Paz y No violencia, es tratado muy ampliamente todos los afios en
nuestro centro con:

> Visitas a asociaciones
» Dibujos
» Coloquios.
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» Como colofén hacemos un acto conjunto todo el Centro,
cantando una cancioén relacionada con la Paz.

3. Dia de los Derechos y Deberes del Nifio.

Este dia nos sirve para trabajar con mas profundidad los Derechos y Deberes,
analizando y haciendo:

Exposiciones.

Actividad de aula

Coloquios.

Con los Servicios Sociales podemos hacer para un Pleno con
alumnos del Centro y el Alcalde, donde se tratan los temas que
los alumnos antes han trabajado en clase. En Infantil se trabajara
una simulacién en asamblea

VVYY

4, Actividades en el recreo

El recreo siempre es lugar donde surgen muchos conflictos y ademdas es donde
los alumnos/as realizan juegos de lucha, por todo ello, desde la direccidon se
fomentarad realizar un programa de aplicacién de juegos.

5. Actividades de solidaridad. Educacidon para el desarrollo:

Siempre que sea posible se intentard impulsar actividades solidarias. Estas
actividades intentan hacer al alumnado critico ante las situaciones sociales y
activo en su entorno mas o menos inmediato. De entre ellas podemos destacar:
recogida de ropa y calzado para mandar a zonas desfavorecidas. Visitas a
asociaciones donde ayudemos a vivir momentos diferentes a los demas...

6. Actividades de educacién para la convivencia:

Aplicar los planes de acogida

— Estudio anual de las Normas de Convivencia (ROF), que fueron
elaboradas por ellos, para su acuerdo asi como de la aplicacién de la
sancién, aunque esta siempre debe ser educativa nunca represiva.

—> Técnicas cooperativas. Estas se consiguen a través de las técnicas de
dindmicas de grupos.
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— Meétodos para favorecer la autonomia del alumno.
— Programa de intervencién para Educacién Infantil
— Programa de intervencion para Educacién Primaria

7. Técnicas de dindmica de grupos:

Trabajo en clase con un material entregado al profesorado sobre:

— Dinamica de grupos para Educacion Infantil
— Dindmica de grupos para Educacion Primaria

8. La educaciéon emocional:

Trabajo en clase con un material entregado al profesorado sobre:

—> Estrategias y actividades para la Educacion Infantil
— Estrategias y actividades para la Educacién Primaria
D.5. ACTIVIDADES DIRIGIDAS A FAVORECER LA RELACION DE LAS FAMILIAS Y EL

CENTRO EDUCATIVO:

Las estrategias comunicativas con las familias se estructuran segun el siguiente
esquema:

.S
b
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A) Informacion:

|II

1. Sobre el Proyecto “ el desarrollo emociona

B) Formacién: A modo de Escuela de Padres y madres sobre la temética que nos
interesa, en la que el principio se establecerian 1 charla por
trimestre.

(o)) Participacion:

1. En comision de convivencia.
2. En actividades solidarias.

D.6 PROFESORADO:

Para que el quehacer cotidiano del aula no llegue a ser una repeticién constante
de procedimientos, estrategias y metodologias sin tener en cuenta ciertas variables
condicionantes de su eficacia, el maestro debe plantearse su tarea como algo en
constante renovacién y experimentacién. Ningun modelo de actuacion docente debe
considerarse como un paradigma definitivo.

Por el contrario, la aplicacidon de cualquier modelo a una practica docente concreta
y especifica, debe ser tan flexible que pueda rectificarse y acomodarse a las cambiantes
circunstancias cotidianas. Se trata de ir registrando evidencias importantes que le
planteen al profesor la necesidad de cambio en un momento dado. La investigacion-
accion de la que tanto se habla hoy en dia, no es sino un reflejo de todo esto.

En el campo de la educacién la palabra investigacion ha llegado a ser aplicada a
multitud de situaciones distintas. La investigacion-accién la entendemos, frente a la
investigacion cientifica, como una investigacién de caracter eminentemente practico, que,
con una finalidad determinada, incide en una realidad educativa concreta; va dirigida a
problemas y objetivos muy precisos. Se ocupa de los problemas practicos que a diario
viven los profesores, en lugar de los problemas "tedricos" definidos por los investigadores
puros dentro del ambito de una disciplina del saber. Se caracteriza por la participacion
directa del profesor y por el feed-back continuo que éste recibe de los resultados que va
obteniendo. En educacion, los enunciados generales del conocimiento cientifico,
inevitablemente ven restringida su pretendida universalidad ante la necesidad de tener
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en cuenta todo el conjunto de variables y circunstancias especificas que definen a un
contexto educativo concreto.

Desde esta perspectiva, Las actividades propuestas se estructuraran del siguiente
modo:

GRANDES EVENTOS: (PROFESORADO CON EL CENTRO)-> A su vez esto se dividira en:

— Toma de decisiones: Comisidn de convivencia.
— Grandes actividades: De solidaridad

GRUPO DE TRABAJO: (PROFESORADO CON EL PROFESORADO ->

— Reuniones.

— Lecturas.

— Investigacion

— Contacto con otros centros.

TUTORIAS: (PROFESORADO CON LAS FAMILIAS)-> Establecimiento de otras pautas de colaboracién y de
informacion.

ACCION TUTORIAL: (PROFESORADO CON ALUMNADO)-> Trabajo en torno a los grandes bloques:

— Actividades de solidaridad.

— Actividades de convivencia.

— Actividades de Técnicas de dinamica de grupos.
— Actividades de educacién emocional.

PROGRAMACION DE FORMACION

La formacion en esta tematica la presentamos diferenciada para cada uno de
los sectores que conforman la comunidad educativa:

— ALUMNADO=-> A través del Consejo de nifios

— PROFESORADO-> Participando en la formacién prevista para familias,
asi como en toda aquella que se impulse desde el CEP o Delegacion.

— FAMILIAS=> A modo de Escuela de Padres y madres sobre la tematica que
nos interesa, en la que el principio se establecerian 1 charlas por
trimestre:
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La inteligencia emocional: como aquello que determina las
emociones vivenciadas, y las respuestas dadas.

Los limites y las normas. La disciplina en la actualidad en la
infancia

La resolucion de conflictos.

D.8.ESTRATEGIASDE DIFUSION

Dar a conocer el proyecto, lo que se esta haciendo, lo que se pretende es de
vital importancia, para que el desconocimiento no exima de responsabilidad ante la
tarea en la que nos encontramos.

Para ello, se estableceran distintas estrategias:

Una copia de este Plan de colocard en la Web del centro para su consulta. A
través del correo electrénico del centro se podran aportar sugerencias por parte de los
interesados.

En las reuniones con familias se incluird un punto para dar informacién de los
aspectos mas relevantes del Plan. Asi como a través de diferentes circulares que se les
mande.

El profesorado elaborard documentos adaptados a las distintas edades de los
alumnos que faciliten la informacidn sobre los aspectos mas basicos del Plan.

A los alumnos se les facilitard informacién, adaptada a su edad, por medio de
sus tutores de los contenidos que les afecten mas directamente, asi como por el
alumnado perteneciente al comité infantil.

Una copia del Plan estara en la Secretaria del centro a disposicidn de cualquier
miembro de la comunidad escolar que lo solicite para su consulta.
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E) FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS DELEGADAS DEL ALUMNADO EN LA MEDIACION PARA LA
RESOLUCION PACIFICA DE LOS CONFLICTOS QUE PUDIERAN PRESENTARSE ENTRE EL ALUMNADO,
PROMOVIENDO SU COLABORACION CON EL TUTOR O LA TUTORA DEL GRUPO

En cada una de las clases, durante el primer de curso se elegirds por sufragio
directo un/a delegado/a y un subdelegado/a cuya funcién es colaborar con la tutoria
en asuntos que afecten a la clase.

Dado que uno de los principales objetivos en cada uno de los grupos es la
consecucion de un ambiente adecuado de convivencia, el hecho de que sea el propio
alumnado quien ayude a la gestién de esta convivencia se convierte en un recurso
inestimable.

Se pretende fomentar la colaboracién y busqueda de soluciones en problemas
interpersonales para disminuir la conflictividad, asi como favorecer la participacion del
alumnado en la resolucién de conflictos.

La mediacion es un proceso informal, una ayuda confidencial y cooperativa
pues tanto las partes como los/las mediadores desean encontrar solucion al conflicto.

Las funciones de los mediadores y mediadoras no pasan por la vigilancia ni la
supervision ni la correccion o sancidn, ni trata de asumir los problemas de los/las
demads o de avisar al profesorado de las conductas negativas. Se trata mas bien de un
proceso educativo de ayudar a la resolucién pacifica de conflictos mediante la escucha
activa y la propuesta de consenso entre las partes litigantes.

Este sera el procedimiento para su puesta en marcha:

— En cada una de las clases el /la delegado/a y el/la subdelegado/a seran
el mediadores o mediadoras.

— El cargo podra ser rotativo, teniendo vigencia por un periodo de, al
menos, un trimestre. En alguna circunstancia especial, puede
contemplarse que las funciones de mediacion las realicen otros/as
alumnos/as que no sean los delegados/as o subdelegados/as .

— Irdn identificados/as con un dorsal y sus funciones se desarrollaran
tanto en el aula como en el patio de recreo.

— Se constituird una asamblea de mediadores/as que se reunird con una
periodicidad mensual con la Jefatura de Estudios.

— Estos/as mediadores/as recibirdan entrenamiento en la estrategias de
resolucioén pacifica de conflictos a la vez que se orienta a cada grupo de
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las funciones que detentaran.

— Se motivara al alumnado para que la figura del mediador y la mediadora
sea un referente en caso de conflicto y una alternativa que posibilite
una respuesta consensuada a las pequenias fricciones.

F) PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y FUNCIONES DEL DELEGADO O DE LA DELEGADA DE LOS PADRES Y
MADRES DEL ALUMNADO, ENTRE LAS QUE SE INCLUIRA LA DE MEDIACION EN LA RESOLUCION
PACIFICA DE CONFLICTOS ENTRE EL PROPIO ALUMNADO O ENTRE ESTE Y CUALQUIER MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

En cada uno de los grupos sera elegido un/a Delegado/a de los padres y madres
de alumnado para cada curso escolar por los propios padres y madres o
representantes legales del alumnado.

Un delegado o delegada de padres y madres es “aquel padre o madre elegido
de entre las familias de un grupo-aula del centro educativo, cuya responsabilidad es
representarlas en las necesidades e intereses de sus hijos e hijas de manera colectiva,
e implicarlas en la mejora del centro. Todo ello, en coordinacién con el tutor o tutora
del grupo”.

Tres son las caracteristicas clave que se desprenden de su definicion:
REPRESENTAR e IMPLICAR a las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas y
COORDINARSE con la persona responsable de la tutoria de la correspondiente unidad
escolar, para favorecer dicho proceso educativo.

La figura del delegado o delegada debe tener una serie de caracteristicas que
favorezcan la conciliacion y la se pretende generar puntos de encuentro, aportar
soluciones, favorecer relaciones constructivas y equilibradas en la comunidad escolar
y la creacién de un clima positivo que favorezca las interrelaciones personales.

En ningtin caso su labor debe ser fiscalizadora de la labor del profesorado: por tanto
ha de evitar cualquier actitud que genere critica destructiva o que favorezca hacer
juicios de las acciones llevadas a cabo por el profesorado. Tampoco de ser
suplantadora de la funcién del tutor o tutora ante los problemas del aula, la referencia
en el grupo es, siempre, el tutor o la tutora. La delegada o el delegado tiene como
principal funcién la de colaborar con éste/a.

No debe entenderse como portadora sélo de las quejas que tienen los padres
o madres sobre asuntos del grupo-clase. La figura del delegado o delegada no nace con
la idea de ser reivindicativa, por tanto se trata de “estar con y no en contra de”. No
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debemos olvidar que, cuando familia y escuela trabajan conjuntamente, gana “la
educacion de nifos y nifias del centro”, pero del mismo modo, cuando familia y
escuela se enfrentan, pierde: “la educacidn de nifios y nifias del centro”.

No debe circunscribirse a una defensa de los intereses de sus hijos e hijas. En
todos los casos se ha de evitar utilizar esta figura para el propio beneficio personal o
de sus hijos e hijas.

Debe evitar mantener una actitud rigida ni punitiva ni obsesiva por los
rendimientos académicos: El actual sistema educativo apuesta por el pleno desarrollo
de la personalidad del alumnado. Ademas de los rendimientos académicos hay que
valorar en igualdad de condiciones el desarrollo de la dimension afectiva, social y
emocional.

Las funciones de los Delegadas o Delegados de las familias son:

— Ser los representantes de los padres y las madres del alumnado de cada
grupo-aula.

El delegado o delegada de padres y madres serd el enlace entre
el centro, el tutor o tutora del grupo y la familia. Se encargara de
hacer fluir la informacidn tanto de las familias al centro o al tutor
o tutora como al contrario.

También podra representar a los padres y madres de su grupo
ante otros érganos o colectivos del centro como puede ser el
Consejo Escolar, el Equipo Directivo, la AMPA, etc.

En ningun caso suplantard ni representard a los padres o madres

en su relacion directa con el tutor o tutora.

— Ser colaboradores y colaboradoras activos que ayuden en todas
aquellas labores que favorezcan el buen funcionamiento del grupo vy el
centro educativo. Su colaboracidn consistira en :

Reforzar (respetar y apoyar) las normas establecidas el en centro
o en el grupo para un mejor funcionamiento y la mejora del
clima de convivencia.

Fomentar en el resto de padres y madres la importancia de que
sus hijos e hijas realicen las tareas encomendadas por el
profesorado.

Animar al resto de padres y madres a tener reuniones periddicas
con el tutor o tutora de sus hijos e hijas y a respetar y cumplir los
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acuerdos o compromisos a los que se ha llegado para la mejora
de su educacién.

Fomentar la participacién de los padres y madres de su grupo en
las actividades colectivas que se programen.

Participar en el desarrollo de actividades curriculares, a peticidn
del profesorado, en las que se precisen aportaciones de
experiencias personales o profesionales.

Ayudar a los tutores o tutoras en la organizacion de actividades

complementarias extraescolares.

— Ser mediadores y mediadoras en la resolucién pacifica de conflictos de
la comunidad educativa.

— Impulsar medidas que favorezcan la igualdad por razones de género
evitando cualquier tipo de discriminacidn por esta cuestién y por tanto
favoreciendo una concienciacién individual y colectiva de esta
necesidad.

— Ser enlace entre la familia, la AMPA, la Junta de delegados y delegadas,
los representantes de los padres y madres en el Consejo Escolar o el
Equipo directivo del centro.

— A peticiéon de la Tutoria, o de las partes implicadas, colaborar con la
tutoria en la resolucion de conflictos que puedan surgir en el grupo.

— Orientar a las familias que se incorporan por primera vez al centro.

— Animar a la participacidén de las familias en las actividades colectivas
programadas.

— Convocar reuniones con las familias, previa autorizacién para el uso de
las instalaciones, por parte de la direccion del centro y del tutor o tutora
del grupo, para realizar las informaciones oportunas.

— Animar a las familias a participar en las actividades propuestas por el
centro para ellas, fomentando aquellas de caracter formativo.
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— Colaborar en la organizacidn de visitas culturales o entornos y parajes
naturales y, en su caso, en la gestion de contactos con organismos,
instituciones, entidades, asociaciones o empresas de interés para
desarrollar dichas actividades y salidas, conseguir ayudas o
subvenciones

Es decir, sus funciones se resumirian en:

— Estar en contacto con el tutor o la tutora del grupo para tener
informacion.

— Representar, no suplantar, alos padres y madres de alumnos del grupo
y mantener una relacién fluida y colaboradora con la AMPA o con la
Junta de Delegados y Delegadas y ser oidos ante el Consejo Escolar.

— Participar en el desarrollo de actividades que se le encomienden en la
mejora de la convivencia y del rendimiento escolar del alumnado.

— Aportar y dar informacién al resto de las familias sobre temas
educativos y aspectos relacionados con la vida y organizacién escolar
del centro y del aula.

— Animar a los padres y madres a participar en la dinamica de la escuela
para conseguir el éxito académico de todo alumnado del grupo.

— Facilitar la implicaciéon de las familias en la mejora de la convivencia
escolar y mediar si fuera necesario en la resolucién de conflictos entre
familias.

Procedimiento de eleccion y reuniones:

El profesorado tutor convocara por escrito a los padres y madres para una
reunion en el mes de octubre. En la convocatoria se especificara en el orden del dia
como uno de los puntos a tratar la eleccién del Delegado/a , y se dara informacion
sobre las funciones que le competen.

En dicha reunién se procedera a elegir, de entre quienes se hayan ofrecido, al
delegado o delegada. La eleccidn se realizara por sufragio directo y secreto. Sera
elegido/a quien obtenga mayoria de votos. En caso de empate, se procedera en el acto
a un sorteo

Posteriormente, se llevard a cabo un encuentro con el Equipo Directivo en
“Asamblea de todos los delegados y delegadas” donde se explicara con detalles sus
funciones y formas adecuadas para llevarlas a efecto.
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Cualquier intervencion de los/as Delegados se hara en horario de tutoria, nunca
en periodo de clase.

G.- Consejo de Nifios
éPor qué un Consejo de nifias y nifos?

Cuando en un centro educativo lo primero son los nifios y las nifias, todo es diferente.
Por este motivo y casi por necesidades del guidn, se plantea la existencia de un Consejo de
nifias y nifios, que como érgano de participacién consultivo con voz, aporte cuantas ideas y
sugerencias sea posible para el centro.

YA VERAS
COMO LUEGO
NOS  ECHON LA
COLPA SIALGO
NO VA BIEN..

AHORA HASTA

TONUCCI, F. : “La Ciudad de los nifios”. ggI%\]grl\/]DOtSN e

La idea se apoya e inspira en la obra de

Del maestro de maestros, J.A. Marina
recogemos la idea de que el objetivo de la educacion
es desarrollar el talento de los individuos y de las
colectividades. El talento es un habito y como todos
los habitos dificil de adquirir y necesario entrenar.

J.LA. Marina defiende la necesidad de que
nifios y nifias experimenten la sensacién del éxito.

FRATO 10

En sus pequefias manos esta el presente y el
futuro y las personas adultas que rodeamos sus
vidas, que las protegemos, que las disefilamos a 0yt 12 Todo nifio tiene derecho @ expresar su opinich.
nuestro antojo, y que en algunos casos los hacemos
invisibles; tenemos la obligacién de darles la palabra, de escucharlos, de atender sus ideas, sus
demandas, sus peticiones, sus sugerencias, porque en el mundo de velocidad en el que vivimos
solo los nifios y las nifias son capaces de ver mas alld sin intereses escondidos y de forma
transparente.

214



A

Junta de Andalucia

w3 e LY e

Proyecto Educativo

En el DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de
educacién infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacidn especial, para
nuestra Comunidad Autéonoma encontramos es espacio normativo adecuado para dar
cobertura a la propuesta EL CONSEJO DEL ALUMNADO, como érgano consultivo. Un consejo
que afianza los principios basicos de igualdad, equidad y democracia compartida.

Delos citados Decretos recogemos:
TITULO |_ EL ALUMNADO _ CAPITULO | _ deberes y derechos
Articulo 2. Deberes del alumnado.
h) Participar en la vida del centro.
Articulo 3. Derechos del alumnado.

g) A la educacion que favorezca la asuncion de una vida responsable para el logro de
una sociedad libre e igualitaria, ...

i) A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas
educativas de integracion y compensacion.

k) A la libertad de expresion y de asociacion, asi como de reunion en los términos
establecidos en el articulo 8 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion.

Articulo 4. Ejercicio efectivo de determinados derechos.

1. Para favorecer el ejercicio de la libertad de expresion del alumnado, la jefatura de
estudios favorecerd la organizacion y celebracion de debates u otras actividades
andlogas adecuadas a su edad, en las que éste podrd participar.

La norma estd, el alumnado necesita canales para hacerla evidente y para que las
instituciones que estan pensadas para la educacién de menores habiliten canales
democraticos para su participacion.

Esta propuesta podra ser canalizada por cada centro educativo como estime oportuno,
bien como actividad curricular, incluida en sus programaciones y Proyecto Educativo o
como actividad complementaria y extraescolar. En cualquiera de los casos deben tener
igual importancia las aportaciones de consejeros y consejeras.
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Organizacién

El Consejo de Alumnado estara formado por un nimero limitado de nifios y ninas
(preferentemente no mas de veinte) de manera que todos puedan dar su opinién sobre los
temas que se discuten. Los consejeros seran elegidos dentro del centro educativo, de manera
que puedan representar a todo el alumnado del centro. Cuando el centro lo estime oportuno
la forma de eleccion de Consejeros y Consejeras sera sorteo o cualquier criterio al azar, para
evitar liderazgos predefinidos con otro tipo de eleccidn. Todos y todas deben participar.

Tienen un mandato que dura entre dos y cuatro afios anos, pues dependiendo de la
edad del alumnado se podrdn renovar Consejeros y Consejeras sin necesidad de renovar el
Consejo completo.

Cada cuatro afios se procederd a eleccion completa para el Consejo. En esta eleccidn
participaran de forma activa todo el alumnado del Centro.

Siempre habra un adulto que coordine el Consejo. La funcion de esta persona es
coordinar, no interviene para dar aportaciones o juicios de valor

Se celebrardn reuniones de Consejo ordinarias de forma trimestral, y extraordinarias
cada vez que lo solicite la persona que coordina o un tercio de los Consejeros y Consejeras.

Funcionamiento

El Consejo de Alumnado se reune en los locales del Centro del que son Consejo. Es
aconsejable que la persona adulta que coordina sea siempre la misma, una segunda persona
puede redactar las actas de las reuniones. Es conveniente grabar en video las reuniones del
Consejo: este material puede ser muy util para valorar la experiencia y la formacién de los
Consejeros, Consejeras y adultos coordinadores.

Se evitara adoptar métodos y actitudes tipicas de reuniones muy dirigidas como
levantar la mano, las redacciones escritas, dejando a los nifios y nifias elegir la mejor manera
de trabajar y de comunicar las opiniones recogidas entre los compaferos y compaiieras del
centro. Se evitard adoptar métodos y actitudes que imiten los Consejos de las personas
adultas, como las votaciones o la propuesta de reglamentos elaborados por los adultos.

El reglamento, si es necesario, sera fruto de las reglas que se consideren Utiles de
comun acuerdo.

La convocatoria del Consejo llegara por correo ordinario y electrénico a casa de cada

Consejero y Consejera y deberd contener el acta de la reunién anterior y el orden del dia
previsto para la siguiente convocatoria.
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Los temas

El Consejo podra discutir sobre temas de actualidad para el centro propuestos por la
administracién del mismo a través de la persona adulta que coordina o sobre temas
propuestos por los Consejeros y Consejeras.

El Consejo realizara el seguimiento de la ejecucién de las propuestas presentadas
anteriormente y que hayan sido aprobadas por el Consejo Escolar del centro.

Como norma, no se vota. No se buscan propuestas mayoritarias, sino aquellas que
mejor puedan defender los derechos y necesidades de los nifios y nifias, aunque las expresen
un numero reducido de Consejeros. En este caso es conveniente que las propuestas se
discutan, se repropongan y se consideren utiles y vdlidas para todo el mundo.

En las reuniones no participan personas adultas, excepto el adulto que coordina, cuya
participacién no debe comportar opinidn ni juicio de valor.

El Unico adulto que tiene derecho a participar cada vez que lo desee, para preguntar o
escuchar, es elo la Presidente del Consejo Escolar como representante de la comunidad; pide
opinidn, respuestas, sugerencias, propuestas, no opina sobre las aportaciones de Consejeros y
consejeras.

Las relaciones con el Consejo Escolar y el Equipo

directivo. THAZLD ASI ! 1SE HACE AST
El Consejo de Alumnado nace por la

voluntad del Consejo Escolar; es pues, una @ l @
obligacion la relacidn directa con los miembros ’ 4 7 \ ‘Cl l\ lJ
L , Y !

del Consejo Escolar. L

Dependiendo del tema que trate el Seis anos 0cho anos
Consejo de Alumnado, se puede pedir tener una *SIEMPRE DEBES HACERLO AS(! ELIGETO
.7 . . . e - ——"
reunién con varios asesores o con directivos de la e u
- 15

administracion o del centro.

Por lo menos, una vez al afo se reunira
con el Consejo Escolar Completo para mostrarle
el trabajo desarrollado, presentando las
propuestas, las ideas, las peticiones y las

protestas. Igual sucederd con el Equipo Directivo Hoziee e
del Centro. GMBE S .
0 & bQuéQUIERE
Naturalmente no todas las peticiones del 4 s, Q’f.’ DE&EE
Consejo de Alumnado se podran aprobar, pero es € n; c |4

)
1 J
) FRATO
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importante que se tengan en consideracidn, porque son siempre exigencias no escuchadas que
afectan a un amplio sector del alumnado del centro y a otros sectores no solo a los nifios y
nifias. Con respecto a las propuestas, muchas veces son concretas y factibles siendo en estos
casos oportuno aceptarlas; en otros casos, los responsables de su ejecucién, puede discutirlas
con los Consejeros y Consejeras proponiendo cambios e incluso mejoras en aspectos que los
nifios y nifias no se atrevian a pedir o de los cuales no conocian su existencia. En cada caso es
importante respetar el tiempo necesario "comprensible" y aceptable para el Consejo de
Alumnado.

ESTATUTO DEL CONSEJO DE ALUMNADO DEL CENTRO EDUCATIVO
PREAMBULO

La participacidn del alumnado se basa en los derechos fundamentales descritos en la
convencién sobre los Derechos del nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por las Cortes Generales de Espafia, publicada
en el BOE el 31 de diciembre de 1990 y afecta a los derechos personales fundamentales de
libertad, opinién, asociacién e informacidn.

Se entiende la participacion como el derecho de los nifios y nifias a construir su propia vida
para desenvolverse de forma auténoma, y estan implicados en este proceso padres,madres,
educadores y las distintas administraciones. La infancia no ha de ser tratada desde un punto
de vista de un proceso; los nifos y niflas no son proyectos de los adultos, ya son personas de
pleno derecho; sin duda, el periodo infantil tiene un valor por si mismo, y tienen cosas que
decir sobre la sociedad en la que viven. Se debe promover la participacion infantil, facilitando
los instrumentos y mecanismos para que puedan expresar sus opiniones en el contexto social,
y asi recuperar el protagonismo que les corresponde, reconocer su capacidad de actuar y
plantear preguntas y respuestas Utiles y eficaces.

Los adultos deben valorar la personalidad que hay detras de cada nifio y nifla, como personas
poseedoras de derechos y deberes implicitos. Los nifios y nifias son personas activas capaces
de descubrir problemas y soluciones en todo lo relacionado con lo que es y sera una parte muy
importante de su vida, EL CENTRO EDUCATIVO: sus normas, sus instalaciones, su profesorado,
sus espacios, sus tiempos... En todo este camino, nifios y nifias tienen mucho que aportar.

La infancia no ha tenido un espacio propio reconocido hasta hace poco tiempo, por eso es
necesario la aparicion de iniciativas de participacion infantil que permitan una visualizacién de
la infancia y su derecho, creyendo firmemente en las potencialidades de los nifios y nifias,
compartiendo sus espacios, realidades y necesidades, adecuando los espacios, instrumentos,
criterios, objetivos y planes de trabajo a las capacidades infantiles.
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo I. Definicion

El Consejo de Alumnado es un érgano consultivo y de participacién del Centro Educativo que
garantiza al Consejo Escolar y a los diferentes érganos de Gobierno y Coordinacién del centro,
el punto de vista de los nifios y las nifias, no solo sobre los problemas estrictamente infantiles,
sino también sobre todos aquellos temas relacionados con el centro educativo y su educacion.

Articulo Il. Fundamentacion

La creacién del Consejo se inspira en la Convencidn sobre los Derechos del Nifio aprobada por
las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y en toda la normativa reguladora de los
derechos de la infancia derivada del mandamiento constitucional, y se desarrolla de acuerdo
con lo previsto en la propuesta de Francesco Tonucci, “La ciudad de los nifios”.

Articulo lll. Finalidad.

Es un drgano consultivo de participacion que tiene como finalidad la informacién, Ia
implicacion y la participacién de los nifios y nifias en la vida del centro educativo desde sus
inicios como proyecto a su desarrollo como realidad, y establece como objetivos basicos los
siguientes:

- Involucrar a la infancia en la toma de decisiones que les afecten, haciéndoles participes de
estas.

- Promover la participacion infantil, para hacer oir sus opiniones, tomando conciencia de la
participacién como un derecho.

- Impregnar la vida del centro educativodesde el punto de vista de la infancia.
CAPITULOII

ESTRUCTURA, COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo IV. Estructura, composicion y funcionamiento.

El Consejo estara formado por nifios y nifias de entre 5 y 12 afios, con un mdaximo de 20
consejeros y consejeras y un minimo de 5.
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Tienen un mandato que dura entre uno y dos afos, pues dependiendo de la edad del
alumnado se podran renovar Consejeros y Consejeras sin necesidad de renovar el Consejo
completo.

Cada dos afios se procedera a la eleccién completa del Consejo. En esta eleccién participaran
de forma activa todos los alumnos y alumnas del Centro.

Siempre habra un adulto que coordine el Consejo.

Se celebraran reuniones de Consejo ordinarias de forma trimestral, y extraordinarias cada vez
que lo solicite el adulto coordinador o un tercio de los Consejeros y Consejeras.

Es importante que se pueda prever un espacio alternativo para las familias acompanantes.
Consejeros y Consejeras deben sentirse en total libertad para opinar y aportar.

También podran asistir los representantes institucionales y ocasionalmente visitantes que lo
soliciten, pero siempre con la condicién de oyentes. Solo cuando el Consejo lo estime
oportuno pedird informacién o explicacién al adulto que estime oportuno.

La convocatoria del Consejo llegard por correo ordinario y electrénico a casa de cada
Consejero y Consejera y deberd contener el acta de la reunién anterior y el orden del dia
previsto para la siguiente convocatoria. De todas las sesiones se levantara acta. Se podran
formar grupos de trabajo dentro del Consejo, convocandolos con la periodicidad que se crea
oportuna.

Articulo V: Eleccidon de los nifios y nifias del Consejo.

Los niflos y nifias representaran (son representativos de todos y todas, de las minorias, de las
diferencias, de los timidos...) a todos los nifios y nifias de su centro escolar. Su eleccidn serd
democratica y siempre se procedera con elecciones desde el azar que faciliten la entrada en el
Consejo de TODAS Y TODOS. Los Consejeros no son los delegados ni delegadas de clase.

Articulo VI. Participantes.

Al Consejo de Alumnado podran asistir las personas y/o asociaciones que sean invitadas a
propuesta o requerimiento del Consejo de Alumnado.

En el Consejo no participaran ni familias ni profesorado (a excepcion de peticidn puntual del
Consejo), los menores no deben sentirse en ningun caso “objeto de evaluacion” (hablar para
agradar).

Es una manera de evidenciar los derechos de los nifios y las nifias, sabiendo que enfrente de
los derechos de los nifios y nifias siempre estan los deberes de los adultos.
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Articulo VII. Funciones del adulto coordinador o coordinadora
Serdn funciones de la persona adulta en el Consejo de Alumnado:

- Convocar y asistir a las reuniones del Consejo de Alumnado, potenciando siempre la
autonomia de los nifios y nifias.

- Preparar el orden del dia.

- Garantizar la participacion de los Consejeros y Consejeras.

- Coordinar la relaciéon entre el Consejo y los érganos de gobierno del centro educativo.
Articulo VIII. Funciones del secretario/a.

La persona que hace estas funciones es un adulto, que como el coordinador o coordinadora,
no opina ni juzga las ideas o aportaciones de Consejeros y Consejeras.

Seran funciones del secretario/a:

- Enviar las citaciones y orden del dia a los componentes del Consejo.
- Cursar las invitaciones de asistencia.

- Levantar acta de las sesiones y expedir informes.

Articulo IX. Funciones del Consejo del Alumnado del Centro

Serdn las siguientes:

- Informar al Consejo Escolar y a los Equipos de Direccidn y coordinacidn del centro sobre los
problemas que afecten a los nifios y nifias.

- Efectuar propuestas de cambio.
- Proponer soluciones alternativas a los problemas de la infancia.

- Conocer el programa anual de actuacion y los recursos destinados a la mejora de las
condiciones de los nifios y nifias.

- Serinformados de las propuestas sobre todos aquellos temas que les afecten.
- Los consejeros y consejeras asisten al Consejo siendo portadores de su opinién y de sus

ideas, no representando a sus compafieros y compaferas, siempre pueden escuchar a sus
iguales, pero no los representan.
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CAPITULO Il
REGIMEN DE SESIONES Y CONVOCATORIA
Articulo X. Convocatoria de las reuniones del Consejo de nifios y niiias.

Las reuniones se convocardn cada tres meses con caracter ordinario, y se podran celebrar
sesiones extraordinarias, siempre que sea necesario, a propuesta de:

- El Coordinador o coordinadora (adulto), a peticién del consejo Escolar o cualquier érgano de
coordinacién o gobierno del centro, o de otras instituciones relacionas.

- 1/3 de los representantes del Consejo de Alumnado.
Articulo XI. Términos de la convocatoria.

La convocatoria de las reuniones se efectuard con 7 dias de antelacién en las sesiones
ordinarias y con dos dias en las sesiones de caracter extraordinario.

Articulo XII. Constitucion.

El Consejo se considerard constituido cuando asistan la mitad mas uno de los componentes,
en primera convocatoria, y cualquiera que sea el numero de asistentes en segunda
convocatoria. Entre ambas debera mediar un minimo de media hora. No obstante siempre
deberan estar presentes el adulto que coordina y el Secretario o Secretaria.

Articulo XIII. Causas de baja.

Se causara baja por renuncia voluntaria y expresa ante el adulto que coordina. Los nifios y
nifias causaran baja, igualmente, transcurridos 4 anos desde su eleccidon. Los Consejeros vy
Consejeras no deben repetir con la intencidn de dar oportunidad a otros compaferos y
compafieras.

Articulo XIV. Soporte Institucional.

Al tratarse de una iniciativalnstitucional para promover la participacion infantil, Los Equipos
de gobierno del Centro educativodifundiran y ofreceran el maximo soporte a este Consejo de
Alumnadopor su contenido educativo.

Disposicion final primera.

Los Equipos de Gobierno y participacién del Colegio velardan por el cumplimiento de este
reglamento, facilitardn su funcionamiento, asi como realizardn su seguimiento y supervisién.

Disposicion final segunda.
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Este reglamento entrara en vigor una vez sea aprobado por el Consejo Escolar y recogido en
Acta del mismo, siempre de conformidad con la legislacidn vigente.

Composicién Anual del Consejo de alumnado
La composicion vendra determinada en la Programacion General Anual
H.- APENDICE

PLAN DE ACOGIDA

La llegada de alumnado nuevo al centro, propicia momentos de especial
relevancia en la convivencia, mds aun si éste proviene de otros paises y se incorpora
por primera vez al sistema educativo.

Sabemos que no es sdélo tarea de los recién llegados hacer un esfuerzo por
integrarse en la sociedad a la que llegan sino que ésta debe también poner de su parte
para adaptarse a la nueva situacion que la presencia de nuevos ciudadanos vy
ciudadanas genera. Por ello es fundamental que la sociedad acoja de la mejor manera
que sabe y puede a los/as recién llegados/as.

El centro escolar es consciente de que es uno de los elementos integradores
mas importantes de que van a disponer las familias y que, teniendo en cuenta que la
llegada a una realidad nueva siempre es compleja y estresante, habra que disenar
estrategias e implementar medidas que ayuden a facilitar, lo mas posible, la
adaptacion a la nueva realidad por parte de toda la comunidad.

Para el alumnado y sus familias, la llegada al colegio abre ante si un mundo
nuevo no solo de espacios, sino de relaciones, organizacién y funcionamiento. Son
momentos importantes generadores de ansiedad y de incertidumbre.

Es necesario que el centro cuente con un protocolo de actuaciones para
facilitar la adaptacion de este alumnado.

Minimizar los efectos negativos del cambio, propiciando la adecuada
integracién y asuncién de la nueva realidad, serd imprescindible para ayudar a la
convivencia del centro.

Para escolarizar a este alumnado es importante recabar toda la informacién
posible, por ello, la primera fase del protocolo serd recabar determinados datos que
ayuden a la toma de decisiones.
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Algunos de estos datos los podremos conocer de forma inmediata por la
documentacion y/o informacion que aporten las familias, mientras que otros sera
preciso completarlos tras un periodo mds o menos breve de tiempo en el que
podamos conocer algo mejor al alumno o la alumna en cuestién.

Primera fase: Recepcion

Un miembro del Equipo Directivo atendera a la familia y cumplimentara los
datos de la hoja de recogida de informacidn.

Finalidades de la recepcién:

— Matriculacion del alumno o la alumna.

— Informacidon basica del Sistema Educativo Espafol, en el caso de
inmigrantes.

— Informacidon de las Etapas, horarios, servicios y funcionamiento del
Centro y actividades extraescolares.

— Entrega de la lista de material escolar y ofrecimiento de la derivacién a
los Servicios Sociales, en caso de percibir riesgo de exclusion social.

— Informacidn sobre instituciones destinadas a la atencion a inmigrantes

— Deteccion de la posible existencia de necesidades educativas especiales
o de compensacién educativa.

Segunda fase: Asignacion de Nivel y Curso:
Corresponde a la Direccién del Centro asignar nivel y grupo.
— Asignacién de nivel.

La asignacidn del nivel se hara atendiendo a la edad cronoldgica del
alumnado. Para el alumnado inmigrante que se incorpora por
primera vez al sistema educativo, esta asignacion serd provisional,
puesto que se desconoce si el alumnado puede ajustarse a las
caracteristicas enunciadas en el articulo 12.4 de la Orden de 25 de
julio de 2008, de Atencidn a la Diversidad:

“La escolarizacion del alumnado que se incorpora tardiamente al
sistema educativo se realizard atendiendo a sus circunstancias,

conocimientos, edad e historial académico (...) Quienes presenten un
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desfase en su nivel de competencia curricular de mds de un ciclo en
educacion primaria o de dos o mds afos en educacion secundaria
obligatoria, podrdn ser escolarizados, respectivamente, en un curso
inferior o en uno o dos cursos inferiores al que les corresponderia por
edad.”

— Asignacién de grupo:

En el supuesto de que el alumno a la alumna de nueva
incorporacion no tuviera Nee reconocida, el/la directora/a,
previa informacién al tutor o la tutora correspondiente, asignara
al alumno o a la alumna al curso con menor numero de
alumnado. En el caso de que algunos de los grupos tuvieran el
mismo numero de alumnado, se empezard a asignar por el que
tenga menos alumnado de Nee.

Si el alumno o la alumna de nueva incorporacion tuviera
Necesidades educativas Especiales, éste/a sera asignado/a al
grupo con menor numero de alumnado con Nee. En caso de
igualdad de Nee, al de menor nimero total de alumnado.

Tercera fase: Presentacion

Un miembro del E. Directivo, a primera hora, antes de entrar a clase, presentara
al alumno/ay a sus familias, al profesor/a tutor/a.

Este/a concertard una cita con la familia transcurridas una o dos semanas de la
incorporacion.

Esta primera toma de contacto tendra lugar en la Secretaria o los despachos de
Direccidén o Jefatura de Estudios.

Antes de la presentacion del alumno/a, el/la tutor/a, preparara a la clase para la
recepcién y reservara un lugar de entre los primeros puestos del aula.

Cuarta fase: Recibimiento en el aula.

— El/la tutor/a, presentara el nuevo/a compariero/a, explicando de donde
viene y animando a un recibimiento caluroso.
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— En cada una de las clases se elegird una comisién de bienvenida, que
puede estar compuesta por el/la delegado/a y subdelegado/a de cada
clase, pero también por voluntarios/as.

Las funciones de esta comision son:

Servir de guia en los primeros dias para mostrar las instalaciones
y servicios del centro.

Orientar sobre las normas de funcionamiento del aula y el
colegio.

Contribuir a la integracién en el grupo, acompafandolo/a
durante los recreos y ayudando en las tareas de clase.

Quinta fase: Evaluacion Inicial.

En el caso de que se observaran dificultades para el aprendizaje, durante la
primera vy, si fuera necesario, la segunda semana, el profesorado tratara de establecer
la competencia curricular del alumnado en cada una de las areas. Concluida esta
evaluacion inicial, se reunird el E. Docente para formular las propuestas de refuerzo
educativo y/o derivacién al Equipo de Orientacidén. De estas decisiones, el/la tutor/a
informara a la Jefatura de Estudios y a la familia.

PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE AL ACOSO ESCOLAR, AGRESION HACIA EL PROFESORADO,
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS O MALTRATO INFANTIL.

Segun la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y
se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e
hijas, se regula el procedimiento de los centros educativos ante supuestos de acoso
escolar, agresion hacia el Profesorado o el Personal de Administracion y Servicios, o
maltrato infantil, es necesario elaborar un Plan de Actuacidon para llegado el caso,
proceder de la manera mas diligente y eficaz posible.

1.- PLAN DE ACTUACION FRENTE AL ACOSO ESCOLAR

Es necesario hacer hincapié en uno de las conductas que mas inciden en el
deterioro de la convivencia y que conculcan mas dolorosamente los derechos se los
alumnos y las alumnas. Se trata del acoso entre iguales. Por ello, esbozaremos las
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lineas de actuacion en el caso de que éste se produjera, asi como los mecanismos para
su prevencién, deteccion, informacidn, actuaciones y soluciones para su erradicacién.

DEFINICION
Es necesario acotar convenientemente el término para identificar el acoso y

diferenciarlo de lo que puedan ser problemas de comportamiento o de malas
relaciones en la convivencia. Los conflictos, los desencuentros, las agresiones, a veces,
son comunes en las relaciones entre iguales, pero no son necesariamente situaciones
de acoso. Este, se produce cuando existe una inferioridad manifiesta en alguno de los
participantes del suceso.

Para determinar si efectivamente hay acoso, y poder actuar en consecuencia
deben darse las siguientes caracteristicas:

— Desequilibrio de poder, tanto fisico, psicoldgico y social.

— Intencionalidad y repeticién. La conducta agresiva siempre es
intencionada y se repite por espacios prolongados de tiempo.

— Indefensiéon. El alumno o alumna entra en un estado de indefension,
el/la agresor/a establece una relacion de dominio.

— Personalizacion. Las agresiones se realizan siempre contra la misma
persona. Se escoge a un/a nifio/a, como blanco de los ataques.

— El acoso suele ser conocido por otros/as compafieros/as que,
generalmente, manifiestan una actitud pasiva.

TIPOS
La agresion puede adoptar distintas manifestaciones:

— Exclusién y marginacion social.
— Agresion verbal.

— Agresion fisica indirecta.

— Agresion fisica directa.

— Intimidacidn/amenaza/chantaje.
— Acoso o abuso sexual.

INDICADORES PARA DETECTAR A LAS VICTIMAS DE ACOSO.

— Alumnado que es frecuentemente ridiculizado, humillado o llamado por
motes.

— Alumnado que permanece a menudo solo, aislado, excluido del grupo.

— Alumnado que sufre agresiones fisicas de las que no se defiende.

— Alumnado que se involucra en peleas donde se encuentra indefenso.
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— Alumnado que pierde sus pertenencias con frecuencia o presenta el
material deteriorado.

— Alumnado que tiene problemas para expresarse en clase y muestra
inseguridad.

— Alumnado que aparenta infelicidad, distraccion, apatia.

— Alumnado que muestra un desinterés gradual por el trabajo escolar, y
baja sustancialmente sus rendimientos escolares.

PROTOCOLO DE ACTUACION

PASO 1. IDENTIFICACION, COMUNICACION Y DENUNCIA.

Cualquier miembro de la comunidad educativa (alumnado, profesorado,
familias, personal no docente) que tenga conocimiento o sospechas de una situacion
de acoso sobre algun alumno o alumna tiene la obligacion de ponerlo en conocimiento
de un profesor o profesora del tutor o tutora, de la persona responsable de la
orientacién en el centro o del Equipo Directivo, segin el caso y miembro de la
comunidad educativa que tenga conocimiento de la situacién. En cualquier caso, el
receptor o receptora de la informacion siempre informara por escrito, al director o
directora o, en su ausencia, al resto del E. Directivo.

PASO 2. ACTUACIONES INMEDIATAS

Se producird una reunidn del E. Directivo con el tutor o la tutora y responsable
de la Orientacién para analizar y valorar la intervencién necesaria.

PASO 3. MEDIDAS DE URGENCIA.

En caso de encontrarse necesario, se estableceran medidas de urgencia en dos
direcciones:

Proteccidén, apoyo y ayuda al alumnado acosado.
Medidas cautelares dirigidas al alumnado acosador.

PASO 4. INFORMACION A LA FAMILIA.

El tutor o la tutora, previo conocimiento del E. Directivo, informard a las
familias, con la debida cautela, mediante entrevista, informara sobre la situacion y las
medidas tomadas.
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K-- EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Nuestro colegio da mucha prioridad dentro de su Proyecto Educativo a la
metodologia de trabajo que se lleva a cabo en el centro, tanto a su funcionamiento y
organizacion general como a sus vivencias y desarrollo de la propuesta pedagodgica
en la etapa de educacion infantil y a la programacion por competencias basicas en la
etapa de educacidn primaria.

La normativa vigente...”Reglamento organico de centros” (Decreto 328/2010 del 13
Julio nos concede a los centros autonomia pedagdgica, de organizacién y de gestién en
la elaboracién de su Plan de Centro. Partiendo de esta autonomia pedagdgica dentro
del Proyecto Educativo enfocamos todo su disefio al desarrollo de las Competencias
Basicas y a la consecucién de estas a través de proyectos de trabajo, asi para dar
coherencia al mismo es fundamental disefiar el apartado “la formaciéon del
profesorado” de tal forma que de respuesta significativa en formacién a todos/as los
maestros/as en los siguientes aspectos:

— Las Competencias en el curriculo de la etapa de Educacion Infantil y en la
etapa de Educacién Primaria

— Estrategias y técnicas para resolver y prevenir conflictos en el aula

— El disefio y desarrollo de las competencias basicas a través de Proyectos de
trabajo (kilpatrick)

— Proyecto de trabajo “El universo de las Palabras”

— Investigacion, experimentacidn e innovacién en el aula.

— Metodologia de trabajo constructivista: lectoescritura, escritura,
matematicas, talleres...

— Evaluaciéon de competencias basicas.

— La importancia del desarrollo emocional (vivencia, respeto y conocimiento
de los sentimiento) para formar la personalidad de los nifios y nifias.

— Eljuego.

— El niflo/a fuente de los contenidos a trabajar en clase (partir de sus ideas,
gustos, propuestas...)

— Familia y escuela desde el constructivismo.

il

La atencidn a la diversidad desde la inclusion del alumnado.
— Todos somos diferentes, respeto hacia las diferencias base del aprendizaje
de todos/as.
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Las Ticen el aula

Inteligencias multiples

Funciones Ejecutivas

Rutinas, habitos y destrezas del Pensamiento
Neurociencia

ABN

Disciplina Positiva

T T A

Esta formacién va a responder a puntos clave como...

— Que forma parte del proyecto educativo y a su vez, debe dar respuesta a éste.

— Que es obligacién del profesorado, promover la experimentacién, innovacion e
investigacion pedagdgica en el aula y para ello, la formaciéon permanente es la
clave.

— Que el profesor/a debe programar y ensefiar las areas encomendadas,
informandose y conociendo de antemano la nueva normativa y la mejor
aplicaciéon de la misma por competencias y a través de la metodologia de
trabajo que se recoge en el proyecto educativo.

— Que el profesorado del centro debe contribuir a mejorar los resultados
académicos de sus alumnos/as y para ello, debe conocer metodologias
variadas y el trabajo por competencias como especifica el nuevo roc.

— Que la variedad de recursos actuales para la imparticion de clases es muy alta 'y
el maestro/a, debe saber aplicarlos

— Que tras la autoevaluacidn del centro, el profesorado del mismo, debe
participar en las actividades formativas que se programen

— Que los maestros/as en la actualidad, deben conocer y utilizar las TIC, como
herramienta habitual de trabajo en el aula.
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L-- LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASI cOMO
LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR

Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar.

En el horario y condiciones en las que el centro permanecerd abierto a
disposicion de la comunidad educativa distinguiremos, por un lado el horario lectivo y,
por otro, el extralectivo.

Con respecto el primero, el centro tendra un horario lectivo distribuido en cinco
jornadas de manana desde las 9:00 hasta las 14:00 h.

El horario extralectivo anterior dard comienzo a partir de las 7:30 de la
mafnana, cuando comiencen las tareas del Aula Matinal, y el horario posterior al
horario lectivo, comenzard a las 14:00, hasta las 18:00 h comprendiéndose en este
tramo las actividades del Servicio de Comedor, hasta las 16:00 h y de Actividades
Extraescolares, hasta las 18:00 h.

El horario del Aula Matinal serd el establecido anteriormente al que el alumnado
podra acceder de forma flexible, pudiendo llegar escalonadamente hasta las 8:45 h. de
la mafiana.

El horario de Servicio de Comedor sera el establecido anteriormente, pero el
alumnado podrd hacer un uso flexible pudiendo ser recogido por sus familias a las 15
h,yalas 16 h.

Las actividades extraescolares se distribuyen en sesiones de una hora, dos veces

por semana.
Consideraciones sobre el tiempo escolar

Creemos necesario establecer una serie de recomendaciones referidas al
tiempo en cuanto instrumento metodoldgico:

— El tiempo debe estar al servicio de los ritmos de aprendizaje de cada
alumno/a. Ello implica que el programa de trabajo debe adaptarse al
alumno o a la alumna y no a la inversa.

— Se debe fomentar una organizacion del tiempo lo mas natural
posible, sin forzar el ritmo de la actividad evitando un aula sujeta a
las prisas y a la ansiedad.
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— Los tiempos asignados a cada area deben entenderse con un
caracter de flexibilidad, teniendo en cuenta el principio de
globalizacién que caracteriza la organizacién de los contenidos en la
etapa.

— Conviene respetar la alternancia de actividades colectivas con las
individuales o de grupo, las que exigen una actitud de escucha o
atencion con otras que se basen en la manipulacion o el
movimiento, que respeten los periodos de descanso o actividad, que
se compaginen las actividades libres con las mas dirigidas.

Criterios para la elaboracion del horario lectivo del alumnado y del horario individual
del profesorado

El horario lectivo de los maestros sera de Lunes a Viernes de 9:00h. a 14:00 h., y
el horario no lectivo de obligada permanencia serd de lunes a viernes de 8:55 h. a 9:00
h. dedicado a la recepcion de alumnado y de 14:00 h. a 14:07 h., dedicado a la entrega
de los alumnos y alumnas a las familias y los martes de 16:00 h. a 18:45 -19:15 h,,
segln casos.

Los maestros y maestras que formen parte del consejo escolar veran reducida
proporcionalmente su permanencia en el centro los martes por la tarde

El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos de la Educacion Primaria
serd de veinticinco horas lectivas, incluyéndose en este cémputo dos horas y media
destinadas al recreo y los tiempos dedicados a la accién tutorial.

Para el horario lectivo minimo que deben dedicar todos los centros docentes
para el desarrollo de cada una de las areas de la etapa se establece, para cada uno de
los seis cursos, se estara a lo dispuesto a la legislacion vigente.

Nuestro centro, en el ejercicio de su autonomia organizativa y pedagodgica,
incrementara el citado horario minimo hasta completar las veinticinco horas lectivas
semanales previstas para cada uno de los cursos, teniendo en cuenta incrementar el
maximo tiempo permitido en el area de libre configuracién “El Universo de las
Palabras”, dado su caracter instrumental para la adquisicién de otros conocimientos, y
por tanto recibira especial consideracion en el horario del centro.

Para la confeccidon de los horarios del centro la Jefatura de Estudios atendera de
forma ponderada los criterios pedagdgicos a continuacidon se exponen buscando
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siempre la opcidn que redunde positivamente en el éxito escolar y la mejor atencién
del alumnado del centro.

En todo caso, la finalidad ultima debe ser la organizacion y funcionamiento
idéneo del centro y no los intereses particulares de miembros de la comunidad
educativa.

Los criterios que tendremos en cuenta para la confeccion de los horarios en E.
Infantil son:

- El horario para el desarrollo del curriculo de esta etapa no contemplara
una distribucién del tiempo por dreas de conocimientos, dado el
cardacter integrado del curriculo de esta etapa.

- Siempre que sea posible, segun disponibilidad horaria y habilitacidn del
profesorado, se impartird el drea de inglés en el segundo ciclo de E.
Infantil.

Los criterios que tendremos en cuenta para la confeccion de los horarios en E.
Primaria son:

- El horario lectivo semanal se fijard en funcién de las necesidades de
aprendizaje del alumnado.

- Los horarios se revisaran y podran ser cambiados en cualquier momento
del curso para adaptarse a las necesidades de aprendizaje.

- Las areas instrumentales se priorizardn de manera que tengan una mayor
carga horaria.

- El horario lectivo se distribuira en Sesiones tal y como se dispongan en la
programacién general anual.

- En Educacion Infantil se podrédn llevara a cabo un horario de recreo
diferente al general y/o tener dos periodos de recreo.

- La distribucién horaria por sesiones debera prever posibles agrupamientos
flexibles, sin perjuicio de que el/la tutor/a imparta el mayor nimero de
horas posibles en su grupo.

- Siempre que sea posible en la distribucién horaria, las areas de Lengua
Castellana y Matematicas se impartiran en las primeras sesiones de la
mafana.
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- En el Primer Ciclo de Primaria se procurard que en el horario del alumnado,
las dreas de especialidad estén distribuidas equilibradamente a lo largo de
la semana.

- Se procurard que los/las tutores/as impartan en su grupo, al menos dos
areas con asignacion horaria relevante (dos areas instrumentales o un drea
instrumental junto a la de Conocimiento del Medio).

- En E. Primaria, la organizacién en dreas se entenderd sin perjuicio del
caracter global de la etapa, dada la necesidad de integrar las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado en estas edades, por tanto el
horario que se asigna a las dreas debe entenderse como el tiempo
necesario para el trabajo en cada una de ellas sin menoscabo del
mencionado caracter global e integrador.

- Enla organizacidon del horario para el alumnado se garantizard la dedicacion
del horario lectivo minimo obligatorio que establece la legislacién vigente
para cada una de las areas de aprendizaje del curriculo.

- Dentro del horario semanal se dedicard una sesidn, de entre las que
imparta el tutor o la tutora de cada grupo, a la Accién Tutorial.
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M-- LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

En nuestro centro se llevard a cabo una autoevaluacién que tendra como objeto
la valoracién y deteccién de las adaptaciones necesarias para cumplir de la mejor
manera posible los objetivos a los que contempla nuestro Proyecto educativo asi
como la consecucidn de los fines de la educacién.

Contemplard, por tanto las distintas facetas de la vida del centro referidos a:

El funcionamiento general del centro.

Los programas que se han desarrollado.
Los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Los resultados de los procesos.

vk wnN e

Las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de
aprendizaje.

o

El funcionamiento de los érganos de gobierno y coordinacion del centro.
7. Los servicios del centro

Sin menoscabo de que la Agencia Andaluza de Evaluacidén Educativa establezca
indicadores que faciliten al centro la realizacion de su autoevaluaciéon de forma
objetiva, el equipo técnico determinara los indicadores de calidad de referencia para
llevar a cabo esta autoevaluacidén ya que es competencia de este érgano la medicidn
de los indicadores establecidos.

La evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de
Centro e incluira una medicién de los distintos indicadores establecidos que permita
valorar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del
centro, de sus oOrganos de gobierno y de coordinacién docente y del grado de
utilizacidon de los distintos servicio de apoyo a la educacién y de las actuaciones de
dichos servicios en el centro

El resultado de este proceso se plasmard, al finalizar cada curso escolar, en una

memoria de autoevaluacién que aprobard el Consejo Escolar, contando para ello con
las aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:
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a. Una valoracién de logros y dificultades a partir de la informacién
facilitada por los indicadores.

b. Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.
(principio del curso siguiente)

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creard un equipo de
evaluacidon que estard integrado por el equipo directivo y por un representante de
cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo
Escolar de entre sus miembros, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
reglamento de organizacién y funcionamiento del centro.

Ambitos de la evaluacién

Como ha quedado reflejado, la evaluacion se centrard en los distintos ambitos
del centro fijandose especialmente en:

1.-El tiempo:

1.- La utilizacién del tiempo para la planificacion de la ensefianza y del desarrollo
de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios pedagdgicos de asignacidon de ensefianzas, formacién de
grupos, tutorias y elaboracion de horarios.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de
ausencias del personal del Centro.

1.3. Utilizacidn efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.

2.- El curriculum

2.- La concrecion del curriculum, su adaptacion al contexto y la planificacién
efectiva de la practica docente.

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas, materias,
ambitos o mddulos en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por
cualquier otro procedimiento de ordenacidon del curriculum
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(proyectos, tareas...), distinguiendo los contenidos que se
consideran basicos, esenciales o imprescindibles, de acuerdo con los
objetivos y competencias basicas.
Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area, materia o
ambito para abordar los procesos de ensefianza y aprendizaje, con
especial atencién a:
e Leer, escribir, hablary escuchar.
e Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida
cotidiana.
e Desarrollo del conocimiento cientifico.
e Utilizacién de nuevas tecnologias de la informacion vy
comunicacion.

3.-La evaluacién de los resultados escolares y la adopcién de medidas de mejora

adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

3.1.
3.2

Criterios de evaluaciéon y promocion.
Evaluacion del alumnado que realiza el centro y resultados de
pruebas externas.

4.- La atencion a la diversidad

4.-La inclusién escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como

respuesta educativa a todo el alumnado y la consecucién del éxito escolar para

todos.

4.1.

4.2.
4.3.

Medidas de atencién a la diversidad adaptadas a las necesidades
especificas del alumnado.

Programacidén adaptada a las necesidades del alumnado.
Tutorizacién del alumnado, relacién con las familias y el entorno.

237



A

Junta de Andalucia

w3 e LY e

Proyecto Educativo

5.-El gobierno y la coordinacidon del centro

La direccion y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion
en la consecucién y mejora de los logros escolares de todo el alumnado.

5.1.-Funcionamiento de los 6rganos unipersonales.
5.2.-Funcionamiento de los érganos colegiados.

5.3.-Funcionamiento de los dérganos de coordinacion docente: ETCP,
equipos de ciclo, equipo de orientacién, equipos docentes, tutorias.

5.4.-Aprovechamiento de los recursos humanos.

6.-El clima de convivencia

6. La relacién interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un
apropiado clima escolar.
6.1.Clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacién
interpersonal.
6.2. Desarrollo del plan de orientacion y accién tutorial.
6.3 Desarrollo del Plan de Convivencia

7.-Los objetivos

7.-Grado de consecucién de los objetivos propios del centro,
determinados en el apartado a) del proyecto educativo.

8.-Las programaciones didacticas
8.-Grado de consecucién y desarrollo de las programaciones didacticas.
9.- Los procesos de ensefianza —aprendizaje y la practica docente
9.1.-Evaluacién del proceso de ensenanza y de la practica docente:
1. Organizacion del aula.

2. Aprovechamiento de los recursos materiales, didacticos, etc
del centro.
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3. Clima del aula: caracter de las relaciones entre el
profesorado y el alumnado, del profesorado entre si y del
alumnado entre si.

Grado de coordinacion del equipo docente.

5. Cumplimiento de los acuerdos metodoldgicos adoptados

para la etapa.

10.-Los Planes y Proyectos

10.- Desarrollo y funcionamiento de los planes estratégicos u otros
llevados a cabo en el centro.

Agentes de la evaluacidon

Las personas u érganos que deben intervenir en cada caso, en la evaluacion de

los aspectos que se han fijado son:

Ll

Los drganos de gobierno colegiados: Claustro y Consejo Escolar
Los drganos de coordinacion docente

Los 6rganos de gobierno individuales: el Equipo directivo

Los /las Coordinadores/as de planes y proyectos

La Asociacion de Padres y Madres

La Junta de Delegados/as de familia

La coordinacién del proceso de evaluacidon recaera en el equipo de evaluacion.

Actuaciones del equipo de evaluacidn para coordinar el proceso de autoevaluacion.

La realizacién de la memoria de autoevaluacién por parte del equipo de evaluacion,

conllevara la:

P wnNPR

Determinacién del procedimiento para la elaboracion de la memoria.
Fijacion de plazos.

Determinacién de responsables en el proceso.

Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.
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Procedimiento para definir el equi